13 stycznia 2015 r.

Uzasadnienie

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 marca 2012 r. w sprawie
warunkow wynagradzania egzaminatorow za udzial w przeprowadzaniu sprawdzianu
i egzamindw oraz nauczycieli akademickich za udzial w przeprowadzaniu czesci ustnej
egzaminu maturalnego (Dz. U. z 2012 r. poz. 334, z pézn. zm.) stanowi wykonanie
upowaznienia zawartego w art. 22 ust. 2 pkt 13 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie

oswiaty (j.t. Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, z p6zn. zm.).

W 2015 r. po raz pierwszy przy sprawdzaniu i ocenianiu prac egzaminacyjnych z matematyki
na egzaminie gimnazjalnym zostang wykorzystane narzedzia elektroniczne - system
e-ocenianie. System ten zostal opracowany w ramach projektu pn. Wdrozenie systemu
informatycznego do e-oceniania (PO KL Priorytet IIl. Wysoka jako$é systemu oswiaty,
Dzialanie 3.2. Rozwdj systemu egzaminéw zewnetrznych.

Przy zastosowaniu narzedzi elektronicznych egzaminator bedzie sprawdzal pojedyncze
zadanie z arkusza egzaminacyjnego. Stad tez wdroZenie e-oceniania do systemu egzaminow
zewngtrznych wymaga wprowadzenia w przedmiotowym rozporzadzeniu zmiany polegajacej
na ustaleniu stawki wynagrodzenia dla egzaminatorow wykorzystujacych narzedzia
elektroniczne przy sprawdzaniu zadan egzaminacyjnych.

Obecnie egzaminator otrzymuje wynagrodzenie za sprawdzenie pracy egzaminacyjnej
Jednego zdajacego (jeden arkusz egzaminacyjny). Przedmiotowe rozporzadzenie okresla
kwotg wynagrodzenia za sprawdzenie arkusza z zakresu matematyki na egzaminie
gimnazjalnym w wysokosci 0,212% stawki minimalnej wynagrodzenia zasadniczego
nauczyciela dyplomowanego posiadajacego tytul zawodowy magistra oraz przygotowanie
pedagogiczne, okreslonej na podstawie art. 30 ust. 5 pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. —
Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674, z pdzn. zm.)

Przepis § 3a projektu rozporzadzenia okre$la warunki wynagrodzenia egzaminatora
sprawdzajacego prace egzaminacyjne z zastosowaniem narzedzi elektronicznych. Wysokosé
wynagrodzenia za kazde sprawdzone zadanie bedzie uzalezniona od stopnia trudnosci
sprawdzania zadaf (okreSlony w zataczniku nr 3). W kazdym roku dyrektor Centralnej
Komisji ~ Egzaminacyjnej bedzie informowal dyrektorow okrggowych  komisji
egzaminacyjnych jaki stopnien trudnosci sprawdzania nalezy przypisa¢ do kazdego zadania

sprawdzanego W systemie e-ocenianie, ktore =zostalo zastosowane w arkuszu
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egzaminacyjnym. Przy czym, suma kwot wynagrodzenia za wszystkie sprawdzone zadania
zawarte w danym arkuszu egzaminacyjnym nie moze przekracza¢ kwoty wynagrodzenia za
caly arkusz egzaminacyjny (czyli 0,212% stawki). Stopien trudnosci sprawdzania
przedstawionego przez ucznia rozwiazania danego zadania bedzie uzalezniony od czasu, jaki
egzaminator bedzie musial po§wieci¢ na sprawdzenie rozwiazania oraz od zlozonosci zasad
sprawdzania tego zadania.

Ponizsza tabela przedstawia propozycje kwot wynagrodzenia dla egzaminatora

sprawdzajacego zadania przy zastosowaniu narzedzi elektronicznych.

Lp. Stopien trudnosci sprawdzania zadania Kwota wynagrodzenia za jedno zadanie

zawartego w arkuszu

1. 1. stopien trudnoéci 0,066% stawki

2. 2. stopien trudnoéci 0,080% stawki

Proponuje si¢ réwniez ustalenie wynagrodzenia dla egzaminatora za przeprowadzenie
czynnosci administracyjno-technicznych w przypadku zadania, ktére zdajacy opuscil (nie
zostala podjeta proba rozwiazania tego zadania). W tym przypadku wysoko$é wynagrodzenia
wyniostaby 5% kwoty przewidzianej jako wynagrodzenie przyshigujace egzaminatorowi
sprawdzajgcemu arkusz egzaminacyjny w tradycyjny sposéb.

Wprowadzenie e-oceniania do polskiego systemu egzaminéw zewnetrznych zwigkszy
rzetelno§¢ i poréwnywalno$¢ oceniania, poprzez lepsza kontrole jakosci pracy
egzaminatorow. E-ocenianie daje takze mozliwo$¢ specjalizacji egzaminatoréw

w sprawdzaniu okreslonych typéw zadan oraz podnosi komfort ich pracy.

Ponadto w § 3 projektu rozporzadzenia proponuje si¢ zmiang brzmienia ust. 5, w ktérym
okresla si¢ wylacznie wysokos$¢ stawki dla egzaminatoréw obserwujacych i oceniajacych
czg$¢ praktyczng egzaminu, ktorej rezultatem korficowym jest wyréb lub ustuga. Natomiast
nowy ust. 6 w § 3 projektu okresla kwote wynagrodzenia za sprawdzenie i oceng 1 pracy
egzaminacyjnej dla egzaminatora sprawdzajacego i oceniajacego prace egzaminacyjne
w czgsci praktycznej egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie, jezeli jedynym
rezultatem  koncowym  wykonania zadania egzaminacyjnego jest dokumentacja.

Wynagrodzenie dla egzaminatora sprawdzajacego i oceniajacego 1 prace egzaminacyjna
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czgs¢ praktyczng egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie to 0,968%, czyli 1/6
wynagrodzenia, o ktérym mowa w projektowanym § 3 ust. 5.

Na potrzebg¢ doprecyzowania powyzszej kwestii wskazywaly okregowe komisje
egzaminacyjne w celu uporzadkowania i poprawy czytelnosci przepiséw. Ponadto, dodano
przepis  przejsciowy regulujacy wynagradzanie egzaminatoréw  bioracych udzial
W sprawdzaniu i ocenianiu czeci praktycznej egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje
w zawodzie, ktorzy zawarli umowe z dyrektorem okregowej komisji egzaminacyjnej
okreslajaca zakres ich obowiazkéw oraz wysoko§¢ wynagrodzenia, przed dniem wejscia
W zycie niniejszego rozporzadzenia. Przepis jest konieczny, poniewaz egzamin

potwierdzajacy kwalifikacje w zawodzie odbywa si¢ w ciagu calego roku.

W projektowanym § 4 ust. 1 pkt 4 proponuje si¢ doprecyzowanie przepisu dotyczacego
wynagradzania egzaminatoréw bedacych przewodniczacymi zespolu egzaminatoréw
za sprawdzanie i ocenianie czeSci praktycznej egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje
w zawodzie, jezeli jedynym rezultatem wykonania zadania egzaminacyjnego jest
dokumentacja. Regulacja ma charakter porzadkujacy w zwiazku z wprowadzeniem
podobnego jak w ,,starym” egzaminie potwierdzajacym kwalifikacje zawodowe dla zawodéw
na poziomie technikum - sposobu sprawdzania i oceniania prac egzaminacyjnych do czesci
praktycznej egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie, jezeli jedynym rezultatem
wykonania zadania jest dokumentacja. Wynika to ze specyfiki egzaminu potwierdzajacego
kwalifikacje w zawodzie. W niektérych kwalifikacjach jedynym rezultatem wykonania
zadania egzaminacyjnego jest dokumentacja, podobnie jak w przypadku , starego” egzaminu
zawodowego przeprowadzanego dla zawodéw na poziomie technikum. Dobrze funkcjonujacy
dotychczas sposéb sprawdzania w ,,starym” egzaminie powinien by¢ kontynuowany réwniez

podczas sprawdzania prac egzaminacyjnych w ,nowym” egzaminie.

Proponuje sig, aby rozporzadzenie weszlo w zycie z dniem 20 marca 2015 r. Proponowany
termin wejscia w Zycie rozporzadzenia wynika z koniecznosci zapewnienia odpowiedniego
czasu dyrektorom okrggowych komisji egzaminacyjnych na zawarcie umow
z egzaminatorami na sprawdzanie prac z egzaminu gimnazjalnego z czeSci drugiej —
przyrodniczo-matematycznej z zakresu matematyki (w 2015 r. egzamin gimnazjalny

przeprowadzany jest w dniach od 21 do 23 kwietnia).
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Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dzialalnosci lobbingowej w procesie
stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414, z p6zn. zm.) projekt rozporzadzenia zostanie

udostgpniony w Biuletynie Informacji Publicznej Rzadowego Centrum Legislacji.

Rozporzadzenie nie zawiera przepiséw technicznych w rozumieniu rozporzadzenia Rady
Ministrow z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu funkcjonowania krajowego systemu
notyfikacji norm i aktéw prawnych (Dz. U. Nr 239, poz. 2039, z pdzn. zm.) i w zwiazku
z tym nie podlega notyfikacji.

Przedmiot rozporzadzenia nie jest objety zakresem regulacji prawa Unii Europejskie;.
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