Data sporzadzenia

Nazwa rozporzadzenia 13.01.2015 .

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej zmieniajace

rozporzadzenie w sprawie warunkéw wynagradzania egzaminatorow za | Zrédlo: art. 22 ust. 2 pkt 13 ustawy z dnia
udzial w przeprowadzaniu sprawdzianu i egzaminéw oraz nauczycieli 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o§wiaty (Dz. U.
akademickich za udzial w przeprowadzaniu cze$ci ustnej egzaminu z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, z pézn. zm.)

maturalnego
Ministerstwo wiodace i ministerstwa wspélpracujace

Ministerstwo Edukacji Narodowej

Osoba odpowiedzialna za rozporzadzenie w randze Ministra,
Sekretarza Stanu lub Podsekretarza Stanu

Pani Joanna Berdzik, Podsekretarz Stanu w MEN
Kontakt do opiekuna merytorycznego rozporzadzenia

tel. (22) 34-74-642; e-mail: antonina. karpowicz-
zbinkowska@men.gov.pl

Nr w wykazie prac: 86

1. Jaki problem jest rozwigzywany?

OkreSlenie wysoko$ci kwoty wynagrodzenia egzaminatoréw za sprawdzenie zadan z matematyki na egzaminie
gimnazjalnym przy uzyciu narzedzi elektronicznych. Koniecznoéé wprowadzenia powyzszej zmiany do
przedmiotowego rozporzadzenia jest zwigzana z wdrozenia do systemu egzaminéw zewngtrznych systemu e-oceniania.

2. Rekomendowane rozwigzanie, w tym planowane narzedzia interwencji, i oczekiwany efekt

1. Rozporzadzenie okresli:

o]

kwote wynagrodzenia egzaminatora sprawdzajacego prace egzaminacyjne z egzaminu gimnazjalnego z czgéci drugiej —
matematyczno-przyrodniczej z zakresu matematyki z zastosowaniem narzedzi elektronicznych, z uwzglednieniem
stopnia trudnosci sprawdzania tych zadan;

zadanie dyrektora CKE, ktory kazdego roku bedzie informowat dyrektoréw oke jaki stopien trudnosci sprawdzania
nalezy przypisa¢ do kazdego zadania sprawdzanego w systemie e-ocenianie, o ktérych mowa powyzej, z tym, ze suma
kwot wynagrodzenia za wszystkie sprawdzone zadania zawarte w danym arkuszu egzaminacyjnym nie moze
przekracza¢ obowiazujacej kwoty wynagrodzenia za caly arkusz egzaminacyjny dla tego egzaminu (czyli 0,212%
stawki);

wynagrodzenie (5% kwoty przewidzianej za sprawdzenie arkusza w tradycyjny sposob) za przeprowadzenie czynnoéci
administracyjno-technicznych w przypadku zadania, ktére zdajacy opuscit (nie zostata podjeta proba rozwiazania tego
zadania).

. Inne proponowane zmiany doprecyzowujace obowiazujace przepisy:

zmiana przepisu okre$lajacego wynagradzanie egzaminatoréw za sprawdzanie i ocene czefci praktycznej egzaminu
potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie, jezeli jedynym rezultatem wykonania zadania egzaminacyjnego jest
dokumentacja — polegajaca na okresleniu stawki wynagrodzenia jaka przystuguje egzaminatorowi za sprawdzenie
1 oceng 1 pracy egzaminacyjnej, ktérej jedynym rezultatem wykonania zadania jest dokumentacja; wynagrodzenie za
1 pracg, bedzie przystugiwato w wysokosci 0,968% stawki tj. 1/6 stawki, o ktérej mowa w § 3 ust. 5. Wynika to stad, ze
egzaminator obserwujacy i oceniajacy prace egzaminacyjne, gdy rezultatem wykonania jest wyréb lub ustuga co do
zasady ocenia 6 zdajacych, tak wigc analogicznie podobne wynagrodzenie powinien otrzymac¢ egzaminator
sprawdzajacy i oceniajacy prace egzaminacyjne, ktérych jedynym rezultatem jest dokumentacja.

proponuje si¢ wprowadzenie wynagradzania dla egzaminatoréw bedacych przewodniczacymi zespotu egzaminatorow
za sprawdzenie 1 ocenianie cz¢sci praktycznej egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie, jezeli jedynym
rezultatem wykonania zadania egzaminacyjnego jest dokumentacja.

3. Jak problem zostal rozwiazany w innych krajach, w szczegéInosci krajach czlonkowskich OECD/UE?

Nie dotyczy.

4. Podmioty, na ktére oddzialuje rozporzadzenie




Grupa Wielkos¢ Zrédto danych Oddzialywanie
egzaminatorzy bioracy ok. 5 tys. Liczba egzaminatorow Wysokosé kwoty
udzial w przeprowadzaniu egzaminatorow przeszkolonych w ramach wynagrodzenia za sprawdzanie
sprawdzianu i egzaminéw projektu pn. Wdrozenie systemu | egzaminu gimnazjalnego z
zewnetrznych informatycznego do e-oceniania | matematyki przy uzyciu
(PO KL Priorytet III. Wysoka narzedzi elektronicznych.
jakosé systemu o$wiaty,
Dziatanie 3.2. Rozwdj systemu
egzaminow zewnetrznych, do
korzystania z narzedzi
elektronicznych przy
sprawdzaniu i ocenianiu zadan
z matematyki na egzaminie
gimnazjalnym
okrggowe komisje 8 Okreslenie kwoty
egzaminacyjne wynagrodzenia za sprawdzanie
egzaminu gimnazjalnego
z matematyki przy uzyciu
narzedzi elektronicznych.
Centralna Komisja 1 Obowigzek poinformowania
Egzaminacyjna dyrektorow oke o stopniu
trudnosci zadan zastosowanych
w arkuszu egzaminacyjnym
z matematyki na egzaminie
gimnazjalnym w danym roku.

5. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wynikéw konsultacji

Projekt rozporzadzenia zostanie przekazany do zaopiniowania przez zwiazki zawodowe w trybie przewidzianym w ustawie
z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (jt. Dz. U. z 2014 r. poz. 167) i partnerow spotecznych,
tj. przez:

1) Forum Zwiazkéw Zawodowych;

2) Niezalezny Samorzadny Zwiazek Zawodowy ,,Solidarnosé™;

3) Ogdlnopolskie Porozumienie Zwigzkow Zawodowych;

4) Federacjg Inicjatyw O$wiatowych;

5) Fundacje ,,Edukacja dla przyszloéci”;

6) Fundacjg Instytut Nowoczesnej Edukacji;

7) Fundacj¢ Rozwoju Kapitahu Spotecznego;

8) Fundacjg Rozwoju Systemu Edukacji;

9) Fundacje Rzecznik Praw Rodzicow;

10) Forum Rodzicéw przy Ministrze Edukacji Narodowej;

11) Gdanskie Forum Rad Szkoét i Rad Rodzicow;

12) Konferencjg Rektoréw Akademickich Szkét Polskich;

13) Krajowe Forum Os$wiaty Niepublicznej;

14) Krajowe Porozumienie Rodzicéw i Rad Rodzicow;

15) Krajowy Fundusz na Rzecz Dzieci;

16) Ogolnopolska Federacjg Organizacji Pozarzadowych;

17) Ogélnopolskie Forum Niepublicznych Szkét Wiejskich;

18) Ogdlnopolskie Stowarzyszenie Kadry Kierowniczej Oswiaty;

19) Ogolnopolskie Stowarzyszenie Niepublicznych Szkét Artystycznych;
20) Ogolnopolskie Stowarzyszenie Osrodkéw Doksztalcania i Doskonalenia Zawodowego;
21) Polskie Stowarzyszenie Rodzicow;

22) Radg Gtéwna Nauki i Szkolnictwa Wyzszego;

23) Rade Szkdt Katolickich;

24) Sekretariat Konferencji Episkopatu Polski;

25) Spoleczne Towarzystwo Oswiatowe;

26) Stowarzyszenie Nauczycieli Matematyki;

27) Stowarzyszenie Rektoréw i Zalozycieli Uczelni Niepanstwowych;
28) Stowarzyszenie Rzecznik Praw Rodzicow;

29) Towarzystwo Rozwijania Inicjatyw O$wiatowych;




30) Chrzescijanski Zwiazek Zawodowy ,,Solidarnos¢” im. Ks. J. Popietuszki;
31) Komisje Krajowg NSZZ Solidarno$é;

32) Sekcje Oswiaty KNSZZ ,,Solidarnosé 807

33) Komisj¢ Krajowa NSZZ ,,Solidarnos¢ 80™;

34) Komisjg Krajowa Federacji Regionéw i Komisji Zakladowych ,,Solidarnosé 80°;
35) Konfederacjg Stowarzyszen Nauczycielskich;

36) Krajowy Sekretariat Pracownikow O$wiaty NSZZ “Solidarno$é” — 80;
37) Sekcje Krajowa Oswiaty i Wychowania NSZZ ,,Solidarno$¢”;

38) Wolny Zwiazek Zawodowy ,,Sierpien 80 Komisja Krajowa;

39) Zwiazek Zawodowy Pracownikéw OS$wiaty i Wychowania ,,O8wiata™;
40) Wolny Zwiazek Zawodowy ,,Solidarno$¢ — O$wiata™;

41) Zarzad Glowny Zwiazku Nauczycielstwa Polskiego.

Projekt zostanie takze przekazany do zaopiniowania przez:
1) Rzecznika Praw Dziecka;

2) Rzecznika Praw Obywatelskich;

3) Prezes Urzgdu Zamowien Publicznych;

4) Prokuratoria Generalna Skarbu Panstwa.

Projekt zostanie takze przekazany do zaopiniowania Komisji Wsp6lnej Rzadu i Samorzadu Terytorialnego oraz Komisje
Wspdlng Rzadu i Mniejszosci Narodowych i Etnicznych.

Projekt zostanie udostepniony na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Ministerstwa Edukacji Narodowej, zgodnie
z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dzialalnosci lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169,
poz. 1414, z p6ézn. zm.) oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Rzadowego Centrum Legislacji, zgodnie z uchwalg
nr 190 Rady Ministrow z dnia 29 pazdziernika 2013 r. — Regulamin Pracy Rady Ministréw (M. P. poz. 979).

6. Wplyw na sektor finanséw publicznych

(cenystalez ...... r.) Skutki w okresie 10 lat od wejécia w Zycie zmian [min zi]

Dochody ogélem

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki (oddzielnie)

Wydatki ogolem

budzet panstwa

JST

pozostale jednostki (oddzielnie)

Saldo ogélem

budzet panstwa

JST

pozostale jednostki (oddzielnie)

Zrodta finansowania

Rozporzadzenie nie spowoduje dodatkowych skutkéw finansowych dla budzetu panstwa i budzetéw
Jjednostek samorzadu terytorialnego. Srodki na funkcjonowanie systemu egzaminéw zewnetrznych
s4 zapewnione w budzecie ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania.

7. Wplyw na konkurencyjnos¢ gospodarki i przedsi¢biorczo$é, w tym funkcjonowanie przedsigbiorcéw oraz na
rodzing, obywateli i gospodarstwa domowe

Skutki

Czas w latach od wejécia w zycie zmian 0 1 2 3 5 10 Laqcznie (0-10)

W ujegciu duze przedsigbiorstwa

sektor mikro-, matych i




pienigznym Srednich

(w mln z1, przedsiebiorstw

ceny stale z rodzina, obywatele oraz

______ r.) gospodarstwa domowe
(dodaj/usun)

W ujeeiu duze przedsiebiorstwa

niepienigznym | sektor mikro-, matych i
srednich
przedsiebiorstw

rodzina, obywatele oraz
gospodarstwa domowe

(dodaj/usun)

Niemierzalne (dodaj/usun)

(dodaj/usun)

Dodatkowe informacje,
w tym wskazanie
zrodet danych i
przyjetych do obliczen
zalozen

Wejscie w zycie rozporzadzenia nie bedzie mialo wplywu na konkurencyjnosé gospodarki
1 przedsigbiorczosd¢, w tym na funkcjonowanie przedsiebiorstw.

8. Zmiana obciazen regulacyjnych (w tym obowigzkéw informacyjnych) wynikajacych z rozporzadzenia

\ nie dotyczy

Wprowadzane sa obciazenia poza bezwzglednie [ tak
wymaganymi przez UE (szczegdly w odwrdconej tabeli [ nie

zgodnosci).

[ nie dotyczy

[] zmniejszenie liczby dokumentéw
[[] zmniejszenie liczby procedur
[_] skrécenie czasu na zatatwienie sprawy

[] inne:

[] inne:

[] zwiekszenie liczby dokumentéw
[ zwiekszenie liczby procedur
[] wydtuzenie czasu na zatatwienie sprawy

Wprowadzane obciazenia sg przystosowane do ich []tak

elektronizacji.

[ nie

[ nie dotyczy

Komentarz:

9. Wplyw na rynek pracy

Wejscie w zycie rozporzadzenia nie bedzie miato wplywu na rynek pracy.

10. Wplyw na pozostale obszary

[] srodowisko naturalne

[] demografia

[] sytuacja i rozwéj regionalny [[] mienie panstwowe

[] inne:

[ informatyzacja
[ zdrowie

Omowienie wptywu

Wejscie w zycie rozporzadzenia nie bedzie miato wplywu na pozostate obszary.

11.Planowane wykonanie przepiséw aktu prawnego

Rozporzadzenie wejdzie w zycie z dniem 20 marca 2015 r.

12. W jaki sposéb i kiedy nastapi ewaluacja efektéw rozporzadzenia oraz jakie mierniki zostang zastosowane?

Nie zaklada si¢ przeprowadzenia ewaluacji efektéw rozporzadzenia.




Nie dotyczy

YREKTOR
/ATU RSZTALCENIA
ZAWODOWE( TXAVICZNEG



