ZARZADZENIE Nr ﬂr
MINISTRA EDUKACJI NARODOWEJ"

Z dnia ﬂ/% MO, 2010

w sprawie powotania Zespotu opiniodawczo — doradczego do spraw statusu

zawodowedo hauczycieli

Na podstawie art. 7 ust. 4 pkt 5 ustawy z dnia 8 sierpnia 1996 r. o Radzie Ministrow
(Dz. U. z 2003 r. Nr 24, poz. 199, z pdzn. zm.?) zarzadza sie, co nastepuije:

§ 1. 1. Tworzy sie Zesp6t opiniodawczo — doradczy do spraw statusu zawodowego
nauczycieli, zwany dalej ,Zespotem".

2. Zespot jest organem pomocniczym Ministra Edukaciji Narodowej.

§ 2. 1. W sklad Zespotu wchodza:
1) Przewodniczacy Zespolu - Pani Lilla Jaron, Podsekretarz Stanu
w Ministerstwie Edukacji Narodowe;j;
2) Zastepca Przewodniczacego Zespotu — Pani Urszula Martynowicz, Dyrektor
Departamentu Strategii w Ministerstwie Edukacji Narodowej;
3) czlonkowie Zespotu:
a) Pani Krystyna Lybacka - Poset na Sejm Rzeczypospolitej Polskiej,
Minister Edukaciji Narodowej w latach 2001-2004,
b) Pan Edmund Wittbrodt - Senator Rzeczypospolitej Polskiej, Minister
Edukacji Narodowej w latach 2000-2001,
c) przedstawiciel Zwigzku Wojewodztw RP — Pani Lucyna Ekkert,
d)} przedstawiciel Unii Metropolii Polskich — Pani Jolanta Lipszyc,
e) przedstawiciel Zwigzku Powiatow Polskich — Pan Marek Woéjcik,
f) przedstawiciel Zwigzku Miast Polskich — Pan Piotr Mréz,

g) przedstawiciel Unii Miasteczek Polskich — Pan Andrzej Jakubiec,

L Minister Edukacji Narodowe kieruje dzialem administracii rzadowej — oSwiata i wychowanie, na podstawie § 1 ust. 2
rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrdw z dnia 18 listopada 2007 r. w sprawie szczegdlowego zakresu dziatania Ministra
Edukacji Narodowsj (Dz. U. Nr 216, poz.1591).

2 Zmiany tekstu jednelitego wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dz, U, z 2003 r, Nr 80, poz. 717, 2 2004 r. Nr 238, poz.
2380 Nr 273, poz. 2703, Z 2005 r. Nr 169, poz. 1414 | Nr 249, poz. 2104, z 2006 Nr 45 poz. 318, Nr 170, poz. 1217, Nr 220,
poz. 1600, z 2008 r, Nr 227, poz, 1505, z 2009 r. Nr 42, poz. 337, Nr 98, poz. 817, Nr 157, pcz. 1241 i Nr 161, poz. 1277).



h)

)

k)

przedstawiciel Zwiazku Gmin Wiejskich — Pan Marek Olszewski,
przedstawiciel Sekcji Krajowej Oswiaty i Wychowania NSZZ
~Solidamos¢” — Pan Stefan Kubowicz,

przedstawiciel Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego — Pan Stawomir
Broniarz,

przedstawiciel Forum Zwigzkéw Zawodowych — Pan Stawomir
Wittkowicz,

przedstawiciel Zespotu Doradcéw Strategicznych Prezesa Rady
Ministrow — Pani Dorota Poznanska,

m) przedstawiciel Ministra Finanséw — Pani Barbara Markiton,

n)

0)

p)

w)
X)

Y)

z)

przedstawiciel Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji —

Pan Marek Naglewski,

przedstawiciel Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego — Pan Zbigniew
Marciniak,

przedstawiciel Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego — Pan Wiktor
Jedrzejec,

przedstawiciel Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi — Pani Zofia Stypinska,
przedstawiciel Ministra Srodowiska — Pani Mariola Swistowska-
Goniacz,

przedstawiciel Ministra Pracy i Polityki Spotecznej — Pan Radostaw
Mieczko,

przedstawiciel Ministra Sprawiedliwosci — Pani Monika Lewoc,
przedstawiciel Ministra Obrony Narodowej — Pani Ewa Trojanowska,
ekspert w Projekcie Doskonalenie strategii zarzadzania o$wiata na
poziomie regionalnym i lokalnym - Pan Jan Herczynski,

przedstawiciel Centralnego Instytutu Ochrony Pracy - Pani Danuta
Koradecka,

przedstawiciel Instytutu Badan Edukacyjnych — Pan Michat Federowicz,

przedstawiciel Fundacji Rozwoju Systemu Edukacji - Pan Mirostaw
Marczewski,

przedstawiciel Spotecznego Towarzystwa Oswiatowego — Pan
Wojciech Starzynski,
przedstawiciel Rady Szkot Katolickich - s. Maksymiliana Maria Wojnar,



Z) przedstawiciel Krajowego Forum Oswiaty Niepubliczne;j -
Pani Krystyna Starczewska,

z) przedstawiciel Ogélnopolskiego Stowarzyszenia Kadry Kierowniczej
Oswiaty — Pan Marek Plesniar.

2. Przewodniczacy Zespotu moze zapraszaé do udziatu w pracach Zespotu osoby

niebedace jego cztonkami, w szczegolnosci ekspertow i specjalistow.

§ 31. Zadaniem Zespolu jest przygotowanie propozycji zatozen dokumentu
dotyczacego statusu zawodowego nauczycieli.
2. Minister Edukacji Narodowej moze zleci¢ Zespolowi wykonanie innych zadan z

zakresu statusu zawodowego nauczycieli, niz okreslone w ust. 1.

§ 4. Pracami Zespotu kieruje Przewodniczacy Zespotu, a w razie jego nieobecnosci —
Zastepca Przewodniczacego Zespolu.

§ 5. 1. Przewodniczacy Zespolu zwoluje i prowadzi posiedzenia Zespotu oraz
rozstrzyga kwestie sporne powstate w toku prac Zespotu.

2. Przewodniczacy Zespolu, z wlasne;j inicjatywy lub na wniosek cztonkow Zespotu,
moze powolywac grupy robocze do realizacji poszczegdlnych zadan nalezacych do
zakresu dziatania Zespotu oraz ustala¢ tryb ich dziatania.

3. Przewodniczacy Zespotu moze zlecaé opracowanie ekspertyz, opinii i analiz na
potrzeby prac Zespolu.

§ 6. Z posiedzenia Zespotu sporzadza sie protokét, ktdry podpisuje Przewodniczacy
Zespotu.

§ 7. 1. Zespdt zakohczy prace z dniem przediozenia Ministrowi Edukacji Narodowej
wynikow prac, o ktorych mowa w § 3 ust. 1, w terminie nie dluzszym niz do dnia 30
wrzesnia 2010 r.

2. Minister Edukacji Narodowej moze przedtuzy¢ termin zakonczenia prac Zespotu z
waznych przyczyn.



§ 8. Obsluge organizacyjno - administracyjna Zespotu zapewnia Departament
Strategii w Ministerstwie Edukacji Narodowej.

§ 9. Koszty zwigzane z dziatalnoscig Zespotu pokrywane sg ze $rodkow Pomocy
Technicznej PO KL w ramach Rocznego Planu Kosztéw Wdrazania (projekt KL-101-

06-000-00).

§ 10. Koszty zwigzane z dzialalnoscia Zespolu moga byé rowniez pokrywane
z budzetu panstwa, z czesci bedacej w dyspozycji Ministra Edukaciji Narodowe;.

§ 11. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




UZASADNIENIE

Status zawodowy nauczycieli w Polsce okreslaja tradycyjnie szczegélne
regulacie prawne. Regulacje te s zdeterminowane zaréwno uwarunkowaniami
historycznymi, jak i szczegolng ranga spoteczng zawodu nauczyciela. Od blisko
trzydziestu lat status zawodowy nauczycieli reguluje ustawa z dnia 26 stycznia 1982
r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674, z pézn. zm.). Ustawa ta
reguluje bardzo wazny spofecznie obszar funkcjonowania duzej grupy zawodowej, co
sprawito, Ze w ciggu ostatnich trzech dekad byla ona przedmiotem wielokrotnych
czastkowych nowelizacji. W toku kolejnych zmian przepisy Karty Nauczyciela tracity
wewnetrzng spdjnosc, a tym samym jako caloS¢ nie sg dostosowane do wyzwan
rozwojowych stojacych przed nowoczesng edukacja. Nalezy takze podkreslic, ze
potrzeba usprawnienia awansu zawodowego i wynagradzania nauczycieli stanowi
istotny element Planu rozwoju i konsolidacji finanséw 2010-2011.

Praca na rzecz podnoszenia jako$ci oraz zwiekszenia efektywnos$ci pracy
szkoly wymaga opisania statusu nauczyciela za pomoca nowych rozwigzan
prawnych, adekwatnych do wyzwan nowoczesnej edukacii.

W zwigzku z powyZzszym, Minister Edukacji Narodowej podjgl decyzje
o zainicjowaniu dialogu z partnerami, dla ktérych istotny jest status zawodowy
nauczyciela. Dialog ten bedzie podejmowany na forum Zespolu opiniodawczo-
doradczego. Zadaniem Zespotu bedzie przygotowanie propozyciji zalozen dokumentu
dotyczacego statusu zawodowego nauczycieli, ktdrego rozwigzania moglyby
wyznaczaé standardy dla innych krajow.

Istotne zmiany, w takich obszarach jak podstawa programowa, szkolnictwo
zawodowe, sprawowanie nadzoru pedagogicznego, czy praca z uczhiem
o specjalnych  potrzebach  edukacyjnych, spowodowata postawienie przed
nauczycielami nowych wymagan, wynikajagcych ze zwiekszenia zakresu ich
odpowiedzialnosci oraz rozszerzenia obowigzkow. '

Zadaniem Zespotu bedzie wypracowanie najlepszych w tym zakresie
rozwigzan, ktore zapewnig zarowno poprawe jakosci i skutecznosci nauczania, jak
i odpowiednie narzgdzia oraz warunki do ich realizacji. Poprawa przejrzystosci
regulacji dotyczacych statusu zawodowego nauczyciela, zwlaszcza w zwigzku

z nowymi zadaniami szkoty, jest w chwili obecnej koniecznoscia.



Szczegdlnym zadaniem Zespolu bedzie okreslenie kierunkowych zmian
w zakresie mechanizmow, ktdre maja utatwi¢ i odbiurokratyzowaé obecny, dosyé
skomplikowany, system =zatrudniania nauczycieli oraz wypelniania przez nich
obowigzkow zawodowych. Udoskonalenia wymaga rdwniez system awansu
zawodowego nauczycieli. Nowoczesny system awansu powinien mieé¢ charakter
motywujacy oraz powinien zmierza¢ w Kierunku umochienia prestizu zawodu
nauczyciela. Przemodelowania (uproszczenia) wymaga takze system wynagradzania
nauczycieli, w sposdb umozliwiajacy wyroznianie nauczycieli o najwyzszych
kwalifikacjach i doswiadczeniu, szczegélnie zaangazowanych w wykonywanie
powierzonych obowigzkéw zawodowych oraz zachecajacy miodych ludzi do pracy
w szKole.

Zadaniem Zespolu bedzie opracowanie propozycji zatozen dokumentu
dotyczacego statusu zawodowego nauczycieli, przy zapewnieniu tej grupie
zawodowej przywilejow adekwatnych do charakteru wykonywanej pracy.

W skilad Zespotu beda wchodzili przedstawiciele: Srodowisk samorzadowych,
strony rzadowej - w tym poszczegdlnych ministréw prowadzgcych szkoly i placowki
os$wiatowe, partnerdow spotecznych, srodowisk oswiatowych i naukowych, organizaciji
branzowych oraz parlamentarzystow - byltych ministrow edukacji. Zaproponowany
sktad Zespotu stworzy szanse wypracowania optymalnych i nowoczesnych koncepcji
formalno-prawnych w zakresie wlasciwego uregulowania statusu zawodowego dla
grupy liczacej ponad 600 tys. oséb.

Wejscie w Zzycie zarzadzenia nie spowoduje dodatkowych skutkdw
finansowych dia budzetu panstwa i budzetéw jednostek samorzadu terytorialnego.

Whnioski wypracowane przez Zespdt beda stanowily zarys planowanego
projektu systemowego wspoéffinansowanego ze srodkow Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki.

Osobom wchodzacym w sklad Zespolu beda zwracane koszty podrozy na
posiedzenia Zespotu, liczone wedlug zasad okreslonych w rozporzadzeniu Ministra
Pracy i Polityki Spoteczne} z dnia 19 grudnia 2002 r. w sprawie wysoko$ci oraz
warunkow ustalania naleznosci przystugujacych pracownikowi zatrudnionemu
w panstwowej lub samorzadowe] jednostce sfery budzetowej z tytutu podrézy
stuzbowej na obszarze kraju (Dz. U. Nr 236, poz. 1990, z p6zn. zm.).

Obstuga Zespotu oraz funkcjonowanie grup roboczych zostanie sfinansowane

ze $rodkéw Pomocy Technicznej PO KL w ramach Rocznego Planu Kosztéw



WdraZania (projekt KL-101-06-000-00). Ponadto $rodki na funkcjonowanie Zespotu
moga by¢ pokrywane z budZetu panstwa z czesci 30 — Oswiata i wychowanie,
w ramach kwot wyodrebnionych z dziatan korespondujacych z przedmiotem dziatan
Zespotu.



