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Olsztyn, 8 pazdziernika 2020 r.

Stanowisko Ogélnopolskiego Stowarzyszenia Kadry Kierowniczej OS$wiaty ws.
istotnych potrzeb zmian w organizacji o§wiaty w pazdzierniku 2020 r., wobec
nawrotu epidemii COVID-19.

Szanowny Panie: Prezesie Rady Ministrow.

Szanowni Panstwo: Ministrze Edukacji Narodowej, Ministrze Zdrowia, Ministrze Rodziny,
Pracy i Polityki Spolecznej, Poslowie, Senatorowie. Samorzadowcy. Rodzice, rodziny nauczycieli
i opiekunow dzieci. Media.

W obliczu kryzysowej sytuacji o$wiaty, zagrozenia brakiem kadry pedagogicznej
i administracyjnej, wobec wchodzacych w zycie zmian kadrowych w resorcie edukacji, my — dyrektorzy
szkol, nauczyciele — liderzy, dzialacze oswiatowi, zwracamy si¢ z apelem o pilne zmiany
postepowania panstwa w celu zapewnienia bezpiecznego i pozytecznego pobytu dzieci w szkotach
I przedszkolach.

Jako kadra kierownicza o$wiaty, specjalisci ksztatceni w duchu planowego dziatania, przygotowani na
sytuacje kryzysowe, z niepokojem obserwujemy brak inicjatywy panstwa, sprawiajacy, ze ponad 4,5
miliona polskich dzieci stalo si¢ uczestnikami ryzykownego eksperymentu — nieprzemys$lanego, Zle
zaplanowanego powrotu uczniéw do szkot we wrzesniu br., w czasie epidemii COVID-19, co zmierza
do jesiennego kryzysu edukacji, odebrania uczniom szansy na w miar¢ normalng edukacje do konca
biezacego roku.

Zwracamy si¢ do wladz oswiatowych 0 dostosowanie wysitkow panstwa do dzisiejszej sytuacji o§wiaty.
Zadajemy publicznie pytania, jakie powinien sobie zada¢ cztowiek odpowiedzialny za ksztalcenie
1 bezpieczenstwo uczniow. Rekomendujemy niezbedne i pilne dzialania w celu naprawy sytuacji.
Ponizszy wykaz jest powaznym oskarzeniem, lecz takze szansg na przemyslenie dalszego
postepowania.

Zarzucamy resortom edukaciji i zdrowia:

e Nieuwzglednienie stanowisk i badan polskich naukowcow, w tym m.in. Polskiej Akademii
Nauk, Interdyscyplinarnego Centrum Modelowania Uniwersytetu Warszawskiego (ICM),
w sprawie prognoz i zalecen wobec edukacji od wrzesnia 2020 r. Mowily one wyraznie,
ze rozpoczecie roku szkolnego polegajace na beztroskim powrocie wszystkich uczniéw do szkot
zaowocuje gwaltownym wzrostem liczby zachorowan. Moze dzi$ sytuacja bylaby lepsza, lecz nie
jest - po wakacyjnym rozluznieniu zasad bezpieczenstwa.

e Nieuwzglednienie sierpniowego stanowiska OSKKO w sprawie bezpiecznego planu dzialan
na wrzesien 2020 r., polegajacego na powrocie klas 4-8 dopiero po okresie 14 dni po 1 wrzesnia,
tj. po swoistej powakacyjnej kwarantannie oraz zapewnieniu tym uczniom edukacji zdalnej, a ich
rodzicom zasitkéw na ten czas.

e Zaniedbanie przygotowan platformy edukacji zdalnej, koniecznej w sytuacji zamykania szkot
wskutek pojawienia si¢ zakazen kadry i uczniow. Nie zrobiono w tej sprawie nic.

e Niepodjecie prac nad dostosowaniem podstaw programowych przedmiotéw szkolnych do
wyzwan wspolczesnosci oraz sytuacji w jakiej si¢ znalezlismy po wybuchu epidemii. Podstawy
programowe byty powszechnie krytykowane juz w ubiegtych latach za przetadowanie tre$ciami,




chaotycznos$¢. Dzi$ to przetadowanie oznacza catkowita niemozliwos$¢ realizacji w sytuacji
utrudnionego ksztatcenia w szkotach i domach.

e Brak konstruktywnego przywodztwa i strategii edukacji. Kadra kierownicza i nauczyciele sg
pozbawieni partnerskiego wsparcia, zdemotywowani, rodzice sg niedoinformowani i petni obaw.
Brakuje jakiejkolwiek strategii edukacji w krotkim i dlugim zakresie.

e Pozostawienie szkoél i ich kadry samotnymi, wobec braku planu dziatan, braku $srodkow
przeznaczonych na chociazby podziat klas na grupy, tak jak to si¢ czyni w innych panstwach
Europy. Nauczyciele pytaja, czy zapewnimy im podstawowe $rodki BHP — ochrong osobista,
regularne badania na obecno$¢ wiruséw. Czy powstat plan zapewnienia takiej opieki nad
nauczycielami, dzie¢mi i ich rodzinami? Czy nauczyciele beda regularnie badani?

Wobec powyzszych, powaznych zaniedban, rekomendujemy natyvchmiastowe dzialania:

e Wprowadzenie autonomii szkol! w decydowaniu przechodzeniu na edukacje zdalng
i hybrydowa, inng bez oczekiwania na opinie SANEPID. Widzimy rosngca bezradno$é
instytucji zewngtrznych wobec potrzeby pilnego reagowania dyrektoréw na informacje
o zakazeniach ucznidw, nauczycieli i rodzicow. Nalezy umozliwi¢ dyrektorom szybkie
reagowanie w tych sprawach.

e Nadal popieramy umozliwienia rodzicom samodzielnej edukacji w domu, gdy rodzice sa
w stanie podja¢ taki wysitek — we wspotpracy ze szkota. Uniemozliwianie im tego jest
niedemokratyczne i czasem nieludzkie, np. wobec szczegolnych potrzeb spolecznych czy stabego
zdrowia i narazenia dziecka na zakazenie w szkole.

e Natychmiastowe podjecie (juz spoznionych) dzialan w celu zmiany nierealistycznych
podstaw programowych — z uwzglednieniem konsultacji spotecznych na szeroka skalg. Zajmie
to kilka miesigecy, lecz w sytuacji kryzysowej wystarczy na poczatek danie inicjatywy
nauczycielom.

e Podzial klas na mniejsze grupy oraz wprowadzenie - w miar¢ mozliwosci zasady spotykania
uczniow z tylko jednym nauczycielem. Na to muszg si¢ znalez¢ $rodki. Wobec oburzajacej
rozrzutnos$ci Panstwa w innych sferach, nie widzimy usprawiedliwienia dla zaniechan w tak
waznej dziedzinie jak edukacja przysztych pokolen.

e Pilne zapewnienie szkolom sprzetu do transmisji lekceji: kamer, mikrofonéw, modemow, kont
internetowych. Nadchodza liczne zamknigcia szk6t w obliczu zakazen, odnosimy wrazenie
calkowitej niefrasobliwos$ci systemu edukacji wobec tego zjawiska.

e Pilny powrdt do prac nad nowoczesng i wydajna platforma edukacji zdalnej. Padaly takie
obietnice — nie pozostato po nich nic.

e Zapewnienie wsparcia psychologicznego i spolecznego uczniow. Tymczasem brak srodkow na
zajecia dodatkowe 1 wsparcie. Jednoczesnie w lutym br. ogloszono ze Polska zajela drugie,
niechlubne miejsce w liczbie samobéjstw dzieci i mtodziezy w Europie. Retorycznym jest
pytanie — czy dzi$ ta sytuacja ulegta poprawie.

o Konieczne zapewnienie i ulepszenie ,,goracej linii” szkoly z Sanepidem. W sprawie decyzji
0 zmianie sposobu pracy szkoty w wypadku zakazen szkota musi dziala¢ natychmiast. Nadal
odnotowujemy utrudniony kontakt z przepracowanymi urz¢dnikami. Spodziewamy si¢
pogorszenia tej sytuacji, wobec obecnej sytuacji epidemiologicznej.

e Wystosowanie sSrodkow finansowych na zatrudnianie nauczycieli na zastgpstwa, w tym
zmiana prawa, umozliwiajgca zatrudnienie na umowy - zlecenia nauczycieli na §wiadczeniu
kompensacyjnym. Prawda jest zardbwno to, ze dzieci mniej ulegaja zachorowaniom, jak i to, ze
roznosza one zakazenie, co skutkuje rosngcymi niedoborami kadrowymi w szkotach. Zgadzamy
sie z potrzeba uczeszczania dzieci do szkol, ale w takim razie musimy mie¢ pracownikow.

e Uruchomienie zupelnie nowych dzialan, w koordynacji ze szkolnictwem wyzszym —
zaangazowania studentow Kierunkow pedagogicznych do pomocy w opiece i ksztalceniu
w szkolach i przedszkolach, w ktérych z dnia na dzien ubywa nauczycieli — odchodzacych,
objetych kwarantanng i chorych. Akcja wolontariatu i podobnych dziatan pod opiekg nauczycieli



szkot wyzszych bytaby bardzo pomocna. Powotanie nauczycielskie zaczyna si¢ juz na studiach
1 pora to udowodnic¢.

e W takiej sytuacji edukacja potrzebuje szczegélnie kompetentnych kadr przywodczych.
Osob na stanowiskach ministerialnych i kuratoryjnych o najwyzszych kwalifikacjach
w dziedzinie zarzadzania oswiatg i pedagogiki. To rowniez poddajemy pod rozwage, w nadziei
na najwyzsze poczucie odpowiedzialnosci Prezesa Rady Ministrow. Jest jeszcze czas na decyzje
w tej sprawie, a odpowiedzialno$¢ za kierowanie edukacjg panstwa spada wprost na wtadze tegoz.

e Pierwsza decyzja nowego resortu edukacji, tworzonego aktualnie przez rzad, powinno by¢
wznowienie realnych konsultacji spolecznych stanowionego prawa. Aktualnie MEN
pozbawiony jest sprz¢zenia zwrotnego z zarzadzanym przez siebie obszarem — nie zna calej
prawdy o o$wiacie i nie probuje jej poznaé. Stanowi to podstawowsa przyczyne popetnianych
btedow i nietrafnych decyzji.

Mamy powazne zarzuty i istotne oczekiwania. Musza pas¢, poniewaz tego wymaga od nas
odpowiedzialnos¢ za edukacje 1 bezpieczenstwo dzieci i mtodziezy oraz pracownikoéw szkot.

Apelujemy niniejszym do sumien i wyobrazni, o skierowanie wysitkow Panstwa na wsparcie dzieci
i mtodziezy, ich rodzin w taki sposob, aby mogty uzyska¢ warunki do dobrej i bezpiecznej edukacji. Z
catg odpowiedzialnoscig odradzamy dalsze zaniechania panstwa.

Pozostajemy do dyspozycji, z powazaniem:

Ponad 6500 cztonkéw Ogdlnopolskiego Stowarzyszenia Kadry Kierowniczej O$wiaty.

Zarzad OSKKO

Kontakt:
tel. 513 057 830 email: oskko@oskko.edu.pl
marek.plesniar@oskko.edu.pl

Ogodlnopolskie Stowarzyszenie Kadry Kierowniczej Oswiaty (OSKKO)
ul. Zniwna 58, 10-811, Olsztyn, www.oskko.edu.pl email: oskko@oskko.edu.pl
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