projekt z dnia 8 stycznia 2016 r.
USTAWA

o zmianie ustawy — Karta Nauczyciela oraz o zmianie niektérych innych ustaw”

Art. 1. W ustawie z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2014 r. poz.

191, z pozn. zm.”)) wprowadza sie nastepujace zmiany:

1)

2)

w art. 10:
a) wust. 5:

— pkt 3 otrzymuje brzmienie:

»3) nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie karne w sprawie
o przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego, postepowanie
dyscyplinarne lub postepowanie o ubezwtasnowolnienie;”,

— po pkt 4 dodaje si¢ pkt 4a w brzmieniu:

»4a) nie byt karany karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 pkt 3a,
w okresie 3 lat przed nawigzaniem stosunku pracy albo karg
dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 pkt 4;”,
b) po ust. 8a dodaje si¢ ust. 8b w brzmieniu:

,»3b. W celu potwierdzenia spelniania warunku, o ktorym mowa w ust. 5 pkt
4a, nauczyciel, przed nawigzaniem stosunku pracy, jest obowigzany przedstawic
dyrektorowi szkoty informacje z rejestru, o ktorym mowa w art. 85a ust. 1.”;

art. 31 otrzymuje brzmienie:

»Art. 31. 1. Nauczycielowi dyplomowanemu, ktoéry uzyskat tytul honorowy
profesora o$wiaty, minister wlasciwy do spraw o$wiaty i wychowania wyptaca
jednorazowg gratyfikacje pieni¢zng w wysokos$ci 18 000 zt. brutto.

2. W budzecie ministra wlasciwego do spraw o§wiaty 1 wychowania, na wyplate
gratyfikacji, o ktorej mowa w ust. 1, wyodrebnia si¢ corocznie srodki w wysokosci 450

tys. z1.”;

Niniejsza ustawa zmienia si¢ ustawy: ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o§wiaty, ustawe z dnia 15
kwietnia 2011 r. o systemie informacji o$§wiatowej oraz ustawe z dnia 11 lipca 2014 r. o zmianie ustawy —
Prawo o szkolnictwie wyzszym oraz niektoérych innych ustaw.

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2014 r. poz. 1198 oraz z 2015
r. poz. 357, 1268 i 1418.



3)

4)
5)

w art. 42:
a) wust. 2 pkt 2 otrzymuje brzmienie:

»2) 1inne zajecia i czynnosci wynikajace z zadan statutowych szkoly, w tym

zajecia  opiekuncze 1 wychowawcze  uwzgledniajace  potrzeby
1 zainteresowania uczniow;”,

b) uchyla si¢ ust. 3a—3c,

c) ust. 7a otrzymuje brzmienie:
»7a. Zajgcia 1 czynno$ci realizowane w ramach czasu pracy nauczyciela,

o ktérych mowa w ust. 2 pkt 1, sg rejestrowane i rozliczane w okresach

tygodniowych odpowiednio w dziennikach lekcyjnych lub dziennikach zaj¢c.”;
w art. 77 uchyla si¢ ust. 5 1 5a;
po art. 77 dodaje si¢ art. 77a i art. 77b w brzmieniu:

»Art. 77a. 1. Komisje dyscyplinarng pierwszej instancji, w liczbie co najmniej 5
cztonkow, oraz odwotawczg komisj¢ dyscyplinarng, w liczbie co najmniej 10 czlonkow,
powotluje organ, przy ktorym dziata ta komisja.

2. Cztonkiem komisji dyscyplinarnej moze by¢ nauczyciel, ktory spetnia
nastepujace warunki:

1) posiada stopien nauczyciela mianowanego albo dyplomowanego;

2) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej w szkole;

3) nie byl karany za przestgpstwo popelnione umyslnie lub przestgpstwo karne
skarbowe;

4) nie byt karany dyscyplinarnie;

5) posiada autorytet oraz nieposzlakowang opinig.

3. Kandydatow na czlonkow komisji dyscyplinarnych pierwszej instancji zgltaszaja
rady pedagogiczne szkot objetych wlasciwosciag komisji dyscyplinarnej, organy
sprawujace nadzor pedagogiczny nad tymi szkolami oraz organy wilasciwych struktur
terenowych zwigzkow zawodowych zrzeszajacych nauczycieli.

4. Kandydatow na cztonkow odwotawczej komisji dyscyplinarnej zgtaszajg organy
sprawujace nadzor pedagogiczny. Kandydaci powinni uzyska¢ pozytywna opini¢ rady
pedagogicznej szkoty, w ktorej sa zatrudnieni.

5. Organ, ktory powotal komisje dyscyplinarng, powotuje sposrdd jej cztonkdéw
przewodniczacego komisji i co najmniej dwoch jego zastepcow.

6. Komisje dyscyplinarng powotuje si¢ na okres czteroletniej kadencji.



6)

7)

7. Obowigzkéw cztonka komisji dyscyplinarnej nie mozna petni¢ dtuzej niz przez
dwie nastgpujace po sobie kadencje.

8. Cztonka komisji dyscyplinarnej odwotuje si¢ przed uptywem kadencji komisji
w przypadku:

1) ztozenia rezygnacji;
2) utraty warunkow wymaganych do powotania w sktad komis;ji.

9. Czlonek komisji dyscyplinarnej moze byl odwotany przed uplywem kadencji
komisji w przypadku:

1) niewywigzywania si¢ z obowigzkéw czionka komisji;
2) zachowania uchybiajacego godnosci cztonka komisji.

10. W przypadku $mierci cztonka komisji dyscyplinarnej albo odwotania cztonka
komisji dyscyplinarnej przed uptywem kadencji komisji, organ wtasciwy do powotania
komisji moze powota¢ w jej sktad nowego cztonka komisji. Nowego cztonka komisji
dyscyplinarnej powotuje si¢ w trybie okreslonym w ust. 2, na okres do konca kadencji
komisji. Niepelnej kadencji nie wlicza si¢ do okresu, o ktorym mowa w ust. 7.

11. Cztonek komisji dyscyplinarnej przechodzacy w czasie trwania kadencji
komisji na emeryture lub rente petni swoje obowiazki do konca kadencji komisji.

Art. 77b. Wykonywanie zadan w komisji dyscyplinarnej przez jej cztonkow jest
traktowane na réwni z wykonywaniem obowigzkéw pracowniczych.”;
art. 78 otrzymuje brzmienie:

»Art. 78. Komisje dyscyplinarne s3 niezawiste w zakresie orzecznictwa
dyscyplinarnego. Jezeli w sprawie bedacej przedmiotem postgpowania dyscyplinarnego
zapadl prawomocny skazujagcy wyrok sadowy, sklad orzekajacy jest zwigzany
ustaleniami sagdu w zakresie winy.”;
po art. 78 dodaje si¢ art. 78a i art. 78b w brzmieniu:

,»Art. 78a. 1. Komisja dyscyplinarna pierwszej instancji orzeka w sktadzie trzech
cztonkow.

2. Odwotawcza komisja dyscyplinarna orzeka w sktadzie:

1) trzech czlonkoéw, jezeli komisja dyscyplinarna pierwszej instancji wydala
orzeczenie o ukaraniu karg okreslong w art. 76 ust. 1 pkt 1, 3 1 3a;
2) pigciu czlonkdow, jezeli komisja dyscyplinarna pierwszej instancji wydata

orzeczenie o ukaraniu karg okre§long w art. 76 ust. 1 pkt 4.



8)

9)

3. Przewodniczacy komisji dyscyplinarnej wyznacza sktad orzekajacy w danej
sprawie oraz termin jego pierwszego posiedzenia.

Art. 78b. Wiasciwo$¢ miejscowa komisji dyscyplinarnej ustala si¢ wedlug miejsca
zatrudnienia nauczyciela w chwili popelnienia czynu stanowigcego podstawe
odpowiedzialnos$ci dyscyplinarnej.”;
art. 79 otrzymuje brzmienie:

»ATt. 79. 1. Organ, przy ktorym dziata komisja dyscyplinarna pierwszej instancji,
powotuje rzecznika dyscyplinarnego i co najmniej dwoch jego zastepcoHw, sposrod
pracownikow urzedu obstugujacego ten organ.

2. Rzecznik dyscyplinarny 1 jego zastepcy sg zwigzani poleceniami organu, ktory
ich powotal.”;
po art. 79 dodaje si¢ art. 79a w brzmieniu:

»Art. 79a. 1. Rzecznik dyscyplinarny wszczyna postgpowanie wyjasniajgce na
polecenie organu, ktéry go powotat.

2. O wszczeciu postepowania wyjasniajacego rzecznik dyscyplinarny zawiadamia
nauczyciela, ktorego dotyczy postgpowanie wyjasniajace, oraz dyrektora szkoty,
w ktorej nauczyciel jest zatrudniony.

3. W zawiadomieniu o0 Wwszczeciu postgpowania wyjasniajagcego rzecznik
dyscyplinarny informuje nauczyciela, ktérego dotyczy postepowanie, w zwigzku z jakim
czynem to postepowanie jest prowadzone.

4. W toku postgpowania wyjasniajagcego rzecznik dyscyplinarny moze
przestuchiwa¢ $wiadkow, zasigga¢ opinii bieglych oraz zbiera¢ i1 przeprowadzac
wszelkie dowody konieczne dla wyjasnienia sprawy, w tym przeglada¢ akta osobowe
nauczyciela, ktorego dotyczy postepowanie wyjasniajace, oraz sporzadzac z nich notatki
i kopie.

5. Swiadka, ktory w chwili przestuchania nie ukonczyt 18. roku zycia, mozna
przestucha¢, jezeli jego zeznania moga mie¢ istotne znaczenie dla rozstrzygniecia
sprawy.

6. Swiadka, o ktérym mowa w ust. 5, przeshuchuije sie tylko raz, chyba ze wyjda na
jaw istotne okolicznosci, ktorych wyjasnienie wymaga ponownego przestuchania.

7. Przy przestuchaniu $wiadka, o ktérym mowa w ust. 5, nie moze by¢ obecny

nauczyciel, ktorego dotyczy postepowanie wyjasniajace.
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8. W trakcie przesluchania §wiadka, o ktorym mowa w ust. 5, jest obecny
psycholog, a w razie potrzeby takze rodzic, opiekun prawny lub osoba (podmiot)
sprawujaca piecz¢ zastepcza, jezeli nie ogranicza to swobody wypowiedzi
przeshuchiwanego.

9. W postepowaniu wyjasniajagcym nalezy przestucha¢ nauczyciela, ktorego
dotyczy postepowanie wyjasniajgce, oraz umozliwi¢ mu ztozenie wyjasnien mogacych
mie¢ znaczenie dla sprawy.

10. Rzecznik dyscyplinarny, za zgoda organu, ktéry go powotal, postanawia
o przekazaniu komisji dyscyplinarnej pierwszej instancji wniosku o wszczgcie
postepowania dyscyplinarnego albo o umorzeniu tego postgpowania.

11. O przekazaniu komisji dyscyplinarnej pierwszej instancji wniosku o wszczecie
postegpowania dyscyplinarnego rzecznik dyscyplinarny zawiadamia nauczyciela, ktorego
dotyczy postepowanie wyjasniajace.

12. Na postanowienie 0 umorzeniu postegpowania wyjasniajagcego nauczycielowi,
ktérego dotyczy postepowanie wyjasniajace, oraz dyrektorowi szkoty, w ktorej
nauczyciel jest zatrudniony, shuzy zazalenie do komisji dyscyplinarnej pierwszej
instancji w terminie 7 dni od dnia dor¢czenia postanowienia.

13. Do wykonywania zadah przez rzecznika dyscyplinarnego i jego zastepce
stosuje si¢ przepis art. 77b.”;

w art. 80:
a) po ust. 1 dodaje si¢ ust. la—li w brzmieniu:

»la. Za obwinionego uwaza si¢ nauczyciela, ktéoremu dorgczono
postanowienie 0 wszczeciu postepowania dyscyplinarnego.

Ib. Obwinionego nie uwaza si¢ za winnego zarzucanego mu czynu, dopoki nie
zostanie mu udowodniona wina stwierdzona prawomocnym orzeczeniem
dyscyplinarnym.

lc. Niedajace si¢ usung¢ watpliwosci rozstrzyga si¢ na korzys¢ obwinionego.

1d. Nieusprawiedliwione niestawiennictwo obwinionego lub jego obroncy nie
wstrzymuje rozpoznania sprawy.

le. Rozprawa dyscyplinarna jest jawna.

If. Wylaczenie jawnos$ci rozprawy moze nastgpi¢ ze wzgledu na zakldcenie

spokoju publicznego, obraze dobrych obyczajéw lub naruszenie waznego interesu

prywatnego.



lg. Wylaczenie jawnos$ci rozprawy zarzadza przewodniczacy skladu
orzekajacego.

lh. W razie wylaczenia jawnos$ci moga by¢ obecne na rozprawie po dwie
osoby wskazane przez obwinionego i rzecznika dyscyplinarnego.

li. Do wzywania 1 przestluchiwania obwinionego, $wiadkow i biegtych oraz
przeprowadzania innych dowodéw przepisy art. 167175, art. 177-183, art. 185—
186, art. 190-191 oraz art. 193—-208 Kodeksu postgpowania karnego stosuje si¢
odpowiednio.

b) dodaje si¢ ust. 3—6 w brzmieniu:

,»3. Orzeczenia komisji dyscyplinarnych sg oglaszane jawnie.

4.0d orzeczenia komisji dyscyplinarnej pierwszej instancji rzecznikowi
dyscyplinarnemu i obwinionemu lub jego obroncy przystuguje prawo wniesienia
odwotania, za posrednictwem komisji dyscyplinarnej, ktéra wydata orzeczenie, do
odwotawczej komisji dyscyplinarnej, w terminie 14 dni od dnia dorgczenia
orzeczenia. Wniesienie odwolania wstrzymuje wykonanie orzeczenia.

5.0d prawomocnych orzeczen odwotawczych komisji dyscyplinarnych
obwinionemu oraz rzecznikowi dyscyplinarnemu przystuguje odwotanie do sadu
apelacyjnego — sadu pracy i ubezpieczen spotecznych wilasciwego ze wzgledu na
miejsce zamieszkania obwinionego. Odwotanie wnosi si¢ za posrednictwem
odwotawcze; komisji dyscyplinarnej, w terminie 14 dni od dnia dorgczenia
orzeczenia wraz z uzasadnieniem.

6. Do rozpatrzenia odwotania, o ktérym mowa w ust. 5, stosuje si¢ przepisy
Kodeksu postgpowania cywilnego o apelacji. Od orzeczenia sadu apelacyjnego
kasacja nie przystuguje.”;

11) po art. 80 dodaje si¢ art. 80a i art. 80b w brzmieniu:

»Art. 80a. 1. W postgpowaniu wyjasniajacym nauczyciel, ktorego dotyczy
postepowanie, a w postgpowaniu przed komisja dyscyplinarng — obwiniony, ma prawo
do korzystania z pomocy wybranego przez siebie obroncy. Obroncg nie moze byc
cztonek komisji dyscyplinarnej, przed ktora toczy si¢ postgpowanie.

2. Na kazdym etapie postgpowania wyjasniajacego i dyscyplinarnego, nauczyciel,
ktorego dotyczy postgpowanie, a w postepowaniu przed komisjg dyscyplinarng —
obwiniony, mogga przeglada¢ akta sprawy oraz sporzadza¢ notatki i kopie.

Art. 80b. 1. Nie wszczyna si¢ postepowania dyscyplinarnego, jezeli:
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1) postgpowanie wyjasniajace nie potwierdzito popelnienia przez nauczyciela
zarzucanego czynu;

2) zarzucany czyn nie zawiera znamion uchybienia godno$ci zawodu lub
obowigzkom nauczyciela;

3) za popehliony czyn nauczyciel zostal ukarany karg porzadkowsa zgodnie z art. 108

Kodeksu pracy;

4) nauczyciel, w chwili popetnienia zarzucanego czynu, nie byl nauczycielem;
5) nauczyciel zmart;
6) nastgpito przedawnienie dyscyplinarne, o ktérym mowa w art. 81 ust. 1.

2. Postgpowanie dyscyplinarne umarza si¢, jezeli zachodza okolicznosci, o ktorych
mowa w ust. 1 pkt 3—6 lub art. 81 ust. 5. W przypadkach, o ktéorych mowa w ust. 1 pkt 1
i 2, komisja dyscyplinarna wydaje orzeczenie o uniewinnieniu obwinionego.

3. Jezeli postgpowanie dyscyplinarne umorzono z powodu $mierci nauczyciela
jego malzonek, rodzenstwo, krewny lub powinowaty w linii prostej moga zlozy¢
wniosek o uwolnienie go od zarzutow, w terminie roku od dnia $mierci nauczyciela.
W takim przypadku komisja dyscyplinarna uchyla postanowienie o umorzeniu
postgpowania dyscyplinarnego, ktére toczy sie dalej z udzialem pelnomocnika
ustanowionego przez wnioskodawce lub z urzgdu przez przewodniczacego komisji.”;
art. 81 otrzymuje brzmienie:

»Art. 81. 1. Postepowanie dyscyplinarne nie moze by¢ wszczete po uptywie 3
miesigcy od dnia uzyskania przez organ, ktory powotal komisj¢ dyscyplinarng,
wiadomosci o popehieniu czynu uzasadniajacego natozenie kary lub po uptywie 3 lat
od popelnienia tego czynu.

2. Jezeli nauczyciel, ktorego dotyczy postepowanie wyjasniajgce, z powodu
nieobecnosci w pracy nie ma mozliwosci ztozenia wyjasnien, bieg trzymiesigcznego
terminu, o ktorym mowa w ust. 1, nie rozpoczyna si¢, a rozpoczety ulega zawieszeniu
do dnia jego stawienia si¢ do pracy.

3. Odmowa ztozenia wyjasnien przez nauczyciela, ktorego dotyczy postgpowanie
wyjasniajace, lub nieztozenie wyjasnien z przyczyn lezacych po stronie tego nauczyciela
nie stanowi przeszkody w zlozeniu przez rzecznika dyscyplinarnego wniosku

0 wszczecie postgpowania dyscyplinarnego.
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4. Rozwigzanie stosunku pracy po popetieniu czynu nie stanowi przeszkody do
wszczgeia 1 prowadzenia postgpowania dyscyplinarnego oraz wymierzenia kary
dyscyplinarne;j.

5.Jezeli w okresie, o ktorym mowa w ust. 1, wszczeto postepowanie
dyscyplinarne, karalno$¢ czynu uzasadniajacego natozenie kary dyscyplinarnej ustaje
z uptywem 5 lat od dnia popetienia tego czynu.

6. Jezeli czyn stanowi przestepstwo, okresy, o ktérych mowa w ust. 11 5, nie moga
by¢ krotsze niz okres przedawnienia $cigania tego przestepstwa.”;
po art. 81 dodaje si¢ art. 81a—art. 81d w brzmieniu:

»Art. 81a. 1. Czlonkowie komisji dyscyplinarnych oraz rzecznicy dyscyplinarni
1ich zastepcy otrzymuja wynagrodzenie:

1) przewodniczacy komisji dyscyplinarnej — wynagrodzenie miesi¢czne;

2) przewodniczacy skladu orzekajacego 1 czlonek komisji dyscyplinarnej —
wynagrodzenie za rozpoznanie sprawy dyscyplinarnej zakonczonej wydaniem
orzeczenia;

3) rzecznik dyscyplinarny i1 jego zastepca — wynagrodzenie za przeprowadzenie
postgpowania wyjasniajagcego oraz wynagrodzenie za udzial w postgpowaniu
dyscyplinarnym.

2. Minister wlasciwy do spraw oswiaty i wychowania okresli, w drodze
rozporzadzenia, wysokos¢ wynagrodzenia cztonkow komisji dyscyplinarnych oraz
rzecznikow dyscyplinarnych i ich zastgpcodw, z tym ze nie moze ono przekroczy¢ 450 z1.

Art. 81b. 1. Obwinionemu, ktérego uniewinniono od popelnienia zarzucanego
przewinienia dyscyplinarnego, oraz $swiadkom i biegltym przystluguje réwnowartosé
zarobku utraconego w zwigzku z udzialem w rozprawie oraz zwrot kosztow przejazdu
zgodnie z przepisami w sprawie nalezno$ci przystugujacych pracownikom
zatrudnionym w panstwowej lub samorzadowej jednostce sfery budzetowej z tytutu
podrozy stuzbowej na terenie kraju.

2. Cztonkom komisji dyscyplinarnej 1 rzecznikowi dyscyplinarnemu lub jego
zastepey, przystuguje zwrot kosztow przejazdu zgodnie z przepisami, o ktérych mowa
w ust. 1.

Art. 8lc. Koszty obrony ponosi nauczyciel, ktorego dotyczy postepowanie

wyjasniajgce, lub obwiniony.
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Art. 81d. 1. Wydatki poniesione w toku postepowania wyjasniajgcego pokrywa
organ, ktory powotal rzecznika dyscyplinarnego.

2. Wydatki poniesione w postgpowaniu przed komisja dyscyplinarng pokrywa
organ, ktory powotat komisje.

3. Obstuge komisji dyscyplinarnej zapewnia organ, ktory powotat komisje.”;

w art. 83 dodaje si¢ ust. 4—6 w brzmieniu:

,»4. 0d decyzji o zawieszeniu w pelnieniu obowigzkoéw nauczyciela lub dyrektora
szkoty przystuguje odwotanie do komisji dyscyplinarnej pierwszej instancji, w terminie
14 dni od dnia dorgczenia decyzji, za posrednictwem odpowiednio dyrektora szkoty albo
organu prowadzacego szkote.

5.0d prawomocnego postanowienia komisji dyscyplinarnej pierwszej instancji
w sprawie zawieszenia w pelnieniu obowigzkéw, organowi, ktory wydat decyzje, oraz
nauczycielowi lub dyrektorowi szkoty, ktérego dotyczy decyzja, stuzy odwotanie do
sadu apelacyjnego — sadu pracy i ubezpieczen spotecznych wtasciwego ze wzgledu na
miejsce zamieszkania obwinionego. Odwolanie wnosi si¢ za posrednictwem komisji
dyscyplinarnej pierwszej instancji, w terminie 14 dni od dnia dor¢czenia postanowienia.

6. Do rozpatrzenia odwotania, o ktérym mowa w ust. 5, stosuje si¢ przepisy
Kodeksu postepowania cywilnego o apelacji. Od orzeczenia sadu apelacyjnego kasacja
nie przyshuguje.”;
art. 85 otrzymuje brzmienie:

»Art. 85. Minister wlasciwy do spraw o$wiaty i wychowania, okresli, w drodze
rozporzadzenia, szczegdtowy sposob i tryb prowadzenia postepowania wyjasniajacego
1 dyscyplinarnego, w tym warunki i1 tryb wyznaczania sktadéw orzekajacych, kierujac
si¢ potrzebg rzetelnego 1 sprawnego prowadzenia tych postepowan.”;
po art. 85 dodaje si¢ art. 85a—art. 85¢ w brzmieniu:

»Art. 85a. 1. Minister wilasciwy do spraw o$wiaty i wychowania prowadzi
centralny rejestr orzeczen dyscyplinarnych wobec nauczycieli, zwany dalej ,,rejestrem”,
w ktérym gromadzi si¢ dane o nauczycielach prawomocnie ukaranych karami
dyscyplinarnymi, o ktérych mowa w art. 76 ust. 1 pkt 3a i 4, oraz dane o zawieszeniu
nauczyciela w pelnieniu obowiazkow, o ktorym mowa w art. 83 ust. 1 lub 2.

2. Rejestr zawiera nastepujace dane:

1) dane identyfikujgce nauczyciela — nazwisko, imiona, nazwisko rodowe, pte¢, date

1 miejsce urodzenia, panstwo urodzenia, imiona rodzicoOw, obywatelstwo lub
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obywatelstwa, miejsce zamieszkania, numer identyfikacyjny Powszechnego

Elektronicznego Systemu Ewidencji Ludnosci, a w przypadku braku tego numeru —

numer i seri¢ dokumentu potwierdzajacego tozsamosc¢;

2) oznaczenie komisji dyscyplinarnej, ktéra wydala prawomocne orzeczenie
o ukaraniu karg dyscyplinarng okreslong w art. 76 ust. 1 pkt 3a albo 4, oraz
sygnature¢ akt sprawy;

3) dat¢ wydania oraz uprawomocnienia si¢ orzeczenia, o ktorym mowa w pkt 2;

4) date i miejsce popelnienia czynu, ktorego dotyczy orzeczenie, o ktérym mowa
w pkt 2;

5) rodzaj orzeczonej kary okreslonej w art. 76 ust. 1 pkt 3a albo 4;

6) informacje o zawieszeniu nauczyciela w petlnieniu obowigzkow, o ktdrym mowa
w art. 83 ust. 1 lub 2, oraz o okresie zawieszenia;

7)  date dorgczenia nauczycielowi orzeczenia, o ktérym mowa w pkt 2.

3. Rejestr prowadzi si¢ w systemie teleinformatycznym. Dane o nauczycielach
gromadzi si¢ w bazie danych systemu informatycznego.

4. Minister wlasciwy do spraw o$wiaty i wychowania jest administratorem danych
osobowych zgromadzonych w rejestrze, w rozumieniu art. 7 pkt 4 ustawy z dnia 29
sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2015 r. poz. 2135).

5. Do wprowadzania danych do bazy danych systemu teleinformatycznego oraz do
dokonywania zmian w bazie danych tego systemu uprawnione s3 wyltacznie osoby
upowaznione przez ministra wtasciwego do spraw o$wiaty i wychowania.

Art. 85b. 1. Prawo do wuzyskania informacji zgromadzonych w rejestrze
przystuguje:

1) osobie ubiegajacej si¢ o zatrudnienie na stanowisku nauczyciela — w odniesieniu do
informacji, ktore bezposrednio jej dotycza;

2) komisjom dyscyplinarnym 1 rzecznikom dyscyplinarnym, o ktéorych mowa w art.
77 1 art. 79 — w zwiazku z prowadzonym postepowaniem wyjasniajagcym lub
dyscyplinarnym;

3) sadom sprawujacym w Rzeczypospolitej Polskiej wymiar sprawiedliwos$ci —
w zwigzku z prowadzonym postepowaniem;

4) prokuratorom, Policji 1 innym organom uprawnionym do prowadzenia

postepowania przygotowawczego w sprawach karnych i1 karnych skarbowych oraz
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czynnos$ci sprawdzajagcych w sprawach o wykroczenia — w zwigzku

z prowadzonym postepowaniem;

5) organom panstw cztonkowskich Unii Europejskiej w ramach wspolpracy
realizowanej za posrednictwem systemu IMI, o ktérej mowa w ustawie z dnia 22
grudnia 2015 r. o zasadach uznawania kwalifikacji zawodowych nabytych
w panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej (Dz. U. z 2016 1. poz. ....).

2. Informacji  zgromadzonych ~w  rejestrze udziela si¢ na  wniosek
podmiotoéw, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1-4. Wniosek sktada si¢ pisemnie albo za
posrednictwem systemu teleinformatycznego.

3. Informacji, o ktérych mowa w ust. 2, udziela si¢ w formie zaswiadczenia
w nastgpujacych terminach:

1) osobie, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 1 — w terminie 7 dni roboczych od dnia
otrzymania wniosku;

2) podmiotom, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2 — w terminie 10 dni roboczych od dnia
otrzymania wniosku;

3) podmiotom, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 3 1 4 — niezwlocznie, nie pdzniej jednak
niz w terminie 3 dni od dnia otrzymania wniosku.

4. Informacj¢ z rejestru wydaje si¢ nieodptatnie.

5. Minister wlasciwy do spraw oswiaty i wychowania okresli, w drodze
rozporzadzenia, szczegdotowe warunki udzielania informacji z rejestru, wzor wniosku
o udzielenie informacji z rejestru oraz wzdér zaswiadczenia o informacjach
zgromadzonych w rejestrze, zapewniajac ochron¢ informacji zawartych w rejestrze
przed ich ujawnieniem osobom 1 podmiotom nieuprawnionym.

Art. 85c. 1. Informacje w rejestrze wpisuje si¢ na podstawie zawiadomienia
o prawomocnym ukaraniu nauczyciela karg dyscyplinarng okreslona w art. 76 ust. 1 pkt
3a albo 4, sporzadzonego odpowiednio przez komisje dyscyplinarng pierwszej instancji
albo odwotawcza komisje dyscyplinarng niezwlocznie po uprawomocnieniu si¢
orzeczenia dyscyplinarnego wymierzajacego te kare, zawierajacego date dorgczenia
orzeczenia ukaranemu nauczycielowi.

2. W przypadku uchylenia prawomocnego orzeczenia odwotawczej komisji
dyscyplinarnej przez sad, o ktorym mowa w art. 80 ust. 5, przewodniczacy odwolawczej
komisji dyscyplinarnej niezwlocznie zawiadamia ministra wtasciwego do spraw o§wiaty

1 wychowania o tresci wyroku sadu.



17)

— 12—

3. Dane osobowe nauczyciela ukaranego karg dyscyplinarng okreslong w art. 76
ust. 1 pkt 3a usuwa si¢ z rejestru, jezeli z mocy prawa kara ulegla zatarciu.

4. Informacje o zawieszeniu nauczyciela w pelnieniu obowigzkdéw wpisuje si¢ na
podstawie zawiadomienia dyrektora za posrednictwem wlasciwej komisji dyscyplinarnej
pierwszej instancji.

5. Dane o zawieszeniu nauczyciela w petnieniu obowigzkoéw usuwa si¢ po
zakonczeniu okresu zawieszenia w petnieniu obowiazkoéw oraz w przypadku uchylenia
przez sad, o ktorym mowa w art. 83 ust. 5, prawomocnego postanowienia komisji
dyscyplinarnej w sprawie zawieszenia.

6. Minister wlasciwy do spraw o$wiaty 1 wychowania okresli, w drodze
rozporzadzenia, warunki gromadzenia danych w rejestrze, zmiany tych danych oraz ich
usuwania, majac na uwadze konieczno$¢ zapewnienia sprawnego funkcjonowania
rejestru oraz zabezpieczenia gromadzonych w nim danych osobowych przed dostepem
0sOb nieuprawnionych, wykorzystywaniem przez osoby nieuprawnione, uszkodzeniem
lub zniszczeniem.”;

w art. 91b:
a) ust. 2 otrzymuje brzmienie:
2. Do nauczycieli zatrudnionych w:

1) przedszkolach i szkotach, o ktéorych mowa w art. 1 ust. 2 pkt 2, bez wzgledu
na wymiar zatrudnienia, maja zastosowanie przepisy art. 10 ust. 5 pkt 3—4a,
art. 11a, art. 26, art. 63 1 art. 75-85c;

2) placowkach, o ktorych mowa w art. 1 ust. 2 pkt 2, bez wzgledu na wymiar
zatrudnienia, majg zastosowanie przepisy art. 10 ust. 5 pkt 3—4a, art. 26, art.
63 i art. 75-85c¢;

3) przedszkolach, o ktorych mowa w art. 1 ust. 2 pkt 2 lit. a, oraz szkotach
1 placowkach, o ktorych mowa w art. 1 ust. 2 pkt 2, w wymiarze co najmnie;j
1/2 obowigzkowego wymiaru zaje¢, w tym do nauczyciela zatrudnionego na
stanowisku dyrektora, maja zastosowanie przepisy art. 6, art. 9-91i, art. 22 ust.
314, art. 49 ust. 1 pkt 21 3, art. 51, art. 70a ust. 3, 4 1 6, art. 86, art. 88 1 art.
90;

4) przedszkolach, o ktérych mowa w art. 1 ust. 2 pkt 2 lit. b, w wymiarze co
najmniej 1/2 obowigzkowego wymiaru zaje¢, w tym do nauczyciela

zatrudnionego na stanowisku dyrektora, maja zastosowanie przepisy art. 6,
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art. 9-91, art. 22 ust. 3 14, art. 49 ust. 1 pkt 21 3, art. 51, art. 70a ust. 3,416
oraz art. 88.”,
b) po ust. 2a dodaje si¢ ust. 2b w brzmieniu:
,»2b. Nie mozna nawigzaé stosunku pracy z nauczycielem przedszkola, szkoty
lub placowki, o ktorych mowa w art. 1 ust. 2 pkt 2, ktéry nie spelnia warunkow,
o ktorych mowa w art. 10 ust. 5 pkt 3—4a. Przepis art. 10 ust. 8a 1 8b stosuje si¢

odpowiednio.”.

Art. 2. W ustawie z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2015 r. poz.

2156 oraz z 2016 1. poz. ...... ) wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1)

2)

w art. 7e ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»1. W celu realizacji zaj¢g¢ w ramach programéw finansowanych ze $rodkow
pochodzacych z budzetu Unii Europejskiej, prowadzonych bezposrednio z uczniami lub
wychowankami albo na ich rzecz, w szkole lub placéwce publicznej moze byc¢
zatrudniony nauczyciel, ktory nie realizuje w tej szkole lub placowce tygodniowego
obowigzkowego  wymiaru godzin  zaje¢  dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych, posiadajacy kwalifikacje okreslone w przepisach wydanych na
podstawie art. 9 ust. 2 1 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela oraz
spelniajacy warunki okreslone w art. 10 ust. 5 pkt 3—4a tej ustawy. W celu
potwierdzenia spetnienia:

1) warunku, o ktorym mowa w art. 10 ust. 5 pkt 4 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. —
Karta Nauczyciela, nauczyciel, przed nawigzaniem stosunku pracy, jest
obowigzany przedstawi¢ dyrektorowi szkoty lub placowki informacj¢ z Krajowego
Rejestru Karnego,

2)  warunku, o ktérym mowa w art. 10 ust. 5 pkt 4a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.
— Karta Nauczyciela, nauczyciel, przed nawigzaniem stosunku pracy, jest
obowigzany przedstawi¢ dyrektorowi szkoty lub placowki informacje
z centralnego rejestru orzeczen dyscyplinarnych wobec nauczycieli, o ktorym
mowa w art. 85a tej ustawy.”;

w art. 9c w ust. 3 pkt 3 otrzymuje brzmienie:

,»3) spelnia warunki okreslone w art. 10 ust. 5 pkt 2—4a ustawy z dnia 26 stycznia 1982

r. — Karta Nauczyciela;”.
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Art. 3. W ustawie z dnia 15 kwietnia 2011 r. o systemie informacji o§wiatowej (Dz. U.

22015 r. poz. 45, z p6zn. zm.”) wprowadza sie nastgpujace zmiany:

1)

2)

art. 30 otrzymuje brzmienie:

»Art. 30. Podmiot zobowigzany do przekazywania danych do zbioru danych
szkoty lub placéwki oswiatowej, zbioru danych jednostki, zbioru danych nauczyciela
1 zbioru danych ucznia przekazuje dane do bazy danych SIO, w terminie 7 dni od dnia,
w ktoérym nastgpita zmiana w stanie faktycznym, z wyjatkiem danych, o ktéorych mowa
w art. 8 pkt 1 lit. ¢, e~k i pkt 2—4, art. 9 pkt 2, art. 14 pkt 25, art. 20 pkt 1, art. 29 ust. 1
pkt 1 lit. 1 oraz pkt 2 lit. g, w zakresie dotyczacym uzyskania kolejnego stopnia awansu
zawodowego, oraz w przypadku nauczycieli w szkotach specjalnych zorganizowanych
w podmiotach leczniczych — art. 29 ust. 1 pkt 1 lit. e oraz ust. 3 pkt 1 lit. ¢, w zakresie
dotyczacym wymiaru zatrudnienia, i art. 29 ust. 1 pkt 1 lit. g, ust. 3 pkt 1 lit. e oraz ust. 4
pkt 5, a takze danych identyfikacyjnych ucznidow przystgpujacych do sprawdzianu,
egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego 1 egzaminu potwierdzajacego
kwalifikacje w zawodzie.”;

w art. 31 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»1. Minister wilasciwy do spraw oswiaty i wychowania okresli, w drodze
rozporzadzenia, szczegdtowy zakres danych dziedzinowych gromadzonych w systemie
informacji o$§wiatowej w zbiorach danych szkoét 1 placowek o$wiatowych, zbiorach
danych jednostek, zbiorach danych ucznidéw 1 zbiorach danych nauczycieli oraz terminy
przekazywania do bazy danych SIO danych, o ktérych mowa w art. 8 pkt 1 lit. ¢, e-k
1 pkt 24, art. 9 pkt 2, art. 14 pkt 25, art. 20 pkt 1, art. 29 ust. 1 pkt 1 lit. 1 oraz pkt 2 lit.
g, w zakresie dotyczacym uzyskania kolejnego stopnia awansu zawodowego, oraz
w przypadku nauczycieli w szkotach specjalnych zorganizowanych w podmiotach
leczniczych — art. 29 ust. 1 pkt 1 lit. e oraz ust. 3 pkt 1 lit. ¢, w zakresie dotyczacym
wymiaru zatrudnienia, i art. 29 ust. 1 pkt 1 lit. g, ust. 3 pkt 1 lit. e oraz ust. 4 pkt 5,
a takze danych identyfikacyjnych uczniéw przystepujacych do sprawdzianu, egzaminu
gimnazjalnego, egzaminu maturalnego 1 egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje

w zawodzie.”.

3)

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U. z 2015 r. poz. 357, 855, 1045
i 1607.
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Art. 4. W ustawie z dnia 11 lipca 2014 r. o zmianie ustawy — Prawo o szkolnictwie
wyzszym oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. poz. 1198, z 2015 r. poz. 357 oraz z 2016 r.
poz. ...... ) w art. 3 uchyla si¢ pkt 3 lit. b.

Art. 5. 1. Ustala si¢ nastgpujacy maksymalny limit wydatkéw z budzetu panstwa
przeznaczonych na realizacj¢ zadania, o ktorym mowa w art. 31 ustawy zmienianej w art. 1,
w brzmieniu nadanym niniejszg ustawa:

1) w2017 r.—450 tys. zl;
2) w2018 r. —450 tys. zk;
3) w2019r.—450 tys. zk;
4) w2020 r.—450 tys. zl;
5) w2021 r.—450 tys. zl;
6) w2022r.—450 tys. zl;
7) w2023 r. — 450 tys. zi;
8) w2024 r.—450 tys. zk;
9) w2025r.—450 tys. zl;
10) w2026 r.—450 tys. zl.

2. Minister wlasciwy do spraw o§wiaty 1 wychowania monitoruje wykorzystanie limitow
wydatkéw na zadanie, o ktorym mowa w ust. 1, oraz w razie potrzeby wdraza mechanizmy
korygujace.

3. W przypadku gdy taczne wydatki budzetu panstwa na zadanie, o ktorym mowa
wust. 1, powodowatyby zagrozenie przekroczenia w danym roku budzetowym limitu
okreslonego w ust. 1, liczba gratyfikacji, o ktorych mowa w art. 31 ust. 1 ustawy zmienianej
w art. 1, w brzmieniu nadanym niniejsza ustawg, jest ustalana w sposdb pozwalajacy na

zachowanie limitéw okreslonych w ust. 1.

Art. 6. 1. Rejestr, o ktorym mowa w art. 85a ust. 1 ustawy, o ktérej mowa w art. 1,
w brzmieniu nadanym niniejszg ustawa, rozpoczyna funkcjonowanie z dniem 1 stycznia 2017
r.

2. W okresie do dnia 31 grudnia 2016 r., w celu potwierdzenia niekaralnosci karami
dyscyplinarnymi okre$lonymi w art. 76 ust. 1 pkt 3a albo 4 ustawy, o ktérej mowa w art. 1,
w brzmieniu nadanym niniejsza ustawa, nauczyciel, przed nawigzaniem stosunku pracy,

sktada dyrektorowi szkoly pisemne os§wiadczenie o niekaraniu tymi karami.
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Art. 7. Cztonkowie komisji dyscyplinarnych dla nauczycieli przy wojewodach,
cztonkowie odwotawczej komisji dyscyplinarnej dla nauczycieli przy ministrze wlasciwym
do spraw o$wiaty i wychowania oraz cztonkowie odwotawczej komisji dyscyplinarnej dla
nauczycieli szkot artystycznych przy ministrze wlasciwym do spraw kultury i ochrony

dziedzictwa narodowego peinig swoja funkcje do konca kadencji, na ktoérg zostali powotani.

Art. 8. 1. Z dniem 1 stycznia 2017 r. do centralnego rejestru orzeczen dyscyplinarnych
wobec nauczycieli wpisuje si¢ informacje o nauczycielach:

1) prawomocnie ukaranych karg dyscyplinarng okreslong w art. 76 ust. 1 pkt 4 ustawy,

o ktorej mowa w art. 1, w okresie od dnia 26 stycznia 1982 r. do dnia 31 grudnia 2016

r.;

2) prawomocnie ukaranych karg dyscyplinarng okreslong w art. 76 ust. 1 pkt 3a ustawy,

o ktorej mowa w art. 1, w okresie od dnia 1 stycznia 2011 r. do dnia 31 grudnia 2016 r.

2. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 1, centralny rejestr orzeczen dyscyplinarnych
wobec nauczycieli zawiera nastepujace dane:

1) dane identyfikujace nauczyciela — nazwisko, imiona, pte¢, date i miejsce urodzenia;
2) oznaczenie komisji dyscyplinarnej, ktéra wydata prawomocne orzeczenie o ukaraniu
karg dyscyplinarng okreslong w art. 76 ust. 1 pkt 3a albo 4 ustawy, o ktérej mowa w art.

1, oraz sygnature akt sprawy;

3) dat¢ wydania oraz uprawomocnienia si¢ orzeczenia, o ktorym mowa w pkt 2;

4) date 1 miejsce popelnienia czynu, ktorego dotyczy orzeczenie, o ktorym mowa w pkt 2,

5) rodzaj orzeczonej kary okreslonej w art. 76 ust. 1 pkt 3a albo 4 ustawy, o ktorej mowa
w art. 1;

6) date doreczenia nauczycielowi orzeczenia, o ktorym mowa w pkt 2.

3. Do dnia 31 grudnia 2016 r. wojewodowie oraz ministrowie, przy ktorych dzialajg
komisje dyscyplinarne dla nauczycieli, przekaza ministrowi wiasciwemu do spraw o$wiaty
1 wychowania zawiadomienia o prawomocnych orzeczeniach wymierzajacych nauczycielom,
o ktérych mowa w ust. 1, kary dyscyplinarne okreslone w art. 76 ust. 1 pkt 3a albo 4 ustawy,

o ktorej mowa w art. 1, wskazujgc date doreczenia orzeczenia ukaranemu nauczycielowi.

Art. 9. 1. Ustala si¢ nastgpujacy maksymalny limit wydatkéw z budzetu panstwa
przeznaczonych na realizacj¢ zadania, o ktorym mowa w art. 81a ustawy zmienianej w art. 1,
w brzmieniu nadanym niniejszg ustawa:

1) w2017r.—1,5mln zk
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2) w2018r.—1,5mln zk;
3) w2019r.—1,5miln zk;
4) w2020r.— 1,5 min zk;
5) w2021r.—1,5mlnzk
6) w2022r.—1,5mlnzk
7) w2023 r.—1,5mln zk
8) w2024r.—1,5mln zl;
9) w2025r.—1,5mln zk;
10) w2026r.— 1,5 mln zL

2. Minister wtasciwy do spraw oswiaty i wychowania monitoruje wykorzystanie limitow
wydatkow na zadanie, o ktorym mowa w ust. 1, oraz w razie potrzeby, wdraza mechanizmy
korygujace.

3. W przypadku gdy taczne wydatki budzetu panstwa na zadanie, o ktérym mowa
wust. 1, powodowatyby zagrozenie przekroczenia w danym roku budzetowym limitu
okreslonego w ust. 1, stawki okreslone w przepisach wydanych na podstawie art. 81a ust. 2
ustawy zmienianej w art. 1, w brzmieniu nadanym niniejszg ustawg, ulegaja odpowiedniemu

zmniejszeniu.

Art. 10. Ustawa wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia, z wyjatkiem:
1) art. I pkt 3 iart. 3, ktore wchodza w zycie z dniem 1 wrze$nia 2016 r.;

2) art. 1 pkt 21 13, ktére wchodza w zycie z dniem 1 stycznia 2017 r.



