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Uwaga na wstepie
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Ograniczenie urlopow dla

poratowania zdrowia
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Urlopy zdrowotne

Skala zjawiska
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Zmiany odsetka nauczycieli przeliczeniowych
na urlopach zdrowotnych (stany z wrzesnia)
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Liczby nauczycieli przeliczeniowych na urlopach
zdrowotnych (jednostki prowadzone przez JST)
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Struktura stopni nauczycieli na urlopach

zdrowotnych
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Srednie procenty nauczycieli na urlopach
zdrowotnych w roznych kategoriach JST (09.2011)
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Rozktad procentow nauczycieli na urlopach
zdrowotnych we wszystkich JST
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Rozktad procentow nauczycieli na urlopach
zdrowotnych w gminach wiejskich
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Rozktad procentow nauczycieli na urlopach
zdrowotnych w gminach miejsko-wiejskich
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Rozktad procentow nauczycieli na urlopach
zdrowotnych w gminach miejskich
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Rozktad procentow nauczycieli na urlopach
zdrowotnych w miastach na prawach powiatu
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Rozktad procentow nauczycieli na urlopach
zdrowotnych w powiatach ziemskich
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Urlopy zdrowotne
Koszty
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Koszty urlopow wg aktualnych stawek)

Roczny koszt urlopu przecietnego nauczyciela
przeliczeniowego (wg aktualnych stawek)

Ew szkotach wiejskich — 49 730 zi
EWw pozostatych szkotach — 48 930 zt

t gcznie samorzady wydajg na urlopy zdrowotne

nauczycieli ok. 727 min zt rocznie
W 2011 r. JST dodaty do subwencji ok. 9 miliardéw zt
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Rozktad kosztow urlopow zdrowotnych pomiedzy
poszczegolne kategorie JST
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Przecietne liczby nauczycieli na urlopach w
poszczegolnych kategoriach JST
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Przecietne koszty urlopow
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Whnioski

Zmniejszenie liczb nauczycieli na urlopach
zdrowotnych moze poprawi¢ samorzadowe finanse,
choC zmiana ta nie zastgpi dziatan
oszczednosciowych samych JST

Warto przy tym pamietac, ze:
Eobcigzenie urlopami poszczegodlnych JST moze znacznie
odbiegac od srednich

Eobcigzenie urlopami matych JST moze sie bardzo
zmieniaC w czasie

Ezdarzajg sie mate JST, ktoére majg ponad 10%
nauczycieli na urlopach zdrowotnych, a to juz jest bardzo

powazny problem finansowy, wiec zmniejszenie

obcigzenia do np. 3% moze by¢ duzg ulga
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Skrocenie urlopow
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Dtugosci urlopow

Dni robocze Dni kalendarzowe
Nienauczyciele 26 36-38
Nauczyciele w placéwkach nieferyjnych 35 49
Nauczyciele w jednostkach feryjnych
Ferie zimowe 10 14
Ferie letnie 44 65
Razem ferie 54 79
Dni pracy w czasie ferii 7 9
Urlop po uwzglednieniu dni pracy w ferie 47 70
Zimowa przerwa swigteczne 5 9
Wiosenna przerwa Swigteczna 3 6
Razem przerwy swigteczne 8 15
‘Razem rzeczywiste urlopy (minimum) 55 85
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Propozycja samorzadowcow

Skrocenie rzeczywistego urlopu
do 40 dni roboczych, czyli 56 dni kalendarzowych
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Efekty

W odniesieniu do jednego nauczyciela
Eskrocenie rzeczywistego urlopu o 15 dni roboczych

Eskrdcenie rzeczywistego urlopu o 29 dni kalendarzowych
(czyli 0 34%)

Ewydtuzenie czesci roku przeznaczonej na prace o 10,4%
Espadek ceny pracy 0 9,4%

W odniesieniu do szkoty
Edodatkowe 15 dnidowek do wykorzystania w czasie ferii
Ew szkole z 50 nauczycielami — dodatkowo 750 dniowek

(do tej pory byto 350, czyli razem bedzie 1100)
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Pytania zamiast wnioskow

Czy szkoty potrafig zagospodarowac w czasie ferii
caty miesigc pracy (22 dni robocze) kazdego
nauczyciela?

Jaki bedzie dtugofalowy skutek obnizenia
atrakcyjnosci zawodu nauczycielskiego?

o
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Podniesienie pensum
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Podniesienie pensum

Istota problemu
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Kilka pytan bez jednoznacznych odpowiedzi

Czy nauczyciele pracujg za mato?

Jak zwiekszenie liczby godzin pracy nauczyciela
wptynie na efekty jego pracy?

Czy uczniowie na tym skorzystajg?

Czy samorzady mogty/mogg w inny sposob
ograniczy¢ wydatki na oswiate?

Czy podniesienie pensum rzeczywiscie zmniejszy
problemy samorzgdow i samorzgdowcow?

Jacy nauczyciele stracg prace w wyniku podniesienia

pensum?
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NieSmiata proba w 2000 r.

Pensum podwyzszone tymczasowo na podstawie art.
42 ust. 2a Karty Nauczyciela

Stosowane bardzo rzadko — w roku 2011/12 tylko w
243 JST

Finansowo w ogole sie nie optaca organowi
prowadzacemu

o



Liczby nauczycieli w wymiarem zajec¢ zwiekszonym
na podstawie art. 42 ust. 2a Karty Nauczyciela
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Mozliwe sposoby podniesienia pensum

Z rekompensatg, czyli z podwyzkami wynagrodzen
odpowiadajgcymi skali zwiekszenia obowigzkow.

Skutki:
E zwolnienia
brak korzysci finansowych dla JST
Bez rekompensaty, czyli bez podwyzek wynagrodzen.
Skutki:
E zwolnienia
Ezmniejszenie wydatkow
Roznorakie warianty posrednie
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Podniesienie pensum

Oszacowanie skutkow
podniesienia pensum bez
rekompensaty
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Zatozenia do obliczen

E Na jednego petnozatrudnionego nauczyciela tablicowego
przypada obecnie 2,5 godziny ponadwymiarowej

E Warianty podniesienia pensum
do 20 godzin (wariant 20A | 20B)
E do 22 godzin (wariant 22A |1 22B)

E Liczba godzin ponadwymiarowych na jednego nauczyciela
petnozatrudnionego, ktora pozostanie

E 1 godzina — warianty 20A i 22A
2 godziny — warianty 20B 1 22B

Liczby etatow nauczycieli niepetnozatrudnionych zmniejszg
sie 0 10% przy pensum 20-godzinnym i 18,2 % przy 22-
godzinnym

Roczny koszt jednego nauczyciela przeliczeniowego

wynosi 61 720 zt
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Spadek liczby nauczycieli petnozatrudnionych
W procentach
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Spadek zatrudnienia w liczbach nauczyciel
przeliczeniowych
20A 20B 22A 22B
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kaczne korzysci dla budzetow samorzaddw
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Whnioski

Podwyzka pensum zrekompensowana podwyzkami
wynagrodzen nie ma obechie sensu

Rzeczywista skala zwolnien i korzysci finansowych
W poszczegolnych samorzgdach bedzie zroznicowana w
zaleznosci od obecnego | docelowego modelu
organizacyjnego

Na zwolnienia zwigzane z podwyzkg pensum natozg sie

zwolnienia wynikajgce z ograniczenia liczby urlopow
zdrowotnych nauczyciel

Masowe zwolnienia nauczycieli mogg stworzyc
samorzgdom spore problemy

Podniesienie pensum nie bedzie miato zadnego
pozytywnego wptywu na jakosc ksztatcenia
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Rzeczywisty problem
nie lezy w tym, ze nauczyciele

Za mato pracujag,

lecz w tym, ze zbyt wielu
Z hich nie pracuje
wystarczajgco dobrze
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| jeszcze jedno pytanie bez jednoznacznej
odpowiedzi

Jezeli chodzi gtdwnie o oszczednosci, to czy nie lepiegj
zniesc lub ograniczyc¢ trzynastke?

N
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Dziekuje za uwage
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