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Emerytura bez wzgledu na wiek

Podstawa prawna :

= ustawa z dnia 26 stycznia 1982r. — Karta Nauczyciela
(Dz.U. z 2021r., poz. 1762 ze zm.)

= ustawa z dnia 17 grudnia 1998r. o emeryturach i rentach z
Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (Dz.U. z 2022r., poz.
504 ze zm.)




Emerytura bez wzgledu na wiek

Art. 88. 1. Karty Nauczyciela :

Nauczyciele majacy trzydziestoletni okres zatrudnienia(
sktadkowy i niesktadkowy), w tym 20 lat wykonywania pracy w
szczegolnym charakterze, zas nauczyciele szkot, placowek,
zaktadow specjalnych oraz zaktadow poprawczych i schronisk
dla nieletnich —dwudziestopiecioletni okres zatrudnienia(
sktadkowy i niesktadkowy), w tym 20 lat wykonywania pracy w
szczegllnym charakterze w szkolnictwie specjalnym, moga — po
rozwigzaniu na swoj wniosek stosunku pracy — przejs¢ na
emeryture.



2a. Nauczyciele urodzeni po dniu 31 grudnia 1948 r., a przed dniem 1 stycznia
1969 r. zachowuj3g prawo do przejscia na emeryture bez wzgledu na wiek, jezeli:

1) spetnili warunki do uzyskania emerytury do 31 grudnia 2008 roku,
z wyjatkiem warunku rozwigzania stosunku pracy, oraz

2) nie przystapili do otwartego funduszu emerytalnego albo ztozyli wniosek o
przekazanie srodkow zgromadzonych na rachunku w otwartym funduszu
emerytalnym, za posrednictwem Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych, na dochody
budzetu panstwa.

3)wniosek o emeryture nauczycielskg i rozwigzanie stosunku musi nastapic
przed osiggnieciem powszechnego wieku emerytalnego




Nauczyciele urodzeni po dniu 31 grudnia 1968r.

nie nabeda prawa do emerytury nauczycielskiej w mysl art. 88 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela.




Nauczyciel(mezczyzna ) ur.15.12.1959 - do 31 grudnia 2008roku
spetnit wszystkie warunki przewidziane w art.88 Karty Nauczyciela,
wiek emerytalny 65 lat osiggnie 15 grudnia 2024r.- aby uzyskac prawo
do emerytury bez wzgledu na wiek musi rozwigzac stosunek pracy i
ztozy¢ wniosek o emeryture najpozniej przed dniem 15 grudnia 2024 r.

i bedzie miat ustalong emeryture w mysl ,, starych zasad ”




Nauczycielka ur.16.12.1964r. pracujgca w szkolnictwie specjalnym —
do 31 grudnia 2008 roku spetnita wszystkie warunki przewidziane w
art.88 Karty Nauczyciela (25 lat okresow sktadkowych i
niesktadkowych w tym 20 lat pracy w szkolnictwie specjalnym ), wiek
emerytalny 60 lat osiggnie 16 grudnia 2024r.- aby uzyskac¢ prawo do
emerytury bez wzgledu na wiek musi rozwigzac stosunek pracy i
ztozy¢ wniosek o emeryture najpozniej przed dniem 16 grudnia 2024 r.

i bedzie miata ustalong emeryture w mysl ,, starych zasad ” .




Nauczyciel ( mezczyzna )ur.25.09.1960r. pracujacy w szkolnictwie
specjalnym — do 31 grudnia 2008roku spetnit wszystkie warunki
przewidziane w art.88 Karty Nauczyciela, wiek emerytalny 65 lat
osiggnie 25 wrzesnia 2025r.- aby uzyska¢ prawo do emerytury bez
wzgledu na wiek musi rozwigzac stosunek pracy i ztozy¢ wniosek o
emeryture najpozniej przed dniem 25 wrzesnia 2025 r. i bedzie miat

ustalong emeryture w mysl ,, starych zasad ”




Emerytura bez wzgledu na wiek - art.88 Karty Nauczyciela

Okresy ubezpieczeniowe przyjmowane do ustalenia prawa do Swiadczenia.

Przy ustalaniu prawa do emerytury uwzglednia sie :
okresy sktadkowe wymienione w art.6 ustawy emerytalne;j
- okresy niesktadkowe wymienione w art.7 ustawy emerytalne;j

uwzglednia sie w wymiarze nieprzekraczajacym 1/3 udowodnionych okreséw
sktadkowych.

- okresy pracy w gospodarstwie rolnym wymienione w art. 10 ust. 1 ustawy
emerytalnej — okres uzupetniajagcy — w zakresie niezbednym do nabycia
uprawnien,

- stosuje sie zasade wynikajaca z art. 11 ustawy emerytalnej- jezeli okresy, o
ktorych mowa w art. 6, 7 i 10, zbiegajg sie w czasie, przy ustalaniu prawa do
Swiadczen okreslonych w ustawie uwzglednia sie okres korzystniejszy.



Emerytura bez wzgledu na wiek - art.88 Karty Nauczyciela

Okresy ubezpieczeniowe przyjmowane do ustalenia prawa do Swiadczenia.

Okresy sktadkowe to okresy w ktorych podlegalismy ubezpieczeniu spotecznemu,
okresy niesktadkowe to okresy braku aktywnosci zawodowej np:

okresy studiow wyzszych jak rowniez przypadajgce przed dniem nabycia prawa do
emerytury okresy urlopu wychowawczego, urlopu bezptatnego udzielonego na
podstawie przepisow w sprawie bezptatnych urlopow dla matek pracujacych
opiekujacych sie matymi dzie€mi, innych udzielonych w tym celu urlopow
bezptatnych oraz okresy niewykonywania pracy — z powodu opieki nad dzieckiem:

w wieku do lat 4 — w granicach do 3 lat na kazde dziecko oraz tacznie — bez
wzgledu na liczbe dzieci — do 6 lat,

na ktore ze wzgledu na jego stan fizyczny, psychiczny lub psychofizyczny
przystuguje zasitek pielegnacyjny —
dodatkowo w granicach do 3 lat na kazde dziecko;



Emerytura bez wzgledu na wiek - art.88 Karty Nauczyciela

Okresy ubezpieczeniowe przyjmowane do ustalenia prawa do Swiadczenia.

Okres nauki w studium nauczycielskim

Okresem niesktadkowym w rozumieniu ustawy emerytalnej jest nauka w szkole
wyzszej na jednym kierunku, pod warunkiem ukonczenia tej nauki, w wymiarze
okreslonym w programie studiow.

W swietle art. 7 ust. 9 ustawy emerytalnej nauka w Studium Nauczycielskim nie
jest okresem niesktadkowym.




Emerytura bez wzgledu na wiek - art.88 Karty Nauczyciela

Okresy ubezpieczeniowe przyjmowane do ustalenia prawa do Swiadczenia.

Okres nauki w studium nauczycielskim mozna traktowac jako okres nauki w
szkole wyzszej, jezeli zostat zaliczony przez szkote wyzszg na poczet wyzszych
studiow zawodowych | stopnia lub studiow wyzszych uzupetniajgcych.

Warunkiem uwzglednienia takiej nauki jest przedtozenie przez osobe
zainteresowang zaswiadczenia szkoty wyzszej, potwierdzajgcego fakt ukonczenia
studium nauczycielskiego, programowy tok tych studiow oraz fakt zaliczenia
nauki w studium nauczycielskim na poczet studiow wyzszych
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Emerytura bez wzgledu na wiek - art.88 Karty Nauczyciela

Okresy ubezpieczeniowe przyjmowane do ustalenia prawa do Swiadczenia.

Okres pracy w gospodarstwie rolnym — jako okres uzupetniajacy.

Okresy pracy w gospodarstwie rolnym uwzglednia sie, jezeli okresy sktadkowe i
niesktadkowe, ustalone na zasadach okreslonych w art. 5-7 ustawy emerytalnej,
sg krotsze od okresu wymaganego do przyznania emerytury, w zakresie
hiezbednym do uzupetnienia tego okresu.




Emerytura bez wzgledu na wiek - art.88 Karty Nauczyciela

Okresy ubezpieczeniowe przyjmowane do ustalenia prawa do Swiadczenia.

Przy ustalaniu prawa do emerytury oraz przy obliczaniu jej wysokosci uwzglednia
sie rowniez nastepujgce okresy, traktujac je, jak okresy sktadkowe:

1) okresy ubezpieczenia spotecznego rolnikow, za ktore optacono przewidziane w
odrebnych przepisach sktadki,

2) przypadajgce przed dniem 1 lipca 1977 r. okresy prowadzenia gospodarstwa
rolnego po ukonczeniu 16 roku zycia

3) przypadajace przed dniem 1 stycznia 1983 r. okresy pracy w gospodarstwie
rolnym po ukonczeniu 16 roku zycia,
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Emerytura bez wzgledu na wiek - art.88 Karty Nauczyciela

Okresy ubezpieczeniowe przyjmowane do ustalenia prawa do swiadczenia.
Okres pracy w gospodarstwie rolnym — jako okres uzupetniajgcy.

Okresow, tych , nie uwzglednia sie, jezeli zostaty one zaliczone do okreséw, od
ktorych zalezy prawo do emerytury lub renty, na podstawie przepisow o
ubezpieczeniu spotecznym rolnikow.

Uwzglednienie okresu pracy w gospodarstwie rolnym od 16 roku zycia , pozwala
znacznie wczesniej skorzystac z uprawnien emerytalnych
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Emerytura bez wzgledu na wiek - art.88 Karty Nauczyciela

Okresy ubezpieczeniowe przyjmowane do ustalenia prawa do swiadczenia.
Okres pracy w gospodarstwie rolnym — jako okres uzupetniajgcy.
Na 31 grudnia 2008 roku nalezy udowodnic 30 letni okres zatrudnienia

( sktadkowy, niesktadkowy ), a nauczyciele szkolnictwa specjalnego 25 letni okres
zatrudnienia( sktadkowy, niesktadkowy ) czyli:

2008 — 30 =1978 -19=1959 2008-25=1983-19=1964

Generalnie nauczyciel urodzony w 1959roku majac 19 lat konczy liceum i od tego
czasu albo rozpoczyna studia, albo prace, co pozwala mu do 31.12.2008 roku
osiagna¢ wymagany 30 letni okres zatrudnienia, ale jesli pracowat w
gospodarstwie rolnym rodzicow — to prace mozemy uwzglednic od 16 roku zycia -
tak wiec nauczyciel urodzony w 1962 roku moze ubiegac sie o przyznanie
emerytury : 2008-30=1978-16= 1962, a w przypadku szkolnictwa specjalnego
nauczyciel urodzony w 1967 roku : 2008-25=1983-16=1967
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Emerytura bez wzgledu na wiek - art.88 Karty Nauczyciela

Okresy ubezpieczeniowe przyjmowane do ustalenia prawa do swiadczenia.
Okres pracy w gospodarstwie rolnym — jako okres uzupetniajacy.
Srodki dowodowe w celu udokumentowania pracy w gospodarstwie rolnym :

- zaswiadczenie z KRUS potwierdzajgce okresy ubezpieczenia spotecznego
rolnikow od 01.07.1977r. tj. od wejscia w zycie obowigzkowego ubezpieczenia
spotecznego rolnikéw z tytutu prowadzenia gospodarstwa rolnego,

- zaswiadczenie z KRUS potwierdzajgce okresy pracy w gospodarstwie rolnym od
01.01.1983r. tj. od wejscia w zycie obowigzkowego ubezpieczenia spotecznego
,domownika”.
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Emerytura bez wzgledu na wiek - art.88 Karty Nauczyciela

Okresy ubezpieczeniowe przyjmowane do ustalenia prawa do swiadczenia.
Okres pracy w gospodarstwie rolnym — jako okres uzupetniajacy.

Srodkiem dowodowym w celu udokumentowania pracy w gospodarstwie rolnym
lub prowadzenia gospodarstwa rolnego przed wejsciem w zycie obowigzkowego
ubezpieczenia spotecznego rolnikdw, moga by¢ zeznania swiadkow .

Do zeznan swiadkow powinny dotgczone dokumenty potwierdzajace :

fakt zameldowania
fakt istnienia gospodarstwa rolnego , kto byt wiascicielem gospodarstwa rolnego
( zaswiadczenia z Urzedu Gminy, akty wtasnosci, protokoty uwtaszczeniowe )

§ 24 i § 25 rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 11
pazdziernika 2011r. w sprawie postepowania o swiadczenia emerytalno-rentowe.



Emerytura bez wzgledu na wiek - art.88 Karty Nauczyciela

Okresy pracy nauczycielskiej

Za pracownikéw zatrudnionych w szczegélnym charakterze uwaza sie:

nauczycieli, wychowawcow lub innych pracownikow pedagogicznych
wykonujgcych prace nauczycielskag wymieniong w art. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela;

Do wymaganego 20 letniego okresu pracy nauczycielskiej zalicza sie
okresy pracy w wymiarze co najmniej potowy obowigzkowego wymiaru
zajec.
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Emerytura bez wzgledu na wiek - art.88 Karty Nauczyciela

Okresy pracy nauczycielskiej

Przy ustaleniu 20 letniego okresu pracy nauczycielskiej niezbednego do
przyznania emerytury bez wzgledu na wiek, wykonywanej w potowie
obowigzujacego wymiaru zajec,

hie uwzglednia

sie przypadajacych na przestrzeni catego okresu ubezpieczenia :

e urlopow bezptatnych
e urlopow wychowawczych
e okresow stuzby wojskowej



Emerytura bez wzgledu na wiek - art.88 Karty Nauczyciela

Do okresow pracy nauczycielskiej

nie uwzglednia sie przypadajgcych po 14 listopada 1991r. :

e okresdw , za ktore pracownik otrzymat po dniu 14.11.1991r. zasitki: chorobowy,
macierzynski, opiekunczy badz swiadczenie rehabilitacyjne.

okresow usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy, za ktore w okresie od
15.11.1991r. do 24.07.1992r. wyptacono nauczycielowi wynagrodzenie za czas
usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy (z powodu choroby), a w odniesieniu
do wynagrodzenia wyptaconego nauczycielowi w czasie urlopu
macierzynskiego — za okres od 15.11.1991r. do 31.07.1992r.,

okresow urlopu dla poratowania zdrowia,

okresow urlopu szkoleniowego,

okresow przebywania nauczycieli na urlopie na dalsze ksztatcenie sie,
okresOw pozostawania nauczyciela w stanie nieczynnym,



Emerytura bez wzgledu na wiek — zasady rozwigzywania stosunku pracy

Zasady rozwigzywania stosunku pracy z nauczycielami okreslaja
odpowiednio przepisy art. 20, 23, i 27 Karty Nauczyciela.

W Swietle powotanych przepisow za rozwigzanie stosunku
pracy na whiosek nauczyciela nalezy uznac¢ rozwigzanie
stosunku pracy w trybie okreslonym w art. 23 ust. 1 pkt 1

i art. 27 ust.1 ( za trzymiesiecznym wypowiedzeniem )




Emerytura bez wzgledu na wiek — zasady rozwigzywania stosunku pracy

Art.88 ust 1a. Karty Nauczyciela mowi : Nauczyciele
spetniajgcy warunki okreslone w ust. 1 mogg przejs¢ na
emeryture rowniez w wypadku rozwigzania stosunku pracy lub

wygashiecia stosunku pracy w okolicznosciach okreslonych w
art. 20 ust. 1, 5¢i 7.

oraz

w art. 225 ust. 1, 6, 7 i 10 oraz art. 226 ust. 1 ustawy z dnia 14
grudnia 2016 r. - Przepisy wprowadzajace ustawe - Prawo
oSwiatowe



Emerytura bez wzgledu na wiek — sposdb rozwigzywania stosunku pracy

Za rozwigzanie stosunku pracy na wniosek nauczyciela mozna uznac
rowniez rozwigzanie stosunku pracy na podstawie porozumienia
stron w trybie art.23 ust. 4 pkt 1 Karty Nauczyciela, pod warunkiem
jednak, ze wniosek o rozwigzanie stosunku pracy ztozy sam nauczyciel.
Okolicznosc¢ ta powinna by¢ wykazana w swiadectwie pracy.

Warunek rozwigzania stosunku pracy dotyczy kazdej umowy o prace
w charakterze nauczyciela, bez wzgledu na wymiar czasu pracy. Stad
nauczyciel zatrudniony rownoczesnie w kilku szkotach lub placéwkach,
w celu nabycia prawa do emerytury bez wzgledu na wiek , powinien
rozwigzac¢ wniosek stosunek pracy we wszystkich szkotach,
placowkach .



Emerytura bez wzgledu na wiek — sposoéb rozwigzywania stosunku pracy

Prawo do emerytury nabywa rowniez nauczyciel zatrudniony
na podstawie umowy o prace zawartej na czas okreslony,
jezeli ztozy wniosek o rozwigzanie tej umowy przed uptywem
okresu, na jaki umowa zostata zawarta. Jesli umowa o prace
zawarta na czas okreslony wygasnie w zwigzku z uptywem
okresu , na jaki zostata zawarta, brak jest podstaw do
przyznania emerytury na podstawie art. 88 Karty Nauczyciela.




Aby naby¢ prawo do emerytury bez wzgledu na wiek musi nastapic
rozwigzanie stosunku pracy przez nauczyciela i zgtoszenie wniosku o
emeryture, nie pozniej niz przed ukonczeniem powszechnie
obowigzujgcego wieku emerytalnego .

Emerytura dla nauczycieli, ktdrzy spetnig powyzsze warunki, bedzie
obliczona na podstawie art. 53 ustawy z dnia 17.12.1998 r. o
emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych — czyli na
tzw. ,,starych zasadach”.

Zgtoszenie wniosku o emeryture po ukonczeniu powszechnie
obowigzujgcego wieku emerytalnego - nawet jezeli osoba
ubezpieczona spetnita warunki do wczesniejszej emerytury do konca
2008 r. — spowoduje koniecznosc obliczenia emerytury w mysl

, howych zasad ”.



Ustalenie wysokosci emerytury.

Emerytura nauczycielska obliczana jest na dotychczasowych
zasadach — zgodnie z art.53 ustawy emerytalne;j .

Wysokos¢ emerytury ustalanej wedtug dotychczasowych
zasad uzalezniona jest od nastepujacych sktadnikéow:

1. wysokosci podstawy wymiaru,
2. uwzglednionego okresu sktadkowego i niesktadkowego,

3. kwoty bazowej, obowigzujacej w dacie powstania prawa
do swiadczenia.



Ustalenie wysokosci emerytury.
Emerytura wynosi:

-+ 24% kwoty bazowej,

- po 1,3% podstawy jej wymiaru za kazdy rok okresow
sktadkowych,

- po 0,7% podstawy jej wymiaru za kazdy rok okresow
nhiesktadkowych

Przy obliczaniu emerytury okresy sktadkowe i niesktadkowe ustala
sie z uwzglednieniem petnych miesiecy.




Ustalenie wysokosci emerytury.

Podstawe wymiaru emerytury stanowi podstawa wymiaru
sktadek na ubezpieczenie spoteczne lub na ubezpieczenie
emerytalne, wedtug przepisow prawa polskiego, z okresu
kolejnych 10 lat kalendarzowych, wybranych z ostatnich 20
lat kalendarzowych poprzedzajacych bezposrednio rok, w

ktorym zgtoszono wniosek o swiadczenie .

Np. sktadajgc wniosek o emeryture w 2023 roku mozemy
ustali¢ podstawe wymiaru emerytury z okresu 10 kolejnych
lat kalendarzowych wybranych z okresu 2003- 2022



Ustalenie wysokosci emerytury.

Ubezpieczony moze rowniez wskazac do ustalenia podstawy
wymiaru emerytury przecietng podstawe wymiaru sktadek
na ubezpieczenie spoteczne z okresu 20 dowolnie wybranych
lat kalendarzowych z catego okresu podlegania
ubezpieczeniu.




Ustalenie wysokosci emerytury.

Kwota bazowa jest ustalana corocznie i obowigzuje od

1 marca kazdego roku kalendarzowego do konca lutego
nastepnego roku kalendarzowego

Kwota bazowa obowigzujgca od 1 marca 2023 roku wynosi
5540,25 zt




Przyktadowe wyliczenie wysokosci emerytury .

Nauczycielka szkolnictwa specjalnego ur. 30.11.1964r. udowodnita 36 lat
okresow sktadkowych ( 432 miesigce ) i 4 lata okresow niesktadkowych ( 48
miesiecy ).

Wskaznik wysokosci podstawy wymiaru emerytury z 10 kolejnych lat
kalendarzowych wynosi 138.86% ( stosunek zarobkow do sredniej krajowej )

Emerytura nauczycielska w mysl ,, starych zasad ”

Podstawa wymiaru emerytury wynosi :
5540,25 x 138.86 %= 7693,19

24%x 5540,25 = 1329,66
432x1.3: 12=46,80%x7693,19 = 3600,41
48 x0,7:12 = 2,80% x 7693,19 = 215,41
Emerytura wynosi brutto 5145,48 zi




Postepowanie o przyznanie emerytury.

Ustalenie prawa do emerytury nastepuje na podstawie
whniosku osoby zainteresowanej lub jej petnomocnika .

Do wniosku o przyznanie emerytury ( druk EMP)nalezy
dotaczyc :

- kwestionariusz dotyczgcy okresow sktadkowych i
niesktadkowych ( druk ERP-6)

-dokumenty na potwierdzenie przebytych okresow
sktadkowych i niesktadkowych

-Zaswiadczenie pracodawcy o zatrudnieniu i wynagrodzeniu
(druk ZUS ERP-7) badz legitymacje ubezpieczeniowa
zawierajgcg odpowiednie wpisy albo inne dowody
potwierdzajgce wysokos¢ dochodu



Postepowanie o przyznanie emerytury.

Jezeli dokumenty potwierdzajgce okresy sktadkowe i
nhiesktadkowe przebyte do 31 grudnia 1998 r. oraz
potwierdzajgce wysokos¢ osigganego wynagrodzenia

zostaty ztozone przy wniosku o kapitat poczatkowy, nie

nie dotacza sie ich do wniosku o emeryture, nawet gdy ich
oryginaty zostaty zwrécone wnioskodawcy.

We wniosku o emeryture nalezy poinformowag, ze
dokumenty te zostaty przedtozone przy wniosku o kapitat
poczatkowy.

W takim przypadku dotgczamy tylko dokumenty poczawszy
od 1 stycznial999r.



Postepowanie o przyznanie emerytury.

Do ustalenia emerytury nauczycielskiej niezbedne jest
przedstawienie zaswiadczenia potwierdzajgcego okresy
pracy nauczycielskiej z wyszczegdélnieniem miedzy innymi
okresow urlopow dla poratowania zdrowia, urlopéw
szkoleniowych , przebywania w stanie nieczynnym
dokumenty takie nie byty potrzebne przy ustalaniu kapitatu

poczatkowego.
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Instrukcja wypetniania

Wypetnij ten wniosek, jezeli starasz sie o emeryture z ZUS.
Ustalimy Twoje prawo do emerytury z ZUS i obliczymy jej wysokos$c¢. Ustalimy réwniez kapitat poczatkowy, jesli nie
ztozyte$ wniosku w tej sprawie, a kapitat ma wplyw na wysokosé Twojej emerytury.

Jezeli starasz si¢ wylgcznie o emeryture zagraniczng z panstwa, z ktorym Polska zawarta umowe dwustronna
0 zabezpieczeniu spotecznym — wypetnij tylko formularz wniosku odpowiedni dla panstwa, w ktorym byles
ubezpieczony (np. WZO-PL-1 dla USA, AU-PL 3 dla Australii, PL-CAN 1 dla Kanady).

Twoj wniosek przekazemy do zagranicznej instytucji ubezpieczeniowej, ktora ustali Twoje prawo do emerytury.
Zanim wypetnisz formularz, zapoznaj sie z dotaczong do niego Informacja.

1. Wypehij WIELKIMI LITERAMI
2. Pola wyboru zaznacz znakiem X
3. Wypetnij kolorem czarnym lub niebieskim (nie otdwkiem)



Postepowanie o przyznanie emerytury.

BARDZO WAZNE

Kazda osoba moze wystgpic z wnioskiem do ZUS o emeryture na
podstawie art.88 Karty Nauczyciela -bez rozwigzywania stosunku pracy
przedktadajgc wszystkie niezbedne dokumenty , pozwalajgce na
ustalenie 30 -letniego (25 letniego) okresu zatrudnienia oraz 20 letniego
okresu pracy nauczycielskiej. Zaktad Ubezpieczen Spotecznych sprawdzi
uprawnienia do emerytury na dzien 31 grudnia 2008 r. Wyda decyzje
odmawiajgcg prawa do emerytury ( brak rozwigzania stosunku pracy )
ale stwierdzi, czy na 31 grudnia 2008r.zostaty spetnione wszystkie
warunki, a jedynym powodem odmowy emerytury jest brak
rozwigzania stosunku pracy.




Ustalenie prawa do emerytury i wyptata tego swiadczenia.

Emeryture na podstawie art.88 Karty Nauczyciela przyznaje
sie od nastepnego dnia po rozwigzaniu stosunku pracy.

Nauczyciel rozwigzat umowe o prace np. 29 sierpnia,
emeryture otrzyma od 30 sierpnia tj. od nastepnego dnia po
rozwigzaniu stosunku pracy.

Emerytura ulega zawieszeniu lub zmniejszeniu w przypadku
osiggania przychodu z tytutu dziatalnosci podlegajgcej
obowigzkowi ubezpieczenia spotecznego.

Zasad tych nie stosuje sie do emerytow, ktorzy osiaggneli
powszechny wiek emerytainy.



O czym nalezy powiadomic ZUS.

Ustawa emerytalna naktada na emerytow i rencistow oraz
ptatnikéw sktadek obowigzek zawiadomienia organu
rentowego o podjeciu dodatkowej pracy zarobkoweji o
wysokosci osigganego z tego tytutu przychodu.

Osoby po raz pierwszy ubiegajace sie o emeryture informacje
taka umieszczajg we wniosku o Swiadczenie.




O czym nalezy powiadomic ZUS.

Natomiast osoby podejmujace dodatkowg prace zarobkowa,
a juz uprawnione do swiadczen, zobowigzane sg do
przestania Oddziatowi ZUS stosownej informaciji.

Mozna tego dokonac na formularzu ZUS EROP lub tez w inny
sposob. Istotne jest, aby z zawiadomienia tego wynikato, od
kiedy zostata podjeta dodatkowa praca zarobkowai jaka
jest wysokos¢ przychodu.




ZAWIESZENIE PRAWA DO SWIADCZEN LUB ZMNIEJSZENIE
ICH WYSOKOSCI W CIAGU ROKU

Jezeli z zawiadomienia o wysokosci przychodu, jaki zamierza osigga¢ emeryt
wyhnika, ze przychdd ten bedzie osiggany w kwocie :

nie przekraczajgcej 70% przeciethego miesiecznego wynagrodzenia, czyli
- od 1 marca 2023r. kwota ta wynosi 4713,50 zt brutto
Oddziat ZUS wyptaca swiadczenie w petnej przystugujgcej wysokosci,

Jezeli zarobki sa w przedziale od 4713,50 do 8724,90 zt brutto

Oddziat ZUS wyda decyzje o zmniejszeniu wysokosci emerytury o kwote
przekroczenia, ale nie wiecej niz o maksymalng kwote zmniejszenia ustalona
dla emerytur- od 01.03.2023r.- 794,35 zt



https://beta.zus.pl/kiedy-emerytura-lub-renta-przysluguje-w-pelnej-wysokosci

ZAWIESZENIE PRAWA DO SWIADCZEN LUB ZMNIEJSZENIE
ICH WYSOKOSCI W CIAGU ROKU

Zawieszenie prawa do emerytury nastepuje wowczas, gdy Swiadczeniobiorca
przedtozy zawiadomienie o zamiarze osiggania przychodu w wysokosci
przekraczajacej 130% przecietnego miesiecznego wynagrodzenia.

czyli od 1 marca 2023 r. kwota ta wynosi 8753,60 zt brutto



https://beta.zus.pl/baza-wiedzy/skladki-wskazniki-odsetki/wskazniki/emerytury-i-renty

Ponowne ustalanie wysokosci emerytury .

Ponowne ustalenie wysokosci emerytury, poprzez doliczenie
nieuwzglednionych dotychczas w wymiarze swiadczenia
okresow sktadkowych , nastepuje na wniosek zgtoszony nie
wczesniej niz po zakonczeniu kwartatu kalendarzowego,
jezeli emeryt pozostaje w ubezpieczeniu, chyba ze w
kwartale kalendarzowym ustato ubezpieczenie.

Poczagwszy od 1 stycznia 2022 roku wniosek moze byc¢
ztozony nie czesciej niz tylko raz w roku kalendarzowym .




Ponowne ustalanie wysokosci emerytury .

Wysokos¢ emerytury oblicza sie ponownie od podstawy wymiaru
ustalonej w sposéb okreslony w art. 15, z uwzglednieniem ust. 3,
jezeli do jej obliczenia wskazano podstawe wymiaru sktadki na
ubezpieczenie spoteczne lub ubezpieczenia emerytalne i rentowe na
podstawie przepisoOw prawa polskiego przypadajgcg w catosci lub w
czesci po przyznaniu swiadczenia, a wskaznik wysokosci podstawy
wymiaru jest wyzszy od poprzednio obliczonego.

Od 1 stycznia 2022 r. nie bedzie mozna przelicza¢ podstawy
wymiaru od nowej kwoty bazowe,;.




Odwotanie od decyzji ZUS .

Od decyzji ZUS mozna sie odwotac (za posrednictwem
oddziatu ZUS) do sadu okregowego — sadu pracy i
ubezpieczen spotecznych, wtasciwego ze wzgledu na miejsce
zamieszkania zainteresowanego, w ciggu miesigca od dnia
doreczenia decyzji .

Odwotanie wnosi sie na piSmie do oddziatu ZUS, ktéry wydat
decyzje, albo ustnie do protokotu sporzgdzonego przez ten
oddziat. Postepowanie odwotawcze jest wolne od opftat.




Nauczycielskie swiadczenia
kompensacyjne

Podstawa prawna

Ustawa z 22 maja 2009r. o nauczycielskich swiadczeniach kompensacyjnych
Dz. Uz 2022 roku poz. 301




Podstawa prawna.

1. Ustawa z dnia 22 maja 2009 r. o nauczycielskich swiadczeniach
kompensacyjnych ( Dz. U .z 2022 r. poz.301)

2.Ustawa z dnia 26 stycznia 1982r. — Karta Nauczyciela (Dz.U. z
2021r., poz. 1762)

3.Ustawa z dnia 17 grudnia 1998r. o emeryturach i rentach z
Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (Dz.U. z 2022r., p0z.504 )




Prawo do sSwiadczenia kompensacyjnego

Nauczycielskie swiadczenie kompensacyjne przystuguje
nauczycielom ,wychowawcom i innym pracownikom
pedagogicznym zatrudnionym w nastepujgcych
jednostkach :

- publicznych i niepublicznych przedszkolach

- szkotach publicznych oraz niepublicznych o uprawnieniach
szkét publicznych

-publicznych i niepublicznych placowkach ksztatcenia
ustawicznego




Prawo do swiadczenia kompensacyjnego.
mtodziezowych osrodkach wychowawczych,

e mfodziezowych osrodkach socjoterapii,

¢ specjalnych osrodkach szkolno-wychowawczych,

¢ specjalnych osrodkach wychowawczych dla dzieci

i mtodziezy wymagajgcych stosowania specjalnej organizacji
nauki, metod pracy i wychowania,



Prawo do swiadczenia kompensacyjnego .

- osrodkach rewalidacyjno- wychowawczych

umozliwiajgcych

a) dzieciom i mtodziezy z niepetnosprawnoscia intelektualng w
stopniu gtebokim udziat w zajeciach organizowanych zgodnie z
odrebnymi przepisami, a takze umozliwiajacych

b) dzieciom i miodziezy z niepetnosprawnosciami sprzezonymi,

z ktorych jedng z niepetnosprawnosci jest niepetnosprawnos¢

intelektualna, realizacje obowigzku rocznego przygotowania

przedszkolnego dziecka w wieku 6 lat w przedszkolu , w oddziale

przedszkolnym zorganizowanym w szkole podstawowej lub w innej

formie wychowania przedszkolnego , obowigzku szkolnego i
obowigzku nauki



Prawo do swiadczenia kompensacyjnego .

e placowkach zapewniajgcych opieke i wychowanie
uczniom w okresie pobierania nauki poza miejscem statego
zamieszkania.




Warunki przyznania swiadczenia kompensacyjnego.

Swiadczenie kompensacyjne przystuguje nauczycielom,
ktorzy spetnili tgcznie nastepujgce warunki :

-osiggneli wiek uprawniajacy do swiadczenia
kompensacyjnego
-udowodnili okres sktadkowy i niesktadkowy wynoszgcy 30

lat w tym co najmniej 20 lat wykonywania pracy w
jednostkach , o ktérych mowa w art.2 pkt 1 w wymiarze

co najmniej potowy obowigzkowego wymiaru zajec

- rozwigzali stosunek pracy



Warunki przyznania swiadczenia kompensacyjnego.

Nalezy podkresli¢, ze zarowno 30-letni okres sktadkowy i
niesktadkowy, jak rowniez co najmniej 20—letni okres pracy
w placéwkach, o ktérych mowa w art. 2 pkt 1 ustawy w
wymiarze co najmniej 2 obowigzkowego wymiaru zajec,
musi by¢ osiggniety najpdézniej na dzien rozwigzania lub
wygashiecia stosunku pracy zawartego z tg placowkas.




Warunki przyznania swiadczenia kompensacyjnego.

Przepis art. 2 pkt 1 ustawy o nauczycielskich swiadczeniach
kompensacyjnych ograniczyt dostep do nauczycielskiego
Swiadczenia kompensacyjnego - poprzez wskazanie
bezposrednio placowek oswiatowych, w ktorych
zatrudnienie uprawnia do nauczycielskiego swiadczenia

kompensacyjnego.




Wiek niezbedny do nabycia prawa do swiadczenia
kompensacyjnego .

Do 31 grudnia 2014 r. - wiek, w ktérym nauczyciele mogli
ubiegac sie o Swiadczenie kompensacyjne, byt jednakowy
dla kobiet i dla mezczyzn i wynosit co najmniej 55 lat.




Wiek niezbedny do nabycia prawa do swiadczenia
kompensacyjnego .

Od 2015 r. ustawa przewiduje zroznicowanie dla obu ptci
wieku uprawniajgcego do przyznania swiadczenia
kompensacyjnego.

Wiek ten, w zaleznosci od roku, w ktorym zostanie
osiggniety, bedzie wynosit:

e co najmniej 55 lat dla kobiet i co najmniej 56 lat dla
mezczyzn - w przypadku osiagniecia tego wieku w latach
2015-2016,

e co najmniej 55 lat dla kobiet i co najmniej 57 lat dla
mezczyzn - w przypadku osiggniecia tego wieku w latach
2017-2018,



Wiek niezbedny do nabycia prawa do swiadczenia
kompensacyjnego .

co najmniej 55 lat dla kobiet i co najmniej 58 lat dla
mezczyzn - w przypadku osiggniecia tego wieku w latach
2019-2020,
co najmniej 55 lat dla kobiet i co najmniej 59 lat dla
mezczyzn - w przypadku osiggniecia tego wieku w latach
2021-2022,
e co najmniej 55 lat dla kobiet i co najmniej 60 lat dla
mezczyzn - w przypadku osiggniecia tego wieku w latach
2023-2024,



Wiek niezbedny do nabycia prawa do swiadczenia
kompensacyjnego

co najmniej 56 lat dla kobiet i co najmniej 61 lat dla
mezczyzn - w przypadku osiggniecia tego wieku w latach
2025-2026,

co najmniej 57 lat dla kobiet i co najmniej 62 lata dla
mezczyzn - w przypadku osiggniecia tego wieku w latach
2027-2028,

co najmniej 58 lat dla kobiet i co najmniej 63 lata dla
mezczyzn - w przypadku osiggniecia tego wieku w latach
2029-2030,



Wiek niezbedny do nabycia prawa do swiadczenia
kompensacyjnego

e co najmniej 59 lat dla kobiet i co najmniej 64 lata dla
mezczyzn - w przypadku osiggniecia tego wieku w latach
2031-2032.

Nalezy podkresli¢, ze dla ustalenia wieku wymaganego do
przyznania swiadczenia kompensacyjnego nie ma znaczenia
data zgtoszenia wniosku o to swiadczenie.



Wiek niezbedny do nabycia prawa do swiadczenia
kompensacyjnego .

Nauczyciele, ktorzy do 31 grudnia 2032 roku nie ukoncza
wieku 59 lat dla kobiet i 64 lat dla mezczyzn, nie beda mogli
naby¢ prawa do swiadczenia kompensacyjnego.

Uzyskajg oni prawo do emerytury po ukonczeniu
powszechnego wieku emerytalnego.




Ustalanie 30 letniego okresu sktadkowego i niesktadkowego.

Przy ustalaniu prawa do swiadczenia uwzglednia sie :

okresy sktadkowe wymienione w art.6 ustawy
emerytalnej oraz

okresy niesktadkowe wymienione w art.7 ustawy
emerytalnej

okresy niesktadkowe uwzglednia sie w wymiarze
nieprzekraczajacym 1/3 udowodnionych okreséow
sktadkowych.



Ustalanie 30 letniego okresu sktadkowego i niesktadkowego.

Przyktad .

Nauczycielka przepracowata w przedszkolu 25 lat oraz udowodnita
5 letni okres studiow wyzszych. Wedtug jej wiedzy posiadata
uprawnienia do swiadczenia kompensacyjnego .

W ciggu tych 25 lat pracy : 3 lata przebywata na urlopie
wychowawczym i 1 rok na zwolnieniu lekarskim, zatem sg to okresy

niesktadkowe . Pozostaje 21 ( 25-4) lat okresow sktadkowych ,
okresy niesktadkowe uwzglednia sie w wymiarze
nieprzekraczajacym 1/3 udowodnionych okreséw sktadkowych czyli

mozemy zaliczy¢ tylko 7 lat niesktadkowych, co tacznie daje 28 lat.

Nauczycielka ta nie ma prawa do swiadczenia kompensacyjnego.



Ustalanie 30 letniego okresu sktadkowego i niesktadkowego.

Przy ustalaniu, czy zostat spetniony warunek udowodnienia
30 letniego okresu sktadkowego i niesktadkowego

nie uwzglednia sie okresdw pracy w gospodarstwie rolnym

odmiennie niz w przypadku emerytury bez wzgledu na wiek




Ustalanie 30 letniego okresu sktadkowego i niesktadkowego.

Okresy sktadkowe to gtownie okresy optacania sktadek na
ubezpieczenia spoteczne

np. okresy zatrudnienia , prowadzenia dziatalnosci gospodarczej,
pobierania zasitkow dla bezrobotnych,

Natomiast okresy niesktadkowe to okresy braku aktywnosci
zawodowej , za ktdre nie zostaty odprowadzone sktadki na
ubezpieczenia spoteczne np.

okresy pobierania wynagrodzenia za czas niezdolnosci do pracy
okresy pobierania zasitkéw chorobowych
okresy studidw wyzszych



Ustalanie 30 letniego okresu sktadkowego i niesktadkowego.

jak rowniez przypadajgce przed dniem nabycia prawa do emerytury
okresy urlopu wychowawczego, urlopu bezptatnego udzielonego na
podstawie przepisdOw w sprawie bezptatnych urlopow dla matek
pracujacych opiekujgcych sie matymi dzie¢mi, innych udzielonych w
tym celu urlopéw bezptatnych oraz okresy niewykonywania pracy —
z powodu opieki nad dzieckiem:

w wieku do lat 4 — w granicach do 3 lat na kazde dziecko oraz tacznie
— bez wzgledu na liczbe dzieci — do 6 lat,

na ktore ze wzgledu na jego stan fizyczny, psychiczny lub
psychofizyczny przystuguje zasitek pielegnacyjny —
dodatkowo w granicach do 3 lat na kazde dziecko;



Ustalanie 20 letniego okresu pracy nauczycielskiej.

Warunkiem nabycia prawa do swiadczenia
kompensacyjnego jest rowniez posiadanie co najmniej
20 —letniego okresu pracy nauczycielskiej wykonywanej
w placoéwkach wymienionych w art.2 pktl ustawy,

W wymiarze co najmniej 2 obowigzujacego wymiaru zajec .




Ustalanie 20 letniego okresu pracy nauczycielskiej.

Ustalajac 20 letni okres pracy nauczycielskiej w jednostkach
wymienionych w ustawie uprawniajacy do
nauczycielskiego swiadczenia kompensacyjnego

nie uwzglednia sie przypadajgcych na przestrzeni zycia:
- urlopu dla poratowania zdrowia,

- urlopu szkoleniowego,

- przebywania na urlopie na dalsze ksztatcenie sie,

- pozostawania w stanie nieczynnym,

- urlopu wychowawczego

- stuzby wojskowej

- urlopu bezptatnego



Ustalanie 20 letniego okresu pracy nauczycielskiej.

niezdolnosci do pracy, za ktdére zostato wyptacone nauczycielowi
wynagrodzenie , zasitek chorobowy ,Swiadczenie
rehabilitacyjne

za ktore nauczyciel otrzymat zasitek opiekunczy lub macierzynski

niewykonywania pracy, za ktore nauczycielowi wyptacono — na
podstawie ustawy - Karta Nauczyciela — wynagrodzenie za czas
usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy, np. z powodu choroby,
a w odniesieniu do wynagrodzenia wyptaconego nauczycielowi
w czasie urlopu macierzynskiego — za okres od dnia 15 listopada
1991 r. do dnia 31 lipca 1992r.



Ustalanie 20 letniego okresu pracy nauczycielskiej.

Przy ustalaniu 20 letniego okresu wykonywania pracy
nauczycielskiej uprawniajgcego do swiadczenia
kompensacyjnego nie uwzglednia sie okresdow bezczynnosci

zawodowej bez wzgledu na to, czy okresy te przypadaj3a
przed dniem 15 listopada 1991 r., czy po 14 listopada 1991r.

Dlatego konieczna jest zaswiadczenie potwierdzajgce wykaz
zasitkdw chorobowych, opiekunczych, macierzynskich przed
15.11.1991r. W przypadku braku takiej dokumentacji( likwidacja
kart zasitkowych ) mozna przedtozyc legitymacje ubezpieczeniowa.



Nauczycielskie swiadczenia kompensacyjne — rozwigzanie
stosunku pracy .

ha wniosek nauczyciela,

na podstawie porozumienia stron, (wniosek o rozwigzanie
stosunku pracy sktada nauczyciel),

art. 20 ust. 1, 5¢i 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela;

w art. 225 ust. 1,6, 7 i 10 oraz art. 226 ust. 1 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. - Przepisy wprowadzajgce ustawe - Prawo
oswiatowe .




Nauczycielskie swiadczenia kompensacyjne — rozwigzanie
stosunku pracy .

Za rozwiazanie stosunku pracy na wniosek nauczyciela
nalezy uznac¢ rowniez rozwigzanie stosunku pracy na
podstawie porozumienia stron w trybie art.23 ust. 4 pkt 1
Karty nauczyciela, pod warunkiem jednak, ze wniosek

0 rozwigzanie stosunku pracy ztozy sam nauczyciel.
Okolicznos¢ ta powinna by¢ wykazana w swiadectwie pracy.




Nauczycielskie swiadczenia kompensacyjne- rozwigzanie
stosunku pracy.

Rozwigzanie umowy o prace z nhauczycielem w zwigzku z

uptywem okresu , na jaki zostata zawarta umowa - spetnia wymag,
sformutowany przez ustawodawce w art.4 ust 1 pkt 3 ustawy o
nauczycielskich swiadczeniach kompensacyjnych— prawo do
nauczycielskiego swiadczenia kompensacyjnego przystuguje
nauczycielom, ktorzy rozwigzali stosunek pracy.




Nauczycielskie swiadczenia kompensacyjne- rozwigzanie stosunku pracy.

Nauczyciel, ktory zamierza ubiegac sie o przyznanie
Swiadczenia kompensacyjnego, a pozostaje w kilku
stosunkach pracy, aby naby¢ prawo do tego swiadczenia,
musi rozwigza¢ wszystkie stosunki pracy, bez wzgledu na ich

charakter i wymiar czasu pracy.




Prawo do swiadczenia kompensacyjnego.

Prawo do swiadczenia kompensacyjnego powstaje z dniem
spetnienia ostatniego z warunkéw wymaganych do nabycia
tego prawa.

Jesli nauczyciel spetnit wszystkie wymagane warunki, a
pozostaje jeszcze w stosunku pracy, prawo do swiadczenia
kompensacyjnego moze nabyc¢ od nastepnego dnia po
ustaniu tego zatrudnienia.




Prawo do swiadczenia kompensacyjnego.

W przypadku, gdy osoba, ubiegajaca sie o swiadczenie
kompensacyjne, w dacie spetnienia ostatniego z warunkow
pobiera zasitek chorobowy lub swiadczenie rehabilitacyjne,
prawo do wnioskowanego swiadczenia moze nabyc¢ dopiero
od dnia zaprzestania pobierania zasitku lub swiadczenia.




Prawo do swiadczenia kompensacyjnego.

Prawo do swiadczenia kompensacyjnego przystuguje
osobie, ktora po rozwigzaniu stosunku pracy, a przed
przejsciem na swiadczenie nie wykonuje zadnej pracy ani tez
nie prowadzi zadnej pozarolniczej dziatalnosci .

Problem pojawia wtedy, gdy np. rozwigzanie umowy o prace nastapito np.
31.08.2021r.( np. likwidacja szkoty ) ,a wiek uprawniajgcy do nauczycielskiego
Swiadczenia- nauczyciel osiggnie dopiero w kwietniu 2023 r. albo jeszcze

poznie;j .




Prawo do sSwiadczenia kompensacyjnego.

Przyktad.

Nauczycielka urodzona 28 pazdziernika 1968 r. rozwigzata stosunku pracy w
szkole podstawowej 31 sierpnia 2022r. Legitymuje sie 30- letnim okresem
sktadkowym i niesktadkowym , w tym 20-letnim okresem pracy
nauczycielskiej . Wymagany do przyznania swiadczenia kompensacyjnego
wiek 55 lat osiggnie 28 pazdziernika 2023 roku . Nauczycielka ta po ustaniu
zatrudnienia pobiera zasitek chorobowy , Swiadczenie rehabilitacyjne.

Nabedzie prawo do swiadczenia kompensacyjnego od 28 pazdziernika 2023
roku.




Prawo do swiadczenia kompensacyjnego.

Warunkiem niezbednym do uzyskania swiadczenia kompensacyjnego jest,
aby po rozwigzaniu stosunku pracy nauczyciel nie wykonywat zadnej pracy
zarobkowej. Ostatnim zatrudnieniem przed dniem zgtoszenia wniosku o
nauczycielskie Swiadczenie kompensacyjne musi by¢ praca w charakterze
nauczyciela.

Pobieranie zasitku dla bezrobotnych, zasitku chorobowego ,Swiadczenia
rehabilitacyjnego, swiadczenia pielegnacyjnego ,renty z tytutu niezdolnosci
do pracy nie stanowi przeszkody do przyznania nauczycielskiego swiadczenia
kompensacyjnego .




Prawo do swiadczenia kompensacyjnego.

Przyktad .

Nauczycielka urodzona 16 grudnia 1968 r. rozwigzata stosunek pracy w szkole
31 sierpnia 2021r. Legitymuje sie 30- letnim okresem sktadkowym i
niesktadkowym , w tym 20-letnim okresem pracy nauczycielskiej. Wymagany
do przyznania Swiadczenia kompensacyjnego wiek 55 lat osiggnie 16 grudnia
2023 roku . Kobieta ta po ustaniu zatrudnienia pracuje na podstawie umowy

o dzieto. Nabedzie prawo do swiadczenia kompensacyjnego od 16 grudnia
2023 roku.

Prawo do nauczycielskiego swiadczenia kompensacyjnego przystuguje osobie,
ktora po rozwigzaniu stosunku pracy, a przed przejsciem na swiadczenie nie
wykonuje zadnej pracy, ani tez nie prowadzi zadnej pozarolniczej dziatalnosci.
Wykonywanie - po ustaniu pracy nauczycielskiej - umowy o dzieto, ktora nie
rodzi obowigzku ubezpieczen spotecznych, nie stanowi przeszkody w
ustaleniu prawa do nauczycielskiego Swiadczenia kompensacyjnego.




Okres do kiedy przystuguje nauczycielskie swiadczenia kompensacyjne.

Prawo do swiadczenia kompensacyjnego ma charakter

okresowy i — co do zasady —

- ustaje z dniem poprzedzajgcym osiagniecie
powszechnego wieku emerytalnego.

W przypadku, gdy osoba uprawniona - jeszcze przed
osiggnieciem powszechnego wieku emerytalnego —

- nabedzie prawo do emerytury na podstawie odrebnych
przepisdw, ustalonej decyzjg organu rentowego lub
innego organu emerytalno-rentowego okreslonego w
odrebnych przepisach (np. do wczesniejszej emerytury),

- W razie Smierci uprawnionego



Wysokos$¢ swiadczenia kompensacyjnego.

Swiadczenie kompensacyjne obliczane jest poprzez
podzielenie podstawy obliczenia emerytury, ustalonej
zgodnie z art. 25 ustawy emerytalnej, przez srednie dalsze
trwanie zycia dla osob w wieku 60 lat, przyjete wedtug
tablicy sredniego dalszego trwania zycia obowigzujgcej w
dniu zgtoszenia wniosku o przyznanie tego swiadczenia.
Srednie dalsze trwanie zycia wynosi :

1 kwietnia 2021 roku 247,7 miesiaca

1 kwietna 2022 roku 238,9 miesigca



Wysokos¢ swiadczenia kompensacyjnego.

Na podstawe obliczenia emerytury, ustalonej zgodnie z art.
25 ustawy emerytalnej, dla celow ustalenia wysokosci
Swiadczenia kompensacyjnego, sktada sie:

e kwota sktadek na ubezpieczenie emerytalne, z
uwzglednieniem ich waloryzacji, zewidencjonowanych na
indywidualnym koncie ubezpieczonego w ZUS do konca
miesigca, poprzedzajgcego miesigc, od ktdrego przystuguje
wyptata swiadczenia kompensacyjnego oraz

-kwota zwaloryzowanego kapitatu poczagtkowego




Wysokos¢ swiadczenia kompensacyjnego.

Jezeli ubezpieczony jest cztonkiem otwartego funduszu
emerytalnego, przy ustalaniu podstawy obliczenia
emerytury dla celow ustalenia wysokosci swiadczenia
kompensacyjnego, sktadki na ubezpieczenie emerytalne,
zewidencjonowane na jego koncie w ZUS, zwieksza sie

przez pomnozenie wskaznikiem korygujacym 19,52/12,22.




Wysokos¢ swiadczenia kompensacyjnego.
Swiadczenie kompensacyjne nie moze by¢ nizsze od kwoty
najnizszej emerytury.

Swiadczenie kompensacyjne podlega waloryzacji na
zasadach i w terminach przewidzianych dla waloryzacji

Swiadczen emerytalno- rentowych




Nauczycielskie swiadczenia kompensacyjne, a rekompensata.

Osobie , ktora ma ustalone prawo do swiadczenia
kompensacyjnego nie przystuguje prawo do rekompensaty
,0 ktérej mowa w ustawie o emeryturach pomostowych




Ponowne przeliczenie swiadczenia.

Nie ustala sie ponownie wysokosci nauczycielskiego
Swiadczenia kompensacyjnego w zwigzku z podleganiem
ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym po przyznaniu
prawa doswiadczenia.




Zawieszenie prawa do swiadczenia kompensacyjnego.

Prawo do swiadczenia kompensacyjnego ulega zawieszeniu
bez wzgledu na wysokos¢ uzyskiwanego przychodu — w razie
podjecia przez osobe uprawniong pracy (nie tylko w
charakterze nauczyciela) w jednostkach wymienionych w
art. 1 ustawy Karta Nauczyciela.




Zawieszenie prawa do swiadczenia kompensacyjnego.

Powyzszy przepis nie ma zastosowania do osob, ktore
wykonujg okreslong prace w ramach pozarolniczej
dziatalnosci , umowy zlecenia i nie pozostajg w stosunku
pracy ze wskazanymi jednostkami.

Nalezy zatem przyjac, ze jedynie podjecie pracy w ramach
umowy o prace w jednostkach wymienionych w art.1 Karty
Nauczyciela powoduje zawieszenie prawa do swiadczenia
kompensacyjnego.



Zawieszenie prawa do swiadczenia kompensacyjnego.

Przyktad.

Nauczycielka pobierajgca swiadczenie kompensacyjne
zawarfa umowe zlecenia z okregowg komisja
egzaminacyjng. Obawia sie, czy to zatrudnienie spowoduje
zawieszenie wypftaty swiadczenia.

Fakt podjecia zatrudnienia na podstawie innych umow niz

umowa o prace — nie ma wptywu na zawieszenie
nauczycielskiego swiadczenia kompensacyjnego.




Zawieszenie prawa do swiadczenia kompensacyjnego.

Zgodnie z art. 58 ustawy z 12 marca 2022roku o pomocy obywatelom Ukrainy

w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa ( Dz. U z
2022r.p0z.583 ) wprowadzono przepis :

Od dnia 24 lutego 2022 r. przepisu art. 9 ust. 2 ustawy z dnia 22 maja 2009 r. o
nauczycielskich swiadczeniach kompensacyjnych (Dz. U. z 2022 r. poz. 301) nie
stosuje sie w razie podjecia przez uprawnionego pracy w jednostkach, o ktorych
mowa w art. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela, na
stanowisku:

1) pomocy nauczyciela, o ktorym mowa w art. 165 ust. 8 ustawy z dnia 14
grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe;

2) nauczyciela, jezeli w szkole utworzono dodatkowy oddziat w celu
zapewnienia ksztatcenia, wychowania i opieki dzieciom i uczniom bedgcym
obywatelami Ukrainy, ktorych pobyt na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
jest uznawany za legalny na podstawie art. 2 ust. 1.



Nauczycielskie swiadczenia kompensacyjne - przychad.

Prawo do swiadczenia kompensacyjnego ulega zawieszeniu lub
zmniejszeniu na zasadach przewidzianych dla emeryturirent.
Oznacza to, ze sSwiadczenie kompensacyjne moze by¢ wyptacane w
petnej wysokosci, jesli przychdd osoby uprawnionej nie przekracza
70% przecietnego miesiecznego wynagrodzenia czyli

od 1.03.2023r. 4713,50 zt brutto

W przypadku osiggania zarobkow w przedziale od 4713,50 do
8753,60 zt brutto- swiadczenie podlega zmniejszeniu o kwote
przekroczenia, ale nie wiecej niz o maksymalng kwote zmniejszenia
ustalong dla emerytur- od 01.03.2023r.- 794,35 zt




Nauczycielskie swiadczenia kompensacyjne - przychédd.

Jezeli uprawniony osigga przychoéd przekraczajacy 130 %
przeciethego miesiecznego wynagrodzenia — swiadczenie
ulega zawieszeniu.

od 1.03.2023 jest to przychod 8753,60 zt brutto




Postepowanie w sprawie swiadczenia kompensacyjnego.

Postepowanie w sprawie nauczycielskiego swiadczenia
kompensacyjnego wszczyna sie na wniosek osoby ubiegajacej sie o
to swiadczenie, zgtoszony bezposrednio w organie rentowym lub za
posrednictwem ptatnika sktadek - niezbedna dokumentacja:

whniosek o nauczycielskie swiadczenie kompensacyjne( druk
ENSK)

kwestionariusz dotyczgcy okresow sktadkowych i niesktadkowych
— (druk ERP-6 )

dokumenty potwierdzajace okresy sktadkowe i niesktadkowe,

w przypadku, gdy nie zostat ustalony kapitat poczatkowy
dokumenty potwierdzajgce wysokosc¢ osigganego wynagrodzenia

(zaswiadczenia o wynagrodzeniu) przed 01.01.1999r.



EMERYTURA POMOSTAWA

i
REKOMPENSATA




Podstawa prawna .

Ustawa z dnia 19 grudnia 2008 r. o emeryturach pomostowych ( Dz.
U.z 2023 r. poz. 164 ze zm.)

Ustawa z dnia 17 grudnia 1998r.0 emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spotecznych (Dz. U z 2022r.p0z.504 ze zm. )

Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 7 lutego 1983 r. w sprawie
wieku emerytalnego pracownikow zatrudnionych w szczegolnych
warunkach lub w szczegdélnym charakterze

(Dz. U. Nr 8 poz.43 z p6z. zm )




Emerytura pomostowa

Emerytura pomostowa przystuguje osobom, ktore
wykonywaty prace w szczegélnych warunkach lub o
szczegolnym charakterze.

Pracownikami wykonujgcymi prace o szczegdélnym
charakterze sg pracownicy, ktdérzy w petnym wymiarze czasu
pracy sg zatrudnieni przy pracach o szczegdlnym charakterze
wymienionych w zatgczniku nr 2 do ustawy.




Emerytura pomostowa
Punkt 21 zatgcznika nr 2 do ustawy
Wykaz prac o szczegdlnym charakterze

Prace nauczycieli, wychowawcoéw i innych pracownikow
pedagogicznych zatrudnionych w mtodziezowych osrodkach
wychowawczych, mtodziezowych osrodkach socjoterapii,
osrodkach szkolno-wychowawczych, schroniskach dla
nieletnich oraz zaktadach poprawczych, zgodnie z przepisami
ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postepowaniu w
sprawach nieletnich.




Emerytura pomostowa

Prawo do emerytury przystuguje pracownikowi urodzonemu
po 31 grudnia 1948 r.

Pracownik ten bedzie moégt przejs¢ na emeryture pomostowa
po osiggnieciu wieku co najmniej

55 lat przez kobiete i co najmniej 60 lat przez mezczyzne,
jezeli spetni tgcznie nastepujgce warunki:




100

Emerytura pomostowa

1) ma okres pracy w szczegdélnych warunkach lub o
szczegolnym charakterze, wynoszacy co najmniej 15 lat,

2) ma okres sktadkowy i niesktadkowy (uwzgledniony w
wymiarze nie wiekszym niz 1/3 udowodnionego okresu
sktadkowego), wynoszacy co najmniej 20 lat dla kobiet i co
najmniej 25 lat dla mezczyzn,
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Emerytura pomostowa

3) przed dniem 1 stycznia 1999 r. wykonywat (co najmniej
przez 1 dzien) prace:

w szczegolnych warunkach lub w szczegdlnym charakterze w
rozumieniu art. 32 ustawy o emeryturach i rentach z FUS, a
wiec ustalone na podstawie przepisow obowigzujgcych przed
dniem 1 stycznia 2009 r. - nawet jezeli praca taka nie zostata
wymieniona w nowych wykazach prac w szczegélnych
warunkach lub o szczegdlnym charakterze albo

w szczegolnych warunkach lub o szczegdlnym charakterze,
wymienione w nowych wykazach prac.
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Emerytura pomostowa

4) po dniu 31 grudnia 2008 r. wykonywat (co najmniej przez
1 dzien) prace w szczegolnych warunkach lub o szczegélnym
charakterze, wymienione w nowych wykazach prac,
obowigzujacych od 1 stycznia 2009 r.,
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Emerytura pomostowa

Przy ustalaniu, czy zostat spetniony warunek co najmniej 15-
letniego okresu pracy w szczegdlnych warunkach lub o
szczegolnym charakterze uwzglednia sie zarowno okresy, w
ktorych byty wykonywane prace ustalone na podstawie
przepisow obowigzujacych przed dniem 1 stycznia 2009 .,
jak tez okresy, w ktorych wykonywane byty prace w
szczegolnych warunkach lub o szczegélnym charakterze,

wymienione w nowych wykazach prac. Okresy te podlegaja
sumowaniu.
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Emerytura pomostowa

Emerytura pomostowa stanowi rownowartosc¢ kwoty
bedacej wynikiem podzielenia podstawy obliczenia
emerytury, ustalonej w taki sposoéb, w jaki ustalana jest
podstawa obliczenia emerytury z Funduszu Ubezpieczen
Spotecznych, przez srednie dalsze trwanie zycia dla oséb w
wieku 60 lat, ustalone wedtug obowigzujacych w dniu
zgtoszenia wniosku o przyznanie emerytury pomostowej -
tablic Sredniego trwania zycia, stuzgcych do obliczenia

emerytury z FUS.
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Emerytura pomostowa

Podstawe obliczenia emerytury pomostowej stanowi kwota
sktadek na ubezpieczenie emerytalne, z uwzglednieniem ich
waloryzacji, zewidencjonowanych na koncie ubezpieczonego
do konca miesigca, poprzedzajgcego miesiac, od ktorego
przystuguje wyptata emerytury oraz zwaloryzowanego
kapitatu poczatkowego.
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Emerytura pomostowa

Jezeli ubezpieczony jest cztonkiem otwartego funduszu
emerytalnego, przy ustalaniu podstawy obliczenia
emerytury, sktadki na ubezpieczenie emerytalne,
zewidencjonowane na jego koncie w Zaktadzie, zwieksza sie
przez pomnozenie wskaznikiem korygujacym 19,52/12,22,
stanowigcym stosunek petnej wysokosci sktadki na
ubezpieczenie emerytalne do wysokosci zewidencjonowanej
na koncie ubezpieczonego w Zaktadzie .
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Emerytura pomostowa

Jezeli po dniu, od ktorego przyznano emeryture pomostowa,
uprawniony podlegat ubezpieczeniom emerytalnemu i
rentowym, wysokos¢ emerytury pomostowej ulega

ponownemu ustaleniu na zasadach przyjetych dla emerytury
z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych.
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Emerytura pomostowa

Prawo do emerytury pomostowej ulega zawieszeniu lub
wysokos¢ emerytury pomostowej ulega zmniejszeniu z
powodu osiggania przychodow z tytutu prowadzenia
dziatalnosci objetej obowigzkiem ubezpieczenia spotecznego.
W tym zakresie stosuje sie odpowiednio zasady przewidziane
dla emerytur i rent.
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Emerytura pomostowa

Prawo do emerytury pomostowej ulega natomiast
zawieszeniu - bez wzgledu na wysokos¢ uzyskiwanego
przychodu —

W razie podjecia przez osobe, majaca ustalone prawo do tej

emerytury, pracy w szczegoélnych warunkach, lub o
szczegolnym charakterze, wymienionej w nowym wykazie

prac.
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Emerytura pomostowa

Przy ustalaniu 15 letniego okresu pracy w szczegodlnych
warunkach lub o szczegdlnym charakterze nie uwzglednia

takich samych okresow jak w przypadku ustalania emerytury

bez wzgledu na wiek .
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Emerytura pomostowa

Przy ustalaniu wymaganych 20 lub 25 lat okresow
sktadkowych i niesktadkowych nie uwzglednia okresow

pracy w gospodarstwie rolnym..
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Emerytura pomostowa

Prawo do emerytury pomostowej powstaje od dnia
spetnienia wszystkich wymaganych warunkow , zaprzestania
pobierania zasitkow chorobowych lub swiadczenia
rehabilitacyjnego .

Prawo do emerytury pomostowej podobnie jak do
Swiadczenia kompensacyjnego przystuguje do dnia
poprzedzajgcego dzien nabycia prawa do emerytury z FUS
lub innego organu rentowego , poprzedzajgcego osiggniecie
powszechnego wieku emerytalnego lub zgonu .
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REKOMPENSATA

Ustawa z dnia 19 grudnia 2008 r. o emeryturach
pomostowych wprowadzita rekompensaty dla osdb, ktére
pracowaty przez co najmniej 15 lat w szczegolnych
warunkach lub w szczegolnym charakterze, ale nie nabyty z
tego tytutu prawa do wczesniejszej emerytury.
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REKOMPENSATA

Rekompensata nie jest samoistnym swiadczeniem
pienieznym. Stanowi ona dodatek do kapitatu poczatkowego
i tacznie z tym kapitatem podlega waloryzacjom, a w efekcie
powiekszy podstawe obliczenia emerytury. Wysokos¢
rekompensaty bedzie wykazana w decyzji ustalajacej
wysokos¢ emerytury.
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REKOMPENSATA

Prawo do uzyskania rekompensaty majg osoby urodzone po
31.12.1948 r., ktore przed 1 stycznia 2009 r. wykonywaty
przez co najmniej 15 lat prace w szczegolnych warunkach lub
w szczegolnym charakterze w rozumieniu przepisow
obowigzujgcych do 31 grudnia 2008 r. (art. 32 i 33 ustawy z
dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z FUS).
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REKOMPENSATA

Przy ustalaniu 15- letniego okresu pracy w szczegdlnych warunkach lub w szczegéinym

charakterze mogg zosta¢ uwzglednione jedynie okresy, w ktorych praca ta byta
wykonywana stale i w petnym wymiarze czasu pracy.

Przy ustaleniu 15 lethiego okresu pracy nauczycielskiej niezbednego do przyznania
rekompensaty nie uwzglednia sie przypadajgcych na przestrzeni catego okresu
ubezpieczenia:

e urlopow bezptatnych

e urlopow wychowawczych

e okresow stuzby wojskowej

oraz przypadajacych po 14.11.1991r.

zasitkow chorobowych, opiekunczych, macierzynskich, Swiadczen rehabilitacyjnych
urlopow dla poratowania zdrowia

urlopow szkoleniowych

urlopéw na dalsze ksztatcenie sie

standw nieczynnych
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REKOMPENSATA

Rekompensata nie przystuguje osobie, ktéra ma ustalone
prawo do :

wczesniejszej emerytury

emerytury pomostowe;j

Nauczycielskiego swiadczenia kompensacyjnego
Emerytury z art.88 Karty Nauczyciela

Emerytury z art.184 ustawy emerytalnej
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REKOMPENSATA

Wysokosc rekompensaty zalezy m.innymi od :

ilosci okresow sktadkowych i niesktadkowych udowodnionych do przed

stycznia 2009 roku

czasu, przez jaki byta wykonywana praca w szczegdlnych warunkach lub
w szczegdlnym charakterze, przed 1 stycznia 2009 roku

obnizonego wieku emerytalnego okreslonego dla danego rodzaju pracy
wieku , ktory zostat osiggniety 31 grudnia 2008 roku
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REKOMPENSATA

Jak wyliczamy rekompensate?

Rekompensata to kwota, ktorg obliczamy wedtug wzoru:
R=64,32 xKx X

gdzie:

R - oznacza kwote rekompensaty,

64,32 - to wartosc stata,

K - oznacza kwote emerytury ,hipotetycznej” obliczonej w decyzji o ustaleniu
kapitatu poczatkowego (suma czesci socjalnej, czesci za okresy sktadkowe i czesci
za okresy niesktadkowe),

X — wspotczynnik, ktory okresla, jaka czes¢ wymogow do wczesniejszej
emerytury spetnites do 31 grudnia 2008 r. Obliczamy go w nastepujacy sposob:
badamy, ile lat okreséw sktadkowych i niesktadkowych miates na 31 grudnia

2008 r. w stosunku do 20 lat (kobieta) lub 25 lat (mezczyzna) wymaganego stazu
ubezpieczeniowego.


http://www.zus.pl/slownik/-/letter/C/czesc-socjalna-emerytury/20490
http://www.zus.pl/slownik/-/letter/O/okres-skladkowy/22298
http://www.zus.pl/slownik/-/letter/O/okres-nieskladkowy/22154
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REKOMPENSATA

sprawdzamy, przez ile lat pracowates (na umowie o prace) w szczegdlnych
warunkach lub w szczegdlnym charakterze i czy byto to wymagane 15 lat.

sprawdzamy stosunek Twojego wieku na 31 grudnia 2008 r. pomniejszonego o
18 lat (zaktadamy, ze w takim wieku zaczyna sie prace; nie ma znaczenia, ile
faktycznie miates lat, gdy zaczates pracowac) do obnizonego wieku, w ktorym
mogtes przejs¢ na emeryture, rowniez pomniejszonego o 18 lat.

mnozymy wszystkie wartosci, ktore otrzymaliSmy w poprzednich dziataniach i z
iloczynu tych sktadowych wyciggamy pierwiastek szescienny. Obliczona wartosc
to wtasnie wspotczynnik X.

Kwote rekompensaty, ktorg obliczymy w ten sposob, dodajemy do wartosci
Twojego kapitatu poczatkowego. Obie te kwoty sg waloryzowane przy obliczaniu
Twojej emerytury.




Emerytura

po ukonczeniu powszechnego wieku emerytalnego.
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Emerytura po ukonczeniu powszechnego wieku
emerytalnego.

Nowa emerytura przystuguje wszystkim ubezpieczonym,
ktorzy urodzili sie po 31 grudnia 1948 r. i osiggneli
powszechny wiek emerytalny od 1 pazdziernika 2017r.
wynosi 60 lat dla kobiet i 65 lat dla mezczyzn
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Emerytura po ukonczeniu powszechnego wieku
emerytalnego.

Prawo do nowej emerytury zalezy wiec wytacznie od
osiggniecia wieku emerytalnego.

Natomiast okres pozostawania w ubezpieczeniu, a wiec
zarowno dfugosc tego okresu (rok czy 20 lat), jak i tytut
ubezpieczenia (zatrudnienie czy prowadzenie pozarolniczej
dziatalnosci ) nie ma znaczenia przy ustalaniu prawa do tej
emerytury.

Konieczne jest jednak udowodnienie jakiegokolwiek okresu
ubezpieczenia.
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Emerytura po ukonczeniu powszechnego wieku emerytalnego.

Nowa emerytura to rownowartosc¢ kwoty bedacej wynikiem podzielenia
podstawy obliczenia emerytury przez srednie dalsze trwanie zycia dla oséb w
wieku rownym wiekowi, w ktérym ubezpieczony przechodzi na emeryture .

Podstawg do obliczenia emerytury jest kwota:

zwaloryzowanych sktadek na ubezpieczenie emerytalne zewidencjonowanych
na indywidualnym koncie ubezpieczonego do kornca miesigca poprzedzajgcego
miesiac, od ktdérego przystuguje wyptata emerytury oraz kapitatu
poczatkowego

Od 1 kwietnia 2022 dalsze trwanie zycia dla osoby w wieku 60 lat wynosi
238,9 miesigca ( od 1.4.2021 byto 247,7 )

dla osoby w wieku 65 lat wynosi 196,2 miesigce ( od 1.4.2021 byto 204,3 )




Emerytura po ukonczeniu powszechnego wieku
emerytalnego.

Jezeli ubezpieczony pobrat wczesniejszg emeryture

podstawe obliczenia nowej emerytury pomniejsza sie o
sume kwot pobranych emerytur wczesniejszych —

w wysokosci przed odliczeniem zaliczki na podatek

dochodowy od osdab fizycznych i sktadki na ubezpieczenie
zdrowotne.

Podstawe obliczenia nowej emerytury pomniejsza sie
rowniez o kwoty pobranych emerytur czesciowych.




126

Emerytura po ukonczeniu powszechnego wieku
emerytalnego.

Kwota najnizszej emerytury bedzie przystugiwata osobom,
ktére udowodnia : mezczyzna co najmniej 25 lat okresow
sktadkowych i niesktadkowych , a kobieta 20 lat okresow
sktadkowych i niesktadkowych.

Kwota najnizszej emerytury od 1 marca 2023 roku wynosi :
1588,44 zt brutto
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Emerytura po ukonczeniu powszechnego wieku
emerytalnego.

Kwota najnizszej emerytury bedzie przystugiwata osobom,
ktére udowodnia : mezczyzna co najmniej 25 lat okresow
sktadkowych i niesktadkowych , a kobieta 20 lat okresow
sktadkowych i niesktadkowych.
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Emerytura po ukonczeniu powszechnego wieku
emerytalnego.

Kazda osoba ktora osiggneta wiek emerytalny 60 lat kobieta,
65 lat mezczyzna i dalej pozostaje w stosunku pracy moze
zgtosi¢ wniosek o przyznanie emerytury .

Organ rentowy wyda decyzje o przyznaniu emerytury,
obliczajac jej wysokosc , ale wyptata emerytury zostanie
zawieszona do czasu rozwigzania stosunku pracy.
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Emerytura po ukonczeniu powszechnego wieku
emerytalnego.

Wyptata emerytury podlega zawieszeniu, gdyz kontynuuje Pani zatrudnienie. W celu
podjecia wyptaty emerytury nalezy przedtozy¢ w oddziale ZUS swiadectwo pracy lub
zaswiadczenie potwierdzajgce fakt rozwigzania stosunku pracy z kazdym pracodawcg na
rzecz ktoérego praca ta byta wykonywana bezposrednio przed dniem nabycia prawa do
emerytury oraz wniosek o podjecie wyptaty emerytury.

Z uwagi na to, ze zgodnie z art. 25 ustawy emerytalnej podstawe obliczenia emerytury
stanowi kwota sktadek na ubezpieczenie emerytalne oraz kapitatu poczagtkowego z
uwzglednieniem waloryzacji sktadek i kapitatu poczatkowego zewidencjonowanych na
koncie do korica miesigca poprzedzajacego miesiac, od ktorego przystuguje wyptata
emerytury, wysokos¢ emerytury zostanie ustalona w ostatecznej kwocie z chwilg podjecia
wyptaty emerytury, tj. po rozwigzaniu stosunku pracy i zgtoszeniu wniosku o podjecie
wyptaty emerytury. Srednie dalsze trwanie zycia zostanie ustalone na dzien zgtoszenia
whiosku o podjecie wyptaty emerytury.
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Emerytura po ukonczeniu powszechnego wieku
emerytalnego.

Nauczycielka ur. 5.11.1961r. rozwigzata umowe o prace 28.12.2022r.i ztozyta wniosek o
emeryture z rekompensata.

Do 31.12.1998 . ( kapitat poczatkowy ) udowodnita 17 lat 9 miesiecy okresdow sktadkowych i
5 miesiecy okresow niesktadkowych,

Kapitat poczatkowy na dzien 1.01.1999r. wyniost 88835

Emerytura hipotetyczna wyliczona w decyzji o ustaleniu kapitatu poczagtkowego wyniosta
425,05

Rekompensata wynosi 64,32x 425,05 x 0,93 =25425.47
Kapitat poczatkowy z rekompensata na dzien 1.01.1999r wynidst 114260,47
Emerytura wyniosta :

suma zwaloryzowanego kapitatu poczatkowego 668675.12

Suma zwaloryzowanych sktadek 504198
razem: 1172873,12

Srednie dalsze trwanie zycia 228,5

emeryta z rekompensatg 5132,92 z{ brutto
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Przeliczenie emerytury

Wysokos¢ nowej emerytury zostaje ponownie ustalona, jezeli
emeryt podlegat ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym
po przyznaniu Swiadczenia.

Whniosek o przeliczenie mozemy ztozy¢ po uptywie roku
kalendarzowego lub po ustaniu ubezpieczen emerytalnego

I rentowego.




Dziekuje za uwage

e
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