 Arkusz obserwacji
	Imię i nazwisko nauczyciela
	

	Przedmiot/edukacja
	

	Oddział 
	

	Data obserwacji
	

	Temat
	

	Uwagi, np. cel, zajęcia otwarte, obserwacja (nie)zapowiedziana
	

	Zakres
	Uwagi (na podstawie obserwowanych zajęć, dokumentacji i rozmowy z N.)

	1. Zna i właściwie realizuje podstawę programową

(treści, kompetencje kluczowe, zalecane warunki i sposoby realizacji…). 
	

	2. Planuje pracę dydaktyczną, wychowawczą i opiekuńczą.
	

	3. Odpowiednio organizuje proces dydaktyczno-wychowawczy na zajęciach.
	

	4. Metody i formy pracy dobiera adekwatnie do zaplanowanych celów i realizowanych treści, poszukuje i wykorzystuje różne metody i formy pracy.
	

	5. Terminowo i poprawnie dokumentuje realizowane zadania.
	

	6. Język, którym się posługuje, jest poprawny i adekwatny do sytuacji i odbiorcy.
	

	7. Efektywnie i celowo wykorzystuje różne środki dydaktyczne, w tym TIK.
	

	8. Indywidualizuje pracę z U. biorąc pod uwagę ich potrzeby i możliwości.
	

	9. Zna i realizuje zalecenia i ustalenia wynikające z organizowanej w szkole pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
	

	10. Prowadzi ewaluację własnej pracy, korzysta przy tym z różnych metod i źródeł, formułuje wnioski i wykorzystuje do doskonalenia własnej pracy.
	

	11. Zna środowisko U., ich problemy, wiedzę tę wykorzystuje organizując działania na rzecz rozwoju ucznia.
	

	12. Przestrzega zasady bhp.
	


Inne uwagi obserwującego
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
 Uwagi hospitowanego

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

Podpis nauczyciela                                                                                                    Podpis dyrektora

