Ogdlnopolskie Stowarzyszenie Kadry Kierowniczej Oswiaty
ul. Zniwna 58
10-811 Olsztyn

Odpowiadajgc na interwencje z 31 pazdziernika 2013 r. dotyczg protestu
Ogodlnopolskiego Stowarzyszenia Kadr Kierowniczych Oswiaty w sprawie
ograniczenia $rodkéw wyodrebnianych w budzetach organéw prowadzgcych
szkoty na doskonalenie zawodowe nauczycieli, Ministerstwo Edukaciji
Narodowej uprzejmie wyjasnia, co nastepuje:

Zgodnie z art. 5 i art. 7 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowe;j
w procesie stanowienia prawa (Dz.U. Nr 169, poz. 1414 z pbézn. zm.) projekty
zatozen projektéw ustaw, projekty ustaw oraz projekty rozporzadzen podlegajg
udostepnieniu w Biuletynie Informacji Publicznej, a z chwilg ich udostepnienia
kazdy moze zgtosic¢ zainteresowanie pracami nad udostepnionym projektem.

W dniu 18 wrzesnia 2013 r. na stronie Biuletynu Informaciji Publicznej
Rzadowego Centrum Legislacji w zaktadce Rzgdowy Proces Legislacji Minister
Finanséw udostepnit projekt ustawy o zmianie niektérych ustaw w zwigzku
Z realizacjg ustawy budzetowej. Ogodlnopolskie Stowarzyszenie Kadry
Kierownikow Oswiaty z dniem udostepnienia ww. projektu ustawy miato prawo
zgtosi¢ zainteresowanie projektem i przekaza¢ uwagi Ministrowi Finansow
odpowiedzialnemu za przygotowanie ww. projektu ustawy.

Odnoszgc sie do kwestii ograniczenia srodkéw na doskonalenie zawodowe
nauczycieli uprzejmie wyjasniamy, ze przepisy art. 70a ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674,
z pézn. zm.) nie ulegty zmianie. W mys| ww. przepiséw srodki na doskonalenie
zawodowe nauczycieli sg wyodrebnianie w budzetach organéw prowadzgcych
szkoty w wysokosci 1% planowanych rocznych srodkéw przeznaczonych na
wynagrodzenia osobowe nauczycieli. Jednoczesnie w projekcie ustawy o

Zmianie niektorych ustaw w zwigzku z realizacjg ustawy budzetowej



zaproponowano przepis - ktéry ma obowigzywac¢ w roku budzetowym 2014 r. -
ze srodki wyodrebniane w budzecie organow prowadzgcych mogg byc¢
wyodrebnianie w wysokosci do 1 % planowanych rocznych srodkéw na
wynagrodzenia osobowe nauczycieli, ale nie nizszej niz 0,5%. Wprowadzony
przepis nie ogranicza wysokosci wyodrebnianych srodkow a jedynie daje
mozliwos¢ dostosowania sSrodkow wyodrebnianych w budzetach organdow
prowadzgcych do rzeczywistych potrzeb nauczycieli.

Dostosowanie oferty doskonalenia zawodowego nauczycieli do rzeczywistych
potrzeb szkét jest podstawowym celem wprowadzonych od 2013 r. zmian
w systemie doskonalenia nauczycieli. Zmodernizowany system doskonalenia
nauczycieli zaktada konieczno$¢ powigzania systemu doskonalenia nauczycieli
z systemem wspomagania szkot i placéwek tak, aby kierowane do nauczycieli
doskonalenie zawodowe pomogto im rozwigzywac problemy zaistniate w danym
Srodowisku szkolnym. Podstawg systemu wspomagania musi byC¢ Scista
wspoétpraca placéwek doskonalenia nauczycieli, poradni psychologiczno-
pedagogicznych oraz bibliotek pedagogicznych przy realizacji dziatan
zwigzanych z pomocg szkotom i placowkom. W procesie wspomagania
powinno sie uwzglednia¢ wnioski z nadzoru pedagogicznego oraz wyniki
egzamindéw zewnetrznych. Zakres wspomagania powinien wynika¢ z analizy
indywidualnej sytuacji szkoty i odpowiada¢ na jej specyficzne potrzeby,
a punktem wyjscia wszelkich dziatan powinna by¢ rzetelna diagnoza potrzeb.
Zatozenia systemu wspomagania szkot zostaty wprowadzone rozporzgdzeniami

Ministra Edukacji Narodowej:

— z dnia 26 pazdziernika 2012 r. zmieniajgce rozporzgdzenie w sprawie
placowek doskonalenia nauczycieli (Dz. U. poz. 1196),

— z dnia 1 lutego 2013 r. w sprawie szczegotowych zasad dziatania
publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych, w tym publicznych
poradni specjalistycznych (Dz. U. poz. 199),

— z dnia 28 lutego 2013 r. roku w sprawie szczegotowych zasad dziatania

publicznych bibliotek pedagogicznych (Dz. U. poz. 369).

Ponadto nalezy zauwazy¢, ze MEN realizuje wiele dziatan na rzecz
doskonalenia zawodowego nauczycieli ze sSrodkéw wspotfinansowanych

z budzetu UE w ramach Priorytet Il Wysoka jako$¢ oswiaty. W latach
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2009-2011 na dziatania zwigzane z doskonaleniem nauczycieli wydatkowano
kwote 75 070 tys. zt. W roku 2012 projekty te byly kontynuowane na kwote
94 000 tys. zt. Dalsze dziatania w tym zakresie sg przewidziane do realizacij,
azdo 2015r.

Dziatania MEN wspétfinansowane ze srodkéow Europejskiego Funduszu
Spotecznego dotyczg modernizacji roznych obszaréw w systemie oswiaty
i obejmujg znaczgce komponenty doskonalenia nauczycieli, w tym

przygotowanie do wprowadzanych zmian, tj, np.:

1) Projekty konkursowe realizowane przez samorzgdy powiatowe w ramach
Dziatania 3.5 ,Kompleksowe wspomaganie rozwoju szkét". Celem projektéw
powiatowych jest pilotaz nowego modelu systemu doskonalenia
i zewnetrznego wspomagania pracy szkoty. Pilotaz ten ma pozwoli¢ na
praktyczne sprawdzenie zatozeh wypracowanych w ramach projektu
systemowego pn. System doskonalenia nauczyciel oparty
na ogolnodostepnym kompleksowym wspomaganiu szkot. Najwazniejszym
zadaniem realizowanym w ramach projektéw jest przeprowadzenie
wspomagania w wybranych przez szkolty i przedszkola zakresach.
W ramach projektéw realizowane jest réwniez zadanie polegajgce
na prowadzeniu dla nauczycieli sieci wspotpracy i samoksztatcenia. Kazda
szkota i przedszkole przystepujgce do projektu bedzie mogta wybra¢ dwie
oferty doskonalenia i dwie sieci wspotpracy i samoksztatcenia (oraz dwie
dowolne sieci), sposréd 24 ofert doskonalenia i 20 ofert sieci
wypracowanych w ramach projektu ,System doskonalenia nauczycieli oparty
na ogodlnodostepnym kompleksowym wspomaganiu szkét. W projekcie
mogg bra¢ udziat szkoty i przedszkola, ktore wyrazg gotowoscC realizacji
powyzszych zadan. Konkurs zostat ogtoszony 5 lipca 2012 r. Dotychczas
wybrano 153 projekty. Do dnia 6 listopada br. podpisano 120 umoéw
na tgczng wartos¢ 154 min zt, ale nabor wnioskow trwa, poniewaz suma
przewidziana do rozdysponowania w konkursie wynosi 212 min zt. Dzieki
nowym rozwigzaniom przedszkola i szkoty uczestniczace w projektach
zostang objete wspomaganiem w zakresie wynikajgcym z ich potrzeb oraz
powstang sieci skupiajgce nauczycieli z réznych szkoét okreslonego typu

i rodzaju placowek. Pierwszych 7 powiatow rozpoczeto testowanie nowego

3



2)

systemu doskonalenia w roku szkolnym 2012/2013 - przeprowadzono je
w 273 szkofach i 37 przedszkolach, a wsparciem objeto 4442 nauczycieli.
Kolejne projekty wdrozeniowe w 144 powiatach rozpoczety sie we wrzesniu
2013 r. - wsparciem zostanie objetych 89.542 nauczycieli w 4748 szkotach
| 768 przedszkolach. Docelowo wsparciem ma by¢ objetych 5440 szkot i 400
przedszkoli. Ponadto, w ramach projektu ,System doskonalenia nauczycieli
oparty na ogolnodostepnym kompleksowym wspomaganiu  szkot’
przeprowadzono szkolenia dla dyrektorow szkoét i przedszkoli z zakresu
zmodernizowanego systemu doskonalenia dla dyrektorow  szkot
| przedszkoli - w 2-dniowych szkoleniach udziat wzieto 5 350 dyrektorow

szkét i przedszkoli. Do kohca 2014 r. przeszkolonych zostanie 7300 os6b.

Projekty systemowe ,Wdrozenie podstawy programowej wychowania
przedszkolnego oraz ksztatcenia ogolnego w poszczegolnych typach szkot”
(projekt byt realizowany w okresie: luty 2009 — marzec 2010 r.) oraz
,Wdrozenie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz
ksztatcenia ogolnego w poszczegolnych typach szkot ze szczegolnym
uwzglednieniem Il i IV etapu edukacyjnego” (marzec 2010 r. — grudzien
2012), ktorych celem byla poprawa jakosci ksztatcenia poprzez
przygotowanie dyrektoréw szkét i nauczycieli do wprowadzenia zmian
programowych i organizacyjnych w ksztatceniu ogélnym. W 2009 r.
zorganizowane zostaty w catym kraju spotkania informacyjne z radami
pedagogicznymi szkét podstawowych i gimnazjow na temat zatozen reformy
programowej. W latach 2010 - 2012, w ramach drugiego z ww. projektow
systemowych dedykowanych wdrazaniu zmian programowych,
przeprowadzono szereg dziatan wspierajgcych dyrektorow  szkot
I nauczycieli w przygotowaniu sie do zmiany i wdrazaniu zmian (rezultaty
tych projektow to w szczegdlnosci: 1110 uczestnikdw spotkan szkoleniowo-
konsultacyjnych dotyczgcych ramowych i szkolnych planéw nauczania; 4
publikacje wspierajgce wprowadzanie zmian organizacyjnych dedykowane:
dyrektorom szkét podstawowych, dyrektorom gimnazjow, dyrektorom licedw,
organom prowadzgcym; 1300 uczestnikow szkolen warsztatowych
dotyczacych znajomosci i stosowania prawa o$wiatowego, tworzenia

programow nauczania i pracy metodg projektu edukacyjnego; udostepnienie
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3)

98 modelowych programéw nauczania i programéw wychowania
przedszkolnego). Od 2013 r. prowadzone sg rowniez szkolenia dla
nauczycieli z zakresu wykorzystywania TIK w edukacji, z zakresu oceniania
ksztattujgcego oraz monitorowania realizacji podstawy programowej. Do
2015 r. planowane jest przeszkolenie w tym zakresie ponad 22 tys.

nauczycieli.

Projekty systemowe: ,Doskonalenie podstaw programowych kluczem do
modernizacji ksztatcenia zawodowego”, ,Opracowanie modelu poradnictwa
zawodowego oraz internetowego systemu informacji edukacyjno-
zawodowej”, ,System wsparcia szkét i placowek oswiatowych wdrazajgcych
modufowe programy ksztaftcenia zawodowego” oraz ,Szkota zawodowa
szkotg pozytywnego wyboru®, ktérych celem jest poprawa jakosci
ksztatcenia poprzez przygotowanie dyrektorow szkoét i nauczycieli do
wprowadzenia zmian programowych i organizacyjnych w ksztatceniu
zawodowym. W ramach tych projektéw realizowano szkolenia dla
nauczycieli i przygotowywano materiaty, w tym przyktadowe szkolne plany
oraz programy nauczania dla 193 zawoddéw z Kklasyfikacji zawoddéw
szkolnictwa zawodowego — zaréwno w uktadzie przedmiotowym, jak
i modutowym, 7 poradniki dotyczgcych ksztatcenia zawodowego i korelacji
ich z ksztatceniem ogdlnym, szkolnych planéw i programéw nauczania dla
zawoddéw, egzamindw zawodowych, wspotpracy szkét zawodowych
z pracodawcami. Ogtoszono réwniez konkurs na opracowanie narzedzi dla
uczniéw, doradcow zawodowych i rodzicow w formie: przewodnikow,
poradnikéw, podrecznikow, filméw, scenariuszy zaje¢, umozliwiajgcych
diagnozowanie uczniéw ze wszystkich grup wiekowych (narzedzia te sg
dostepne na portalu Scholaris). Ponadto, w ramach konkursu pn.:
Opracowanie i pilotazowe wdrozenie programow doskonalenia zawodowego
w przedsiebiorstwach dla nauczycieli ksztatcenia zawodowego” nauczyciele
kierowani sg na stazach w przedsiebiorstwach. Celem tych dziatan jest
podnoszenie kwalifikacji czynnych zawodowo nauczycieli przedmiotow
zawodowych i instruktorow praktycznej nauki. Do konca 2015 roku

w stazach ma uczestniczy¢ ponad 20 tys. nauczycieli.



4) Projekt systemowy ,Program wzmocnienia efektywnosci systemu nadzoru
pedagogicznego i oceny jakosSci pracy szkofy”, w ramach ktorego
zorganizowano szkolenia dla 20 tys. dyrektoréw szkot i placowek w zakresie
nadzoru pedagogicznego ze szczegolnym uwzglednieniem ewaluacji
wewnetrznej, szkolenia dla 3 tys. nauczycieli ,badaczy” wspierajgcych
dyrektorow w prowadzeniu ewaluacji wewnetrznej, zorganizowano 3
miedzynarodowe i 227 krajowe konferencje szkoleniowe na temat nowych

rozwigzan w nadzorze pedagogicznym.

Projekty w zakresie doskonalenia nauczycieli wspoétfinansowane ze Srodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego realizujg rowniez poszczegdlne
wojewodztwa. W ramach Priorytetu IX PO KL, wdrazanego regionalnie,
realizowane jest Dziatanie 9.4 Wysoko Wykwalifikowane Kadry Systemu
Oswiaty, celem ktoérego jest dostosowanie kwalifikacji nauczycieli, instruktorow
praktycznej nauki zawodu oraz kadr administracyjnych instytucji systemu
oSwiaty do wymogdéw zwigzanych ze strategicznymi kierunkami rozwoju
regiondw, zmiang kierunkow ksztatcenia, zapotrzebowaniem na nowe
kwalifikacje oraz zmieniajgcg sie sytuacjg demograficzng w systemie oswiaty.

W ramach tych projektéw organizowane sa:

studia podyplomowe, kursy kwalifikacyjne i doskonalgce oraz inne formy

podwyzszania kwalifikacji dla nauczycieli w zakresie zgodnym z lokalng

i regionalng politykg edukacyjng (w tym przygotowanie do nauczania

drugiego przedmiotu lub rodzaju prowadzonych zajec);

— studia podyplomowe, kursy i szkolenia oraz inne formy podwyzszania
kwalifikacji pracownikow placéwek ksztatcenia ustawicznego, praktycznego
i doskonalenia zawodowego oraz instruktorow praktycznej nauki zawodui;

— studia wyzsze oraz kursy kwalifikacyjne dla nauczycieli zainteresowanych
podwyzszeniem lub uzupetnieniem posiadanego wyksztatcenia;

— studia podyplomowe i kursy doskonalgce dla nauczycieli i pracownikéw
administracji osSwiatowej w zakresie organizacji, zarzadzania, finansowania
oraz monitoringu dziatalnosci oswiatowej;

— programy przekwalifikowania nauczycieli szkolnych w zwigzku ze

zmieniajgcg sie sytuacja demograficzng w kierunku ksztatcenia

ustawicznego (os6b dorostych).



Zgodnie z Szczegotowym Opisem Priorytetow PO KL z dnia 1 lipca 2013 r. na
realizacje Dziatania 9.4 Wysoko wykwalifikowane kadry oSwiaty przewidziano
124 738813 Euro, do dna 31 pazdziernika 20123 roku Instytucje

Posredniczgce w regionach podpisaty 817 umoéw na warto$¢ 488 310 173,75 zt.

Odnoszagc sie natomiast do kwestii przygotowania nauczycieli do pracy
z uczniami szescioletnimi i prowadzenia dodatkowych zaje¢ w przedszkolach,

nalezy zauwazy¢, ze:

1. Na mocy rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
26 pazdziernika 2012 r. zmieniajgcego rozporzgdzenie w sprawie placowek
doskonalenia nauczycieli (Dz. U. poz. 1196) od 1 stycznia 2013 r. publiczne
placéwki doskonalenia nauczycieli zostaty zobowigzane do organizowania i
prowadzenia doskonalenia zawodowego nauczycieli w  zakresie
wynikajgcym z kierunkdéw polityki oswiatowej panstwa, ustalanych przez
Ministra Edukacji Narodowej, zgodnie z art. 35 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia

7 wrzednia 1991 r. o systemie oswiaty.

Majgc na uwadze potrzeby nauczycieli zwigzane z przygotowaniem do
pracy z mtodszymi dzieémi Minister Edukacji Narodowej ustalajgc
podstawowe kierunki realizacji polityki oswiatowej panstwa na rok szkolny
2012/2013 oraz 2013/2014 uznat ,wspieranie rozwoju dziecka mtodszego,
w tym obnizenie wieku szkolnego do 6 lat” za jedno z priorytetowych zadan

systemu edukacji.

Dla placowek doskonalenia nauczycieli oznacza to obowigzek objecia
nauczycieli i dyrektorow przedszkoli i szkot podstawowych intensywnym

wspomaganiem w zakresie pracy z najmtodszymi dzie¢mi.

W zwigzku z ww. zmianami przepisow Ministerstwo Edukacji Narodowej
przeprowadzito monitorowanie planowania i wykonania przez publiczne
placéwki doskonalenia nauczycieli dziatah w omawianym zakresie.

Z informacji przekazanych przez dyrektorow placéwek doskonalenia
nauczycieli wynika, ze od 1 stycznia do kwietnia 2013 r. placéwki
doskonalenia nauczycieli zrealizowaty r6zne formy doskonalenia w zakresie
zwigzanym z rozpoczeciem przez dzieci szescioletnie obowigzku szkolnego

dla 66 589 nauczycieli szkdt podstawowych, 64 692 nauczycieli przedszkoli i
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3 050 nauczycieli pracujgcych w innych formach wychowania

przedszkolnego.
Dyrektorzy i nauczyciele otrzymali wspomaganie w zakresie:

— metodyki pracy z dzie¢mi szescioletnimi,

— problematyki dotyczgcej psychologiczno-pedagogicznych aspektéw
rozwoju mtodszych dzieci i zwigzanych z tym zadan stawianych przed
szkota,

— organizowania i prowadzenia spotkan informacyjnych dla rodzicow
dzieci, ktore bedg mogty rozpoczg¢ nauke w klasie | szkoty podstawowe;j
i przygotowania rodzicéw do wspomagania dziecka w uczeniu sie nowej

roli.

Placowki doskonalenia nauczycieli przeprowadzity réwniez dziatania
polegajgce na przygotowaniu dyrektorow i nauczycieli do prowadzenia
w szkole punktu konsultacyjnego dla rodzicéw dzieci, ktére mogg rozpoczaé
nauke w | klasie szkoty podstawowej. Dyrektorzy i nauczyciele otrzymali
takze materiaty i opracowania wspomagajgce organizacje i realizacje
dziatan adresowanych do rodzicow dzieci, ktére rozpoczng nauke w | klasie

szkoty podstawowej.

Przeprowadzono réwniez dziatania w zakresie przygotowania dyrektoréw
i nauczycieli przedszkoli, dyrektorow szkdt podstawowych, w ktorych
znajdujg sie oddziaty przedszkolne i nauczycieli innych formy wychowania
przedszkolnego, do wspotpracy z dyrektorami i nauczycielami szkoét
podstawowych w celu zorganizowania i przeprowadzenia spotkan

wychowankoéw przedszkoli z uczniami klas | i starszych szkoty podstawowe;.

Sposob realizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli w ww. zakresie
bedzie réwniez kontrolowany w ramach nadzoru pedagogicznego przez
kuratorow oswiaty. Kontrolg zostang objete w okresie od 1 lipca do

31 sierpnia 2014 r. wszystkie publiczne placéwki doskonalenia nauczycieli.

. W ramach projekt ,Indywidualizacja procesu nauczania i wychowania
uczniow klas I-lll szkét podstawowych” jest realizowane w regionach

wspomaganie szkét i nauczycieli w zakresie diagnozowania potrzeb



uczniéw, przygotowywania programéw i zaje¢, w tym dodatkowych zaje¢

pozalekcyjnych:

a) dla dzieci ze specyficznymi trudnosciami w czytaniu i pisaniu, w tym
takze dzieci, u ktérych wystepuje zagrozenie ryzykiem dysleksji,

b) dla dzieci z trudnosciami w uczeniu sie matematyki,

c) zajec logopedycznych dla dzieci z zaburzeniami rozwoju mowy,

d) zaje¢ socjoterapeutycznych i psychoedukacyjnych dla dzieci majgcych
trudnosci w komunikowaniu sie z otoczeniem,

e) gimnastyki korekcyjnej dla dzieci z wadami postawy,

f) specjalistycznych zaje¢ terapeutycznych dla dzieci niepetnosprawnych,

g) rozwijajgcych zainteresowania ucznidw uzdolnionych, ze szczegdlnym
uwzglednieniem nauk matematyczno-przyrodniczych (np. prowadzenie
obserwacji przyrodniczych),

Projekt przewiduje réwniez pomoc w doposazenia szkoty w niezbedne

pomoce dydaktyczne (ij. np. na zakup oprogramowania oraz pakietéw do

diagnozowania i korygowania dysfunkcji i dysharmonii rozwojowych, takich

jak wady wymowy, dysleksja, wady postawy, zaburzenia koordynaciji

ruchowe)).

Na realizacje projektu przeznaczono 1igcznie 624 min zi. Dziatania
projektowe realizowane sg od 2010 r. we wszystkich wojewddztwach.
Wedtug stanu na 30 czerwca 2013 r. podpisano 2495 umoéw o wartosSci
ogotem 499 min. zt, co stanowi 80,01% przeznaczonych na ten cel srodkéw.

W ramach podpisanych uméw wsparciem objetych zostato 645 531 dzieci.

. W ramach projekt systemowy pn. ,System doskonalenia nauczycieli oparty
na ogolnodostepnym kompleksowym wspomaganiu szk6f” przygotowano
schematy ofert doskonalenia (np. Praca z uczniem mfodszym) i schematy
sieci wspotpracy i samoksztatcenia dla nauczycieli i dyrektorow szkét (np.
Praca z uczniem mtodszym, Matematyka w edukacji wczesnoszkolnej) oraz
materiaty i narzedzia merytoryczne dotyczgce wspomagania i organizowania
sieci wspotpracy. Powyzsze oferty doskonalenia i tematyka sieci sg
realizowane w projektach konkursowych adresowanych do samorzgdu
powiatbw w ramach Dziatania 3.5 ,Kompleksowe wspomaganie rozwoju

szkot" (POKL, Priorytet Il Wysoka jakos¢ oswiaty).



4. W ramach Priorytetu lll PO KL ogtoszono konkurs z Poddziatania 3.3.4
.Modernizacja ftresci i metod ksztatcenia”, w ktorym zainteresowane
podmioty mogg sktadaC projekty dotyczgce opracowania i wdrazania
innowacyjnych programow wychowania przedszkolnego i/lub programow
ksztatcenia ogolnego, w tym dla | etapu edukacyjnego.

W 1l kwartale br. ogtoszono réwniez kolejny konkurs na opracowanie

i wdrazanie innowacyjnych programow do edukacji wczesnoszkolnej, ktére

powinny uwzglednia¢ indywidualizacje nauczania z uwagi na zroznicowanie

dzieci rozpoczynajgcych nauke szkolng w wieku 6-lat i 7-lat. W ramach
dofinansowywanych projektdw musi zosta¢ opracowany innowacyjny
program nauczania dla catego | etapu edukacyjnego. Dodatkowo, w ramach
dziatan projektowych, musi zostaé opracowana obudowa dydaktyczna

(zawierajgca np. scenariusze zaje¢, multimedialne i interaktywne pomoce

dydaktyczne), komplementarna z programami nauczania bedgcymi rowniez

produktami.

Whnioskodawcy majg prawo przewidzie¢ w ramach swoich projektow

elementy szkolenia nauczycieli z obstugi stworzonej obudowy (jezeli tego

wymaga) lub i inne rodzaje wsparcia dla nauczycieli wdrazajgcych program.

5. W ramach projektu ,Wdrozenie podstawy programowej ksztatcenia
0golnego w przedszkolach i szkotach” — opracowano 4 modelowe programy
edukacji wczesnoszkolnej i 2 opracowania:

— M.Skura. M.Lisicki, ,Na progu. lle w dziecku ucznia, a w nauczycielu
mistrza? O co chodzi w pierwszej klasie?”,(wystano do wszystkich szkot
podstawowych w Polsce, ponad 1000 pobranh ze strony internetowe))

— M.Skura, M.Lisicki, ,Za progiem. Jak rozwija sie dziecko i jaka jest rola
nauczyciela w tym rozwoju”’ (wystane do wszystkich szkot
podstawowych i przedszkoli w Polsce, ponad 7000 pobran ze strony
internetowe)).

6. W ramach projektu ,Opracowanie i wdrozenie kompleksowego systemu
pracy z uczniem zdolnym" - opracowano i wydano poradniki: Rozwijanie
zainteresowan i zdolnosci matematycznych uczniow klas I-1ll szkoty
podstawowej. Poradnik dla nauczyciela |. Fechner-Sedzicka, W. Odrobina,
B. Ochmanska oraz Klubik Matego Matematyka. Rozwijanie aktywnosci

matematycznych uczniow | etapu edukacyjnego B. Rozek, E. Urbanska
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http://www.ore.edu.pl/strona-ore/index.php?option=com_phocadownload&view=category&download=1643:na-progu.-ile-w-dziecku-ucznia-a-w-nauczycielu-mistrza-o-co-chodzi-w-pierwszej-klasie&id=70:realizacja-podstawy-programowej&Itemid=992
http://www.ore.edu.pl/strona-ore/index.php?option=com_phocadownload&view=category&download=1643:na-progu.-ile-w-dziecku-ucznia-a-w-nauczycielu-mistrza-o-co-chodzi-w-pierwszej-klasie&id=70:realizacja-podstawy-programowej&Itemid=992
http://www.ore.edu.pl/strona-ore/index.php?option=com_phocadownload&view=category&download=593:za-progiem.-jak-rozwija-si-dziecko-i-jaka-jest-rola-nauczyciela-w-tym-rozwoju&id=70:realizacja-podstawy-programowej&Itemid=992
http://www.ore.edu.pl/strona-ore/index.php?option=com_phocadownload&view=category&download=593:za-progiem.-jak-rozwija-si-dziecko-i-jaka-jest-rola-nauczyciela-w-tym-rozwoju&id=70:realizacja-podstawy-programowej&Itemid=992

7. W ramach projektu ,Scholaris” — w portalu wiedzy dla nauczycieli
opublikowano:
— 845 zasobow edukacyjnych dla nauczycieli wychowania przedszkolnego,
w tym zgodne z nowg podstawg programowg materiaty dydaktyczne
dotyczgce pracy z dzieckiem w wieku przedszkolnym zrealizowane na
zamoéwienie ORE w 2012 r. (560 pakietow zawierajgcych scenariusze
zaje€ i wspierajgce je zasoby multimedialne),

— ponad 2000 zasobow edukacyjnych dla edukacji wczesnoszkolnej.

Jednoczes$nie, uprzejmie informujemy, ze w Ministerstwie Edukacji Narodowe;j
trwajg obecnie prace nad zmiang ustawy — Karta Nauczyciela. Nie przewidujg
one zmiany wysokosci $rodkéw wyodrebnianych w budzetach organdéw
prowadzgcy szkoty na doskonalenie zawodowe nauczycieli (art. 70a ust. 1KN),

a jedynie doprecyzowujg przeznaczenie tych srodkéw.

Powyzsze $rodki bedg przeznaczane na dofinansowanie doskonalenia

zawodowego nauczycieli w zakresie:

1) wynikajgcym z kierunkdw realizacji przez kuratorow oswiaty polityki
oswiatowe] panstwa, ustalonych przez ministra wtasciwego do spraw oswiaty
i wychowania zgodnie z art. 35 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
o systemie oswiaty,

2) wymagan stawianych wobec szkét i placéwek, ktorych wypetnianie jest
badane przez organy sprawujgce nadzor, zgodnie z przepisami w sprawie
nadzoru pedagogicznego,

3) realizacji podstaw programowych, w tym opracowywania programow
nauczania,

4) diagnozowania potrzeb ucznidow i indywidualizacji procesu nauczania i
wychowania,

5) przygotowania do analizy wynikow i wnioskéw z nadzoru pedagogicznego,
wynikow sprawdzianu i egzaminow, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 ustawy z
dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty, oraz korzystania z nich w celu

doskonalenia pracy nauczycieli,
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6) potrzeb zdiagnozowanych na podstawie analizy wynikéw i wnioskéw z
nadzoru pedagogicznego oraz wynikow sprawdzianu i egzamindéw, o ktorych
mowa w art. 9 ust. 1 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty,

a takze na dofinansowanie doskonalenia zawodowego dyrektoréw szkot i

placéwek w zakresie zarzgdzania oswiatg.

Zmiana ta zapewni, ze podejmowane przez nauczycieli formy doskonalenia

zawodowego, finansowane ze $rodkéw wyodrebnionych na ten cel w budzetach

organow prowadzgcych szkoty, bedg odpowiednie do potrzeb szkoty i ucznidw.

Projekt zatozen projektu ustawy o zmianie ustawy - Karta Nauczyciela oraz
niektérych innych ustaw, a takze Projekt ustawy o zmianie ustawy - Karta
Nauczyciela oraz niektérych innych ustaw zostat udostepnimy w Biuletynie
Informacji Publicznej odpowiednio 27 marca 2013 r. i 19 wrzesnia 2013 r.
Jednoczes$nie Ministerstwo Edukacji Narodowej skierowato m.in. do
Ogodlnopolskiego Stowarzyszenia Kadry Kierowniczej Oswiaty odpowiednio
pismo Nr DWST-WPZN-AB-0211-4/2013, z 31 marca 2013 r. z prosbg o
wyrazenie opinii na temat ww. projektu zatozen i pismo Nr DWST-WPZN-AB-
0210-4/2013, z 24 wrzesnia 2013 r. z prosbg o wyrazenie opinii na temat ww.

projektu ustawy.

Z wyrazami szacunku

Maftgorzata Szybalska
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