Materiat OSKKO z Xll Kongresu Zarzadzania Oswiata.

Pliki, w wersji do pobrania, znajdg sie na stronie Kongresu: www.oskko.edu.pl/kongres/ - w zaktadce ,,Materiaty”

JEST

Il. WYMAGANIA WOBEC SZKOL PODSTAWOWYCH, SZKOL PONADPODSTAWOWYCH, SZKOL ARTYSTYCZNYCH, PLACOWEK KSZTALCENIA USTAWICZNEGO,
PLACOWEK KSZTAt.CENIA PRAKTYCZNEGO ORAZ OSRODKOW DOKSZTAL.CANIA | DOSKONALENIA ZAWODOWEGO? 9% %)

Wymaganie

Charakterystyka wymagania

1. Procesy edukacyjne sa zorganizowane w
sposob sprzyjajacy uczeniu sie

Planowanie i organizacja procesow edukacyjnych w szkole lub placéwce stuzy rozwojowi uczniéw.

Nauczyciele, w tym nauczyciele pracujacy w jednym oddziale, wspotpracujg ze sobg w planowaniu, organizowaniu,
realizowaniu i modyfikowaniu proceséw edukacyjnych.

Nauczyciele pomagajg sobie nawzajem i wspdlnie rozwigzujg problemy.

Organizacja proceséw edukacyjnych umozliwia uczniom powigzanie réznych dziedzin wiedzy i jej wykorzystanie.

Uczniowie majg wptyw na sposéb organizowania i przebieg procesu uczenia sie.

Uczniowie znajg stawiane przed nimi cele i formutowane wobec nich oczekiwania. Nauczyciele stosujg rézne metody pracy
dostosowane do potrzeb ucznia, grupy i oddziatu.

Sposoéb informowania ucznia o jego postgpach w nauce oraz ocenianie pomagajg uczniom uczy¢ sie i planowac indywidualny
rozwoj.

Nauczyciele motywujg ucznidéw do aktywnego uczenia sie i wspierajg ich w trudnych sytuacjach, tworzgc atmosfere sprzyjajaca
uczeniu sie.

Nauczyciele ksztattujg u ucznidw umiejetnos¢ uczenia sie.

2. Uczniowie nabywajg wiadomosci i
umiejetnosci okreslone w podstawie
programowej

W szkole lub placéwece realizuje sie podstawe programowg z uwzglednieniem osiggnie¢ ucznidéw z poprzedniego etapu
edukacyjnego.

Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej i wykorzystujg je podczas wykonywania
zadan i rozwigzywania probleméw.

Podstawa programowa jest realizowana z wykorzystaniem warunkoéw i sposobow jej realizacii.

W szkole lub placéwce monitoruje sie i analizuje osiggniecia kazdego ucznia, z uwzglednieniem jego mozliwosci rozwojowych,
formutuje sie i wdraza wnioski z tych analiz.

Wdrazane wnioski przyczyniajg sie do wzrostu efektéw uczenia sie i nauczania.

3. Uczniowie sa aktywni

Uczniowie sg zaangazowani w zajecia prowadzone w szkole lub placéwce i chetnie w nich uczestnicza.

Uczniowie wspotpracujg ze soba w realizacji przedsigwzigé i rozwigzywaniu problemoéw.

Nauczyciele stwarzajg sytuacje, ktére zachecajg ucznidw do podejmowania réznorodnych aktywnosci.

Uczniowie inicjujg i realizujg réznorodne dziatania na rzecz wtasnego rozwoju, rozwoju szkoty lub placéwki i spotecznosci
lokalnej.

4. Ksztaltowane sg postawy i respektowane
normy spoteczne

Szkota lub placéwka realizuje dziatania wychowawcze i profilaktyczne - w tym majgce na celu eliminowanie zagrozen oraz
wzmacnianie pozgdanych zachowan - ktore sg dostosowane do potrzeb uczniéw i Srodowiska®.

Ocenia sig ich skuteczno$¢, a w razie potrzeb - modyfikuje.

Dziatania szkoty lub placéwki zapewniajg uczniom bezpieczenstwo fizyczne i psychiczne, a relacje miedzy wszystkimi
cztonkami spotecznosci szkolnej sg oparte na wzajemnym szacunku i zaufaniu.

Zasady zachowania i wzajemnych relacji w szkole lub placéwce sg ustalone i przestrzegane przez uczniéw, pracownikow
szkoty oraz rodzicow.

5. Szkota lub placéwka wspomaga rozwoj
uczniéw, z uwzglednieniem ich indywidualnej
sytuaciji

W szkole lub placéwce rozpoznaje sie mozliwosci psychofizyczne i potrzeby rozwojowe, sposoby uczenia sie oraz sytuacje
spoteczng kazdego ucznia. W szkole lub placowce prowadzi sie indywidualizacje procesu edukacji w odniesieniu do potrzeb
uczniow.
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Szkota lub placéwka pomaga przezwyciezy¢ trudnosci ucznia wynikajgce z jego sytuacji spoteczne;.

Zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia, zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze i specjalistyczne organizowane dla
uczniéw wymagajgcych szczegolnego wsparcia w rozwoju lub pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz zajecia
rewalidacyjne dla ucznidéw z niepetnosprawnoscig sg odpowiednie do rozpoznanych potrzeb kazdego ucznia.

6. Rodzice sg partnerami szkoty lub
placowki”

Rodzice wspotdecydujg w sprawach szkoty lub placowki i uczestnicza w podejmowanych dziataniach.
Szkota lub placéwka wspdtpracuje z rodzicami na rzecz rozwoju ich dzieci.
Szkota lub placéwka pozyskuje i wykorzystuje opinie rodzicow na temat swojej pracy.

7. Szkota lub placéwka wspétpracuje ze

srodowiskiem lokalnym na rzecz wzajemnego

rozwoju

Szkota lub placéwka, w sposob celowy, wspdtpracuje z instytucjami i organizacjami dziatajgcymi w srodowisku lokalnym.
Wspétpraca szkoty lub placéwki ze srodowiskiem lokalnym wptywa na ich wzajemny rozwoéj oraz na rozwdéj uczniow.

8. Szkota lub placéwka, organizujac procesy
edukacyjne, uwzglednia wnioski z analizy
wynikéw egzaminu 6smoklasisty® egzaminu
maturalnego, egzaminu potwierdzajgcego
kwalifikacje w zawodzie oraz innych badan

zewnetrznych i wewnetrznych

stuzgce jakosci proceséw edukacyjnych.

W szkole lub placéwce analizuje sie wyniki egzaminéw, wyniki ewaluacji zewnetrznej i wewnetrznej oraz innych badan
zewnetrznych i wewnetrznych, odpowiednio do potrzeb szkoty lub placéwki.
Analizy prowadzg do formutowania wnioskéw i rekomendacji, na podstawie ktérych nauczyciele planuja i podejmujg dziatania

Dziatania te sg monitorowane i analizowane, a w razie potrzeb - modyfikowane.

9. Zarzadzanie szkota lub placéwka stuzy jej

rozwojowi

dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

rozwojowi szkoty lub placowki.

sytuacjach trudnych i kryzysowych.

Zarzadzanie szkotg lub placéwkg koncentruje sie na zapewnieniu warunkéw organizacyjnych odpowiednich do realizacji zadan

W procesie zarzadzania wykorzystuje sie wnioski wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego.
Podejmuje sie dziatania zapewniajgce szkole lub placéwce wspomaganie zewnetrzne odpowiednie do potrzeb i stuzgce

W szkole lub placéwce sg ustalane i przestrzegane procedury dotyczgce bezpieczenstwa, w tym sposobow dziatania w
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Wymaganie

Charakterystyka wymagania na poziomie podstawowym

Charakterystyka wymagania na poziomie wysokim

1. Szkota lub placéwka realizuje
koncepcje pracy ukierunkowang na
rozwa@j uczniow

Szkota lub placéwka dziata zgodnie z przyjetg przez rade
pedagogiczng wlasng koncepcjg pracy, uwzgledniajaca potrzeby
rozwojowe uczniéw, specyfike pracy szkoty lub placéwki oraz
zidentyfikowane oczekiwania $rodowiska lokalnego.

Koncepcja pracy szkoty lub placéwki jest znana uczniom i rodzicom
oraz przez nich akceptowana.

Koncepcja pracy szkoty lub placéwki jest przygotowywana, a w razie
potrzeb modyfikowana, i realizowana we wspotpracy z uczniami i
rodzicami.

2. Procesy edukacyjne sa
zorganizowane w sposob sprzyjajacy
uczeniu sie

Planowanie proceséw edukacyjnych w szkole lub placéwce stuzy
rozwojowi uczniow.

Uczniowie znajg stawiane przed nimi cele uczenia sie i formutowane
wobec nich oczekiwania.

Informowanie ucznia o jego postepach w nauce oraz ocenianie

Organizacja proceséw edukacyjnych umozliwia uczniom powigzanie
réznych dziedzin wiedzy i jej wykorzystanie.

Uczniowie majg wptyw na sposéb organizowania i przebieg procesu
uczenia sie.

Uczniowie uczg sie od siebie nawzajem.
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pomagajg uczniom uczy¢ sie i planowac¢ indywidualny rozwaj.
Nauczyciele motywujg uczniéw do aktywnego uczenia sie i wspierajg
ich w trudnych sytuacjach, tworzac atmosfere sprzyjajgca uczeniu
sie.

Nauczyciele stosujg rozne metody pracy dostosowane do potrzeb
ucznia, grupy i oddziatu.

Nauczyciele ksztattujg u uczniéw umiejetnos¢ uczenia sie.

Uczniowie czuja sie odpowiedzialni za wtasny rozwo;.
W szkole lub placéwce stosuje sie nowatorskie rozwigzania stuzgce
rozwojowi uczniow.

3. Uczniowie nabywajg wiadomosci i
umiejetnosci okreslone w podstawie
programowej

W szkole lub placéwce realizuje sie podstawe programowg z
uwzglednieniem osiggnie¢ uczniéw z poprzedniego etapu
edukacyjnego.

Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w
podstawie programowej i wykorzystujg je podczas wykonywania
zadan i rozwigzywania problemow.

Podstawa programowa jest realizowana z wykorzystaniem
zalecanych warunkow i sposobéw jej realizacji.

W szkole lub placéwce monitoruje sie i analizuje osiggniecia
kazdego ucznia, z uwzglednieniem jego mozliwosci rozwojowych,
formutuje sie i wdraza wnioski z tych analiz.

Wdrazane wnioski z monitorowania i analizowania osiggnie¢ uczniow
przyczyniajg sie do wzrostu efektéw uczenia sie i osiggania réznorodnych
sukceséw edukacyjnych uczniéw. Wyniki analizy osiagnie¢ uczniéw, w tym
ucznioéw, ktorzy ukonczyli dany etap edukacyjny, potwierdzajg skutecznosé
podejmowanych dziatan dydaktyczno-wychowawczych.

4. Uczniowie sa aktywni

Nauczyciele stwarzajg sytuacje, ktére zachecajg kazdego ucznia do
podejmowania réznorodnych aktywnosci. Uczniowie sg
zaangazowani w zajecia prowadzone w szkole lub placéwce i
chetnie w nich uczestniczg. Uczniowie wspotpracujg ze sobg w
realizacji przedsigwzig¢ bedacych wynikiem dziatan samorzadu
uczniowskiego.

Uczniowie inicjujg i realizujg r6znorodne dziatania na rzecz wtasnego
rozwoju, rozwoju szkoty lub placéwki i spotecznosci lokalnej oraz angazuja
w nie inne osoby.

5. Ksztatltowane sg postawy i
respektowane normy spoteczne

Szkota lub placéwka realizuje dziatania wychowawcze i
profilaktyczne, ktére sg dostosowane do potrzeb uczniéw i
srodowiska®. Dziatania szkoly lub placéwki zapewniajg uczniom
bezpieczenstwo fizyczne i psychiczne, a relacje migdzy wszystkimi
cztonkami spotecznosci szkolnej sg oparte na wzajemnym szacunku
i zaufaniu.

Zasady postgpowania i wspoizycia w szkole lub placéwce sg
uzgodnione i przestrzegane przez uczniéw, pracownikéw szkoty i
placowki oraz rodzicéw.

W szkole lub placéwce sg realizowane dziatania
antydyskryminacyjne obejmujgce catg spotecznosc¢ szkoty lub
placowki.

W szkole lub placéwce, wspolnie z uczniami i rodzicami, analizuje sig
podejmowane dziatania wychowawcze i profilaktyczne, w tym majace na
celu eliminowanie zagrozen oraz wzmacnianie wtasciwych zachowan.
Ocenia sig ich skuteczno$¢ oraz, w razie potrzeb, modyfikuje?.

6. Szkota lub placéwka wspomaga
rozwdéj uczniéw, z uwzglednieniem ich
indywidualnej sytuacji

W szkole lub placéwce rozpoznaje sie mozliwosci psychofizyczne i
potrzeby rozwojowe, sposoby uczenia sie oraz sytuacje spoteczng
kazdego ucznia. Zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia,
zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze i specjalistyczne organizowane
dla ucznidéw wymagajgcych szczegolnego wsparcia w rozwoju lub

pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz zajecia rewalidacyjne
dla uczniéw niepetnosprawnych sa odpowiednie do rozpoznanych

potrzeb kazdego ucznia.

W szkole lub placéwce sg prowadzone dziatania uwzgledniajgce
indywidualizacje procesu edukacji w odniesieniu do kazdego ucznia.
Szkota lub placéwka pomaga przezwyciezy¢ trudnosci ucznia wynikajace z
jego sytuacji spotecznej.

W opinii rodzicéw i uczniéw wsparcie otrzymywane w szkole lub placéwce
odpowiada ich potrzebom.

7. Nauczyciele wspoétpracuja w
planowaniu i realizowaniu proceséw
edukacyjnych

Nauczyciele, w tym nauczyciele pracujgcy w jednym oddziale,
wspotpracujg ze sobg w planowaniu, organizowaniu, realizowaniu i
modyfikowaniu proceséw edukacyjnych. Nauczyciele pomagaja

Nauczyciele pomagajg sobie nawzajem w ewaluacji i doskonaleniu wtasnej

pracy.
Wprowadzanie zmian dotyczgcych przebiegu proceséw edukacyjnych
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sobie nawzajem i wspdlnie rozwigzujg problemy.

(planowanie, organizacja, realizacja, analiza i doskonalenie) nastepuje w
wyniku ustalen miedzy nauczycielami.

8. Promowana jest wartos¢ edukacji

W szkole lub placéwce prowadzi sie dziatania ksztattujgce
pozytywny klimat sprzyjajgcy uczeniu sie. W szkole lub placéwce
prowadzi sie dziatania ksztattujgce postawe uczenia sie przez cate
zycie.

Szkota lub placéwka pozyskuje i wykorzystuje informacje o losach
absolwentéw do promowania wartosci edukacji. Dziatania realizowane
przez szkofe lub placéwke promujg wartos¢ edukaciji w spotecznosci
lokalnej.

9. Rodzice sg partnerami szkoty lub
placowki®

Szkota lub placéwka pozyskuje i wykorzystuje opinie rodzicow na
temat swojej pracy.

W szkole lub placéwce wspdipracuje sie z rodzicami na rzecz
rozwoju ich dzieci.

Rodzice wspétdecydujg w sprawach szkoty lub placowki i
uczestniczg w podejmowanych dziataniach.

W szkole lub placéwce sg realizowane inicjatywy rodzicéw na rzecz
rozwoju uczniéw oraz szkoty lub placéwki.

10. Wykorzystywane sg zasoby szkotly
lub placéwki oraz srodowiska lokalnego
narzecz wzajemnego rozwoju

W szkole lub placéwce rozpoznaje sie potrzeby i zasoby wlasne oraz
$rodowiska lokalnego i na tej podstawie podejmuije inicjatywy na
rzecz ich wzajemnego rozwoju.

Szkota lub placéwka w sposéb systematyczny i celowy, z
uwzglednieniem specyfiki jej dziatania, wspotpracuje z instytucjami i
organizacjami dziatajgcymi w srodowisku lokalnym.

Wspdipraca szkoty lub placéwki ze sSrodowiskiem lokalnym wptywa na ich
wzajemny rozwoj.

Wspotpraca szkoty lub placéwki z instytucjami i organizacjami dziatajgcymi
w srodowisku lokalnym wptywa korzystnie na rozwoj uczniow.

11. Szkota lub placéwka, organizujac
procesy edukacyjne, uwzglednia
whnioski z analizy

wynikéw sprawdzianu®, egzaminu
gimnazjalnego”, egzaminu maturalnego
i egzaminu potwierdzajacego
kwalifikacje w zawodzie® oraz innych
badan zewnetrznych i wewnetrznych

W szkole lub placéwce analizuje sie wyniki sprawdzianu i
egzamindéw oraz wyniki ewaluacji zewnetrznej i wewnetrzne;j.
Analizy prowadzg do formutowania wnioskéw i rekomendaciji, na
podstawie ktérych nauczyciele planuja i podejmujg dziatania stuzgce
podnoszeniu jakosci proceséw edukacyjnych.

Dziatania te sg monitorowane i analizowane, a w razie potrzeb -
modyfikowane.

W szkole lub placéwce wykorzystuje sig wyniki badan zewnetrznych
innych niz wyniki sprawdzianu i egzaminéw i prowadzi badania
wewnetrzne, odpowiednio do potrzeb szkoty lub placowki, w tym badania
osiggnie¢ ucznidw i loséw absolwentéw.

12. Zarzadzanie szkotg lub placowka
stuzy jej rozwojowi

Zarzadzanie szkotg lub placéwkg koncentruje sie na wychowaniu,
nauczaniu i uczeniu sie oraz zapewnieniu warunkéw odpowiednich
do realizacji tych zadan.

W procesie zarzadzania, na podstawie wnioskéw wynikajacych z
nadzoru pedagogicznego, podejmuje sie dziatania stuzgce
podnoszeniu jako$ci pracy i rozwojowi szkoty lub placowki.
Zarzadzanie szkotg lub placéwkg sprzyja indywidualnej i zespotowe;j
pracy nauczycieli oraz doskonaleniu zawodowemu.

Ewaluacja wewnetrzna jest przeprowadzana wspolnie z
nauczycielami.

Zarzadzanie szkotg lub placéwka sprzyja udziatowi nauczycieli, innych
pracownikow szkoty lub placowki oraz uczniéw i rodzicéw w procesie
podejmowania decyzji dotyczacych szkoty lub placéwki.

Dyrektor szkoty lub placéwki podejmuje skuteczne dziatania zapewniajace
szkole lub placéwce wspomaganie zewnetrzne odpowiednie do jej potrzeb.
Zarzagdzanie szkofg lub placéwka sprzyja wykorzystywaniu aktualnej
wiedzy z zakresu pedagogiki, psychologii i nauk pokrewnych.
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